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restancer. Derudover bliver arbejdsgiveren fri for at 
håndtere to forskellige beregningsmetoder; én for in- 
deholdelse af A-skat og én i forbindelse med løninde- 
holdelse. Indkomstindberetningen vil således blive 
anvendt som grundlag for opdeling af indeholdte be- 
løb på skattebetaling og afdrag på restancer. 

Indkomstoplysningerne vil desuden blive anvendt 
til brug ved lettelse af ændringer i forskudsregistrerin- 
gen i løbet af indkomståret. Dette skyldes, at oplys- 
ninger om allerede optjent indkomst og indeholdt skat 
vil kunne hentes automatisk til brug ved udarbejdelse 
af den ændrede forskudsopgørelse. Herved sparer bor- 
geren tid til at finde frem til de pågældende oplysnin- 
ger i form af lønsedler mv. 

Oplysningerne i indkomstregistret spiller en vigtig 
rolle i forbindelse med forenklingsinitiativerne på 
skatteområdet, og indgår hermed som en integreret 
del af told- og skatteforvaltningens systemmodernise- 
ring. 

3.3.2. Beskæftigelsesministeriets område 

Lov om arbejdsløshedsforsikring mv. 

Oplysningerne i indkomstregistret kan i et vist om- 
fang anvendes af a-kasserne til brug for administrati- 
on af arbejdsmarkedslovgivningen, herunder som 
grundlag for afgørelser om medlemmernes ret til dag- 
penge, efterløn og andre ydelser, udmåling af ydelser- 
nes størrelse og forbrug af ydelsesperioder. 

Arbejdsdirektoratet kan anvende oplysningerne til 
sagsbehandling i forbindelse med behandling af kla- 
ger over de af a-kasserne trufne afgørelser, som 
grundlag for tilsynet med a-kasserne og deres med- 
lemmer, samt til udarbejdelse af arbejdsmarkedsstati- 
stik. 

Arbejdsmarkedets Ankenævn kan anvende oplys- 
ningerne til sagsbehandling i forbindelse med behand- 
ling af klager over afgørelser truffet af Arbejdsdirek- 
toratet samt ved behandling af sager om ret til dagpen- 
gegodtgørelse (G-dage). 

Indkomstregistret kan danne grundlag for ændring 
af reglerne om arbejdsgivernes betaling af 1. og 2. le- 
dighedsdag efter afskedigelse mv. (G-dagsordningen) 
således, at arbejdsgiverne fritages for administration 
af ordningen, jf. pkt. 3.4.7. 

Lov om dagpenge ved sygdom eller fødsel 

Oplysningerne kan anvendes ved kommunernes be- 
handling af sager om dagpenge ved sygdom eller fød- 
sel. 

Lov om aktiv socialpolitik 

Indkomstregistrets oplysninger om indkomst- og 
arbejdsomfang kan anvendes af kommunerne til brug 
for administration af hjælp efter lov om aktiv social- 
politik, herunder bl.a. til beregning af ret til kontant- 
hjælp og revalideringsydelse, beregning af og fradrag 
i kontanthjælp og revalideringsydelse samt til bereg- 
ning af ledighedsydelse og fradrag heri samt evt. tilba- 
gebetaling heraf. 

Registreringen af indkomster og arbejdsomfang vil 
kunne lette og effektivisere kontrolmulighederne til 
brug for bekæmpelse af misbrug af sociale ydelser. 

Den Sociale Sikringsstyrelse og Ankestyrelsen kan 
anvende oplysningerne til sagsbehandling i forbindel- 
se med behandling af klager over afgørelser, der er 
truffet af kommunerne. 

Lov om fleksydelse 

Indkomstregistrets oplysninger kan anvendes af Ar- 
bejdsdirektoratet i administrationen af lov om fleks- 
ydelse, blandt andet i forbindelse med beregning af 
ydelsen og til kontrolformål. 

Lov om delpension 

Indkomstregistrets oplysninger kan anvendes af 
kommunerne ved administrationen af lov om delpen- 
sion i forbindelse med at fastsætte arbejdstidsnedsæt- 
telsen og dermed beregningen af delpensionens stør- 
relse. 

ATP-loven 
Indberetning 

Lovforslaget vil betyde, at (private som offentlige) 
arbejdsgivere fremover kan undlade at foretage den 
årlige indberetning til told- og skatteforvaltningen af 
indbetalte ATP-bidrag for hver lønmodtager, idet 
ATP kan modtage disse oplysninger fra indkomstregi- 
stret og summere disse op for hele året. 

Kontrol og godskrivning 

Lovforslaget gør det muligt for ATP at foretage 
hurtigere beregning, kontrol og godskrivning af ATP- 
bidrag for den enkelte lønmodtager, idet ATP med rå- 
digheden over nødvendige data i indkomstregistret får 
et hurtigere opdateret bidragsgrundlag, end det er til- 
fældet i dag. 

For lønmodtagere betyder det hurtigere regulering 
af udbetalt pension og dødsfaldsydelse. For arbejdsgi- 
vere fører det til hurtigere reaktion fra ATP på mulige 
fejl. Herudover vil den hurtigere opdatering føre til, at 
opkrævninger for ordninger, som beregnes på grund- 


