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Det foreslas, at udlaeendingelovens § 9, stk. 5, preeci-
seres i overensstemmelse med denne praksis.
Der henvises til lovforslagets § 1, nr. 5 og 8.

6.2. Justering af hvilke ydelser der i 1 dr skal veere til
hinder for cegtefeellesammenforing

Efter formuleringen af den geldende bestemmelse
i udleendingelovens § 9, stk. 5, vil enhver modtagelse
af ydelser efter lov om aktiv socialpolitik og integra-
tionsloven indebare, at der som udgangspunkt ikke
kan gives agtefellesammenforing, for 1-ars-perioden
er udlebet. Det gelder uanset belebets storrelse, om-
steendighederne omkring udbetalingen, formalet med
ydelsen og arsagen til, at den herboende er berettiget
til den pagzldende ydelse.

Efter bestemmelsens forarbejder vil der alene kun-
ne ses bort fra betingelsen med hensyn til modtagelse
af offentlige ydelser, hvis agtefellesammenforing
skal tillades som folge af Danmarks internationale
forpligtelser. Der henvises til lovforslag nr. L 152 af
28. februar 2002 til lov om @ndring af udlzndingelo-
ven og ®gteskabsloven med flere love (Afskaffelse af
de facto-flygtningebegrebet, effektivisering af asyl-
sagsbehandlingen, skarpede betingelser for medde-
lelse af tidsubegranset opholdstilladelse og stramning
af betingelserne for familiesammenforing m.v.), side
54,

Som nzavnt ovenfor i afsnit 6 er baggrunden for den
geeldende bestemmelse et enske om — af hensyn til an-
segerens. muligheder for en vellykket integration — at
sikre, at den herboende ®gtefelle er i arbejde og har
veeret det igennem en periode.

Bestemmelsen har saledes en szrlig betydning med
hensyn til at belyse den herboendes tilknytning til det
danske arbejdsmarked. En mindre stabil tilknytning til
det danske arbejdsmarked vil i mange tilfeelde kunne
veere et tegn pd en mindre stabil evne til selvforsergel-
se og en ringere mulighed for en vellykket integration
af den ansggende @gtefelle.

Der har imidlertid i praksis vist sig tilfelde, hvor
herboende med en fast tilknytning til arbejdsmarkedet
i en kortere periode har modtaget ydelser af mere ba-
gatelagtig karakter efter lov om aktiv socialpolitik el-
ler integrationsloven.

Integrationsministeriet har anlagt den praksis, at der
ikke gives afslag pa egtefellesammenforing under
henvisning til udlendingelovens § 9, stk. 5, i tilfelde
hvor den herboende har modtaget enkeltstdende ydel-
ser af mindre belgbsmeassig sterrelse, der ikke er di-
rekte relateret til forsergelse. I disse tilfelde kan mod-
tagelse af ydelser ikke antages at have nogen indfly-
delse pa hensynet til integration og selvforsergelse.

Integrationsudvalget er orienteret om denne praksis
den 30. august 2005 (UUI alm. del — bilag 132).

Det foreslds, at udlendingelovens § 9, stk. 5, praeci-
seres i overensstemmelse med denne praksis.

Herudover har nogle ydelser efter lov om aktiv so-
cialpolitik et sédant serligt beskeeftigelsesmaessigt
sigte, at disse ydelser ikke ber afskere fra segtefelle-
sammenfering.

Det er regeringens mél at fa flere i arbejde, og frem-
gang i beskafiigelsen mé ikke modvirkes af udlen-
dingelovens regler.

En person med varige begrensninger i arbejdsev-
nen kan i dag visiteres til et fleksjob. I en ledigheds-
periode kan den pageldende fa ledighedsydelse efter
lov om aktiv socialpolitik og vil derved vaere afskaret
fra at f4 en agtefelle til landet i en 1-arig periode.
Hvis personen er fyldt 60 é&r og i evrigt opfylder betin-
gelserne for ret til fleksydelse, har den pageldende
imidlertid mulighed for at f udbetalt fleksydelse med
henblik pa tilbagetraekning fra arbejdsmarkedet. Flek-
sydelse udbetales efter lov om fleksydelse og er derfor
ikke omfattet af de ydelser, der efter den gazldende be-
stemmelse i udlendingelovens § 9, stk. 5, er til hinder
for egtefaellesammenforing.

For en herboende person, som er fyldt 60 &r og op-
fylder betingelserne for ret til fleksydelse, men som
veelger at modtage ledighedsydelse som visiteret til
fleksjob eller ved ledighed efter et fleksjob, vil dét sa-
ledes i forhold til udlendingelovens regler om fami-
liesammenfering i dag veere en fordel for den pagal-
dende at veelge ikke leengere at sté til radighed for ar-
bejdsmarkedet ved at overga til at modtage fleksydel-
se.

Normalt modtager personer i fleksjob ikke ydelser
efter lov om aktiv social politik, men almindelig lon i
forbindelse med ans=ttelsesforholdet. I forbindelse
med afholdelse af ferie kan de pageldende dog mod-
tage ledighedsydelse fra kommunen efter lov om aktiv
socialpolitik, hvis de ikke i tilstreekkeligt omfang har
optjent ret til ferie med feriegodtgerelse eller lon.
Modtagelse af ledighedsydelse i forbindelse med ferie
vil —uanset den pagaldende er fast tilknyttet fleksjob-
arbejdsmarkedet — efter den gaeldende formulering af
udleendingelovens § 9, stk. 5, vaere til hinder for agte-
fellesammenfering i en 1-arig periode.

Fartidspensionister, der ikke kan f4 fuld pension pa
grund af betingelserne om optjening, kan efter fortids-
pensionsreformen af 1. januar 2003 fa supplerende
hjeelp udbetalt efter lov om aktiv socialpolitik. Hjelp
ydes efter en behovsmassig vurdering og kan bade gi-
ves som et fast lgbende tilleg af forsergelsesmaessig
karakter og som enkeltydelser.



