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Efter den foreslåede bestemmelse i § 19, stk. 4, 3. 
pkt., skal det fremgå af kontrakten, hvis der er givet 
tilbud efter integrationslovens § 16, stk. 7, eller med- 
delt pålæg efter integrationslovens § 16 a, jf. lovfor- 
slagets § 1, nr. 2. 

Den foreslåede bestemmelse indebærer, at grundla- 
get for en beslutning om visitering af en udlænding til 
hjælp efter kapitel 6 i lov om en aktiv socialpolitik (re- 
validering) eller kapitel 13 i lov om en aktiv beskæfti- 
gelsesindsats (fleksjob), jf. integrationslovens § 16, 
stk. 7, skal fremgå af integrationskontrakten. 

Bestemmelsen indebærer endvidere, at det skal 
fremgå af kontrakten, hvis en udlænding er meddelt 
pålæg om uddannelse efter integrationslovens § 16 a, 
jf. lovforslagets § 1, nr. 2. 

Samtidig ophæves den gældende bestemmelse i 
§ 19, stk. 4, 3. pkt., hvorefter kontrakten kan indgås 
for kortere eller længere varighed. Der henvises til 
den ved lovforslagets § 1, nr. 12, foreslåede bestem- 
melse i integrationslovens § 19, stk. 8, om kontrak- 
tens varighed. 

Til nr. 10 
Efter integrationslovens § 25, stk. 3, er det en 

grundlæggende betingelse for at modtage introdukti- 
onsydelse, at udlændingen og dennes ægtefælle ikke 
har et rimeligt tilbud om arbejde. For en udlænding, 
der alene har ledighed som problem, er det endvidere 
en betingelse, at den pågældende aktivt søger at ud- 
nytte sine arbejdsmuligheder. Udlændingen skal end- 
videre efter krav fra arbejdsformidlingen eller kom- 
munalbestyrelsen søge konkrete job, hvor arbejdsgi- 
veren ikke har aftalt med arbejdsformidlingen eller 
kommunen, at der sker henvisning af en arbejdssø- 
gende. 

Udlændingen har endvidere pligt til at deltage i in- 
troduktionsprogrammet enkelte dele. Efter den ved 
lovforslagets § 1, nr. 2, foreslåede bestemmelse i § 16 
a vil udlændinge over 18 år, men under 25 år, der i øv- 
rigt er omfattet af målgruppen i den foreslåede § 16 a, 
endvidere have pligt til at efterkomme et pålæg om at 
påbegynde en uddannelse. 

Kommunalbestyrelsen har pligt til at vurdere, om 
udlændingen fortsat opfylder betingelserne for at 
modtage introduktionsydelse ved at udnytte sine ar- 
bejdsmuligheder, bl.a. hvis udlændingen afslår et for- 
midlet arbejde eller udebliver fra en formidlings- eller 
opfølgningssamtale, jf. integrationslovens 25 a. 

Efter integrationslovens §§ 30 og 31 skal kommu- 
nalbestyrelsen nedsætte introduktionsydelsen eller 
bestemme, at introduktionsydelsen ophører, hvis en 
udlænding eller dennes ægtefælle uden rimelig grund 

udebliver fra eller afviser at deltage i en eller flere dele 
af introduktionsprogrammet. 

Det kan endvidere have betydning for en udlæn- 
dings ansøgning om tidsubegrænset opholdstilladelse, 
hvis udlændingen ikke deltager fuldt ud i introdukti- 
onsprogrammet, jf. udlændingelovens § 11. 

Efter den foreslåede bestemmelse i § 19, stk. 5, skal 
det fremgå af integrationskontrakten, hvilke sanktio- 
ner der efter lovgivningen gælder over for udlændin- 
gen, hvis udlændingen uden rimelig grund afviser at 
tage imod et arbejde, eller hvis udlændingen uden ri- 
melig grund udebliver fra eller afviser en eller flere af 
de aktiviteter, der er aftalt eller fastsat i kontrakten. 

Bestemmelsen indebærer, at udlændingen ved un- 
derskrivelsen af kontrakten bliver klar over de lovgiv- 
ningsmæssige konsekvenser ved uden rimelig grund 
ikke at tage imod et arbejde eller at udeblive fra eller 
afvise en eller flere af de i introduktionsprogrammet 
aftalte eller fastsatte aktiviteter, herunder i form af ud- 
dannelsespålæg, både i forhold til modtagelse af intro- 
duktionsydelse og i forhold til meddelelse af tidsube- 
grænset opholdstilladelse. 

Til nr. 11 
Efter den foreslåede bestemmelse i § 19, stk. 7, 

fastsætter kommunalbestyrelsen indholdet af den en- 
kelte udlændings integrationskontrakt, hvis der ikke 
kan opnås enighed om kontraktens indhold. 

Bestemmelsen indebærer, at kommunalbestyrelsen 
og udlændingen først skal søge at opnå enighed om 
kontraktens indhold, herunder indholdet af introdukti- 
onsprogrammet. Kan kommunalbestyrelsen og ud- 
lændingen ikke opnå enighed om indholdet, bestem- 
mer kommunalbestyrelsen indholdet af kontrakten. 
Udlændingen er i den situation forpligtet af kontrak- 
ten på samme måde, som hvis kommunalbestyrelsen 
og udlændingen var blevet enige om indholdet af kon- 
trakten. 

Kommunalbestyrelsens afgørelse kan indbringes 
for det sociale nævn, jf. integrationslovens § 53, 
stk. 2. Fra den 1. januar 2007 er klageinstansen be- 
skæftigelsesankenævnene. 

Til nr. 12 
Efter den foreslåede bestemmelse i § 19, stk. 8, 

gælder integrationskontrakten, indtil udlændingen 
meddeles tidsubegrænset opholdstilladelse. Efter ud- 
løbet af introduktionsperioden kan kontrakten ikke 
omfatte tilbud efter integrationslovens § 16, stk. 2 el- 
ler 7, eller pålæg efter § 16 a, jf. lovforslagets § 1, 
nr. 2. Udlændinge, der efter udløbet af den treårige in- 
troduktionsperiode modtager hjælp til forsørgelse ef- 
ter lov om aktiv socialpolitik eller arbejdsløshedsdag- 


