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F. t. 1. vedr. integrationsloven og udlaendingeloven

Efter den foreslaede bestemmelse i § 19, stk. 4, 3.
pkt., skal det fremgé af kontrakten, hvis der er givet
tilbud efter integrationslovens § 16, stk. 7, eller med-
delt paleg efter integrationslovens § 16 a, jf. lovfor-
slagets § 1, nr. 2.

Den foreslaede bestemmelse indebarer, at grundla-
get for en beslutning om visitering af en udlanding til
hjeelp efter kapitel 6 i lov om en aktiv socialpolitik (re-
validering) eller kapitel 13 i lov om en aktiv beskeafti-
gelsesindsats (fleksjob), jf. integrationslovens § 16,
stk. 7, skal fremga af integrationskontrakten.

Bestemmelsen indebaerer endvidere, at det skal
fremga af kontrakten, hvis en udlaending er meddelt
paleg om uddannelse efter integrationslovens § 16 a,
jf. lovforslagets § 1, nr. 2.

Samtidig oph®ves den geldende bestemmelse i
§ 19, stk. 4, 3. pkt., hvorefter kontrakten kan indgés
for kortere eller laengere varighed. Der henvises til
den ved lovforslagets § 1, nr. 12, foreslédede bestem-
melse i integrationslovens § 19, stk. 8, om kontrak-
tens varighed.

Til or. 10

Efter integrationslovens § 25, stk.3, er det en
grundleggende betingelse for at modtage introdukti-
onsydelse, at udleendingen og dennes @gtefelle ikke
har et rimeligt tilbud om arbejde. For en udlending,
der alene har ledighed som problem, er det endvidere
en betingelse, at den pageldende aktivt seger at ud-
nytte sine arbejdsmuligheder. Udlendingen skal end-
videre efter krav fra arbejdsformidlingen eller kom-
munalbestyrelsen soge konkrete job, hvor arbejdsgi-
veren ikke har aftalt med arbejdsformidlingen eller
kommunen, at der sker henvisning af en arbejdsse-
gende.

Udlzndingen har endvidere pligt til at deltage i in-
troduktionsprogrammet enkelte dele. Efter den ved
lovforslagets § 1, nr. 2, foreslaede bestemmelse i § 16
avil udleendinge over 18 r, men under 25 ar, der i ov-
rigt er omfattet af malgruppen i den foresléede § 16 a,
endvidere have pligt til at efterkomme et paleeg om at
pabegynde en uddannelse.

Kommunalbestyrelsen har pligt til at vurdere, om
udlendingen fortsat opfylder betingelserne for at
modtage introduktionsydelse ved at udnytte sine ar-
bejdsmuligheder, bl.a. hvis udlaendingen afslar et for-
midlet arbejde eller udebliver fra en formidlings- eller
opfelgningssamtale, jf. integrationslovens 25 a.

Efter integrationslovens §§ 30 og 31 skal kommu-
nalbestyrelsen nedsatte introduktionsydelsen eller
bestemme, at introduktionsydelsen ophgrer, hvis en
udlending eller dennes &gtefelle uden rimelig grund

udebliver fra eller afviser at deltage i en eller flere dele
af introduktionsprogrammet.

Det kan endvidere have betydning for en udlaen-
dings ansegning om tidsubegranset opholdstilladelse,
hvis udlendingen ikke deltager fuldt ud i introdukti-
onsprogrammet, jf. udlendingelovens § 11.

Efter den foreslaede bestemmelse i § 19, stk. 5, skal
det fremga af integrationskontrakten, hvilke sanktio-
ner der efter lovgivningen geelder over for udlandin-
gen, hvis udleendingen uden rimelig grund afviser at
tage imod et arbejde, eller hvis udlendingen uden ri-
melig grund udebliver fra eller afviser en eller flere af
de aktiviteter, der er aftalt eller fastsat i kontrakten.

Bestemmelsen indebzrer, at udlaendingen ved un-
derskrivelsen af kontrakten bliver klar over de lovgiv-
ningsmaessige konsekvenser ved uden rimelig grund
ikke at tage imod et arbejde eller at udeblive fra eller
afvise en eller flere af de i introduktionsprogrammet
aftalte eller fastsatte aktiviteter, herunder i form af ud-
dannelsespalaeg, bade i forhold til modtagelse af intro-
duktionsydelse og i forhold til meddelelse af tidsube-
grenset opholdstilladelse.

Til nr. 11 )

Efter den foreslaede bestemmelse i § 19, stk. 7,
fastsetter kommunalbestyrelsen indholdet af den en-
kelte udlaendings integrationskontrakt, hvis der ikke
kan opnas enighed om kontraktens indhold.

Bestemmelsen indebzrer, at kommunalbestyrelsen
og udleendingen ferst skal spge at opnd enighed om
kontraktens indhold, herunder indholdet af introdukti-
onsprogrammet. Kan kommunalbestyrelsen og ud-
lendingen ikke opné enighed om indholdet, bestem-
mer kommunalbestyrelsen indholdet af kontrakten.
Udlendingen er i den situation forpligtet af kontrak-
ten pa samme made, som hvis kommunalbestyrelsen
og udlendingen var blevet enige om indholdet af kon-
trakten.

Kommunalbestyrelsens afgerelse kan indbringes
for det sociale nevn, jf. integrationslovens § 53,
stk. 2. Fra den 1. januar 2007 er klageinstansen be-
skeeftigelsesankenavnene.

Til nr. 12

Efter den foresldede bestemmelse i § 19, stk. 8,
geelder integrationskontrakten, indtil udlendingen
meddeles tidsubegranset opholdstilladelse. Efter ud-
lobet af introduktionsperioden kan kontrakten ikke
omfatte tilbud efter integrationslovens § 16, stk. 2 el-
ler 7, eller palag efter § 16 a, jf. lovforslagets § 1,
nr. 2. Udlaendinge, der efter udlebet af den treérige in-
troduktionsperiode modtager hjlp til forsergelse ef-
ter lov om aktiv socialpolitik eller arbejdsleshedsdag-



