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beskæftigelse eller påbegynder uddannelse på almin- 
delige vilkår eller i øvrigt opfylder kontraktens mål. 
Kontrakten vil i en sådan situation bestå af kontrakt- 
rammen og erklæringen om integration og aktivt med- 
borgerskab i det danske samfund, jf. herved afsnit 2.2. 

Det foreslås i den forbindelse, at udlændinge, der 
efter udløbet af den treårige introduktionsperiode ikke 
omfattes af lov om en aktiv beskæftigelsesindsats på 
grund af, at den pågældende udlænding ikke modtager 
hjælp til forsørgelse efter lov om aktiv socialpolitik 
eller arbejdsløshedsdagpenge eller aktiveringsydelse 
efter lov om arbejdsløshedsforsikring m.v., jf. nærme- 
re herom nedenfor, også efter introduktionsperiodens 
udløb vil være omfattet af integrationslovens kon- 
traktregler, indtil den pågældende meddeles tidsube- 
grænset opholdstilladelse. Det vil gælde for udlændin- 
ge, der efter introduktionsperiodens udløb er vedva- 
rende i beskæftigelse eller i øvrigt selvforsørgende, og 
som derfor ikke modtager tilbud efter lov om en aktiv 
beskæftigelsesindsats. 

Bliver udlændingen efter introduktionsperiodens 
udløb ledig, eller modtager udlændingen i øvrigt til- 
bud efter lov om en aktiv beskæftigelsesindsats på et 
tidspunkt, inden den pågældende meddeles tidsube- 
grænset opholdstilladelse, overgår udlændingen til at 
være omfattet af kontraktreglerne i lov om en aktiv 
beskæftigelsesindsats, jf. nærmere herom nedenfor. 

Med henblik på at understrege vigtigheden af inte- 
grationskontrakten foreslås det endvidere, at medde- 
lelse af tidsubegrænset opholdstilladelse betinges af, 
at kontrakten har været underskrevet i normalt syv år, 
jf. herved afsnit 2.5. 

Der henvises til lovforslagets § 1, nr. 1 og 4 - 13, og 
§2. 

Det af beskæftigelsesministeren samtidig fremsatte 
forslag til lov om ændring af lov om en aktiv beskæf- 
tigelsesindsats og lov om aktiv socialpolitik indebæ- 
rer, at kommunen henholdsvis staten -  dvs. AF eller 
efter kommunalreformen jobcenteret -  for udlændin- 
ge, som har fået en integrationskontrakt efter integra- 
tionsloven, og som modtager hjælp til forsørgelse ef- 
ter lov om aktiv socialpolitik eller arbejdsløshedsdag- 
penge eller aktiveringsydelse efter lov om arbejdsløs- 
hedsforsikring m.v., skal supplere integrationskon- 
trakten med den beskæftigelsesrettede indsats, som 
skal fastlægges efter lov om en aktiv beskæftigelses- 
indsats. Den beskæftigelsesrettede indsats skal tilret- 
telægges som led i det individuelle kontaktforløb og 
fastlægger aktiviteter og tilbud efter reglerne om 
jobplan i lov om en aktiv beskæftigelsesindsats. Kom- 
munen eller staten fastlægger sammen med udlændin- 
gen indholdet af kontrakten. Hvis der ikke kan opnås 

enighed om kontraktens indhold, fastsætter kommu- 
nen eller staten indholdet af de aktiviteter og tilbud, 
der skal iværksættes efter lov om en aktiv beskæfti- 
gelsesindsats. Integrationskontrakten skal beskrive, 
hvilke rettigheder og pligter udlændingen har, og hvil- 
ke sanktioner der er knyttet til en manglende overhol- 
delse af kontrakten. 

Det af beskæftigelsesministeren fremsatte lovfor- 
slag indebærer endvidere, at beskæftigelsesministeren 
bemyndiges til at fastsætte regler for en beskæftigel- 
sesrettet indsats i forhold til personer, der har særligt 
svært ved at blive integreret på arbejdsmarkedet, her- 
under udlændinge med tidsubegrænset opholdstilla- 
delse. 

2.2. Erklæring om integration og aktivt medborger- 
skab i det danske samfund 

Formålet med integrationsloven er at sikre, at nyan- 
komne udlændinge får mulighed for at udnytte deres 
evner og ressourcer med henblik på at blive deltagen- 
de og ydende medborgere på lige fod med samfundets 
øvrige borgere, jf. integrationslovens § 1. Det fremgår 
således af lovens formålsbestemmelse, at integrati- 
onsindsatsen skal bidrage til, at nyankomne udlændin- 
ge sikres mulighed for deltagelse på lige fod med an- 
dre borgere i samfundets politiske, økonomiske, ar- 
bejdsmæssige, sociale, religiøse og kulturelle liv, og 
at nyankomne udlændinge hurtigst muligt bliver selv- 
forsørgende gennem beskæftigelse, samt bibringe den 
enkelte udlænding en forståelse for det danske sam- 
funds grundlæggende værdier og normer. 

Det indgår i integrationsaftalen, at alle udlændinge 
som led i integrationskontrakten, jf. herved afsnit 2.1, 
skal underskrive en erklæring om, at de vil respektere 
samfundets grundlæggende værdier. For eksempel at 
de vil overholde straffelovens regler; at de vil arbejde 
for deres børns integration - ikke mindst ved at sikre 
børnenes skolegang; at de vil respektere det enkelte 
menneskes frihed og personlige integritet samt lige- 
stilling mellem kønnene; at de kender betingelserne 
for deres midlertidige opholdstilladelse og betingel- 
serne for senere at erhverve tidsubegrænset opholds- 
tilladelse -  bl.a. at de skal have gennemført introduk- 
tionsprogrammet, bestået danskprøven, ikke have 
gæld til det offentlige, og at kriminalitet kan udskyde 
eller forhindre, at den enkelte får tidsubegrænset op- 
holdstilladelse. 

Det foreslås på den baggrund, at udlændingen sam- 
tidig med udarbejdelsen og underskrivelsen af inte- 
grationskontrakten, skal underskrive en erklæring om 
integration og aktivt medborgerskab i det danske sam- 


