2708 Bilag til f. t. L. vedr. fraveer fra arbejde af smrlige familiemeessige érs’ager

Madrid har de medlerhmer af Det Europee- -

iske R4ad, hvis stat deltager i aftalen om so-
cial- og arbejdsmarkedspolitikken, udtrykt
gleede over indgaelsen af denne rammeafta-
le;

(10) de kontraherende parter har ensket at indga
en rammeaftale, der fastsatter minimums--

. forskrifter for foreldreorlov og arbejdsfri-
hed som folge af force majeure, og som
overlader det til medlemsstaterne og/eller
atbejdsmarkedets parter at fastsztte gen-
nemferelsesbetingelserne for foraldreorlo-
ven for at tage hensyn til forholdene, herun-
der familiepolitikken, i de enkelte med-
lemsstater, navnlig hvad angér betingelser-
ne for adgang til foreldreorlov og for ud-
evelse af retten til foraeldreorlov;

(11) et direktiv, jf. traktatens artikel 189, vil
vere den passende retsakt til gennemforel-
se af denne rammeaftale; det binder nemlig
medlemsstaterne med hensyn til det tilsig-
tede mal, men overlader det til dem at be-
stemme form og midler;

(12) i overensstemmelse med sub31d1ar1tetsprm-
cippet og proportionalitetsprincippet i trak-
tatens artikel 3 B kan mélene i dette direktiv

_ikke i tilstreekkelig grad virkeliggeres af
medlemsstaterne, men kan bedre gennem-
fores pa faellesskabsplan; dette direktiv be-
grenser sig til det minimum, der kraeves for
at na disse mél og gér ikke ud over, hvad
der er nedvendigt med henblik herpé;

(13) Kommissionen har udarbejdet sit direktiv-
forslag under hensyntagen til de- underskri-
vende parters reprasentative status, .deres
mandat samt lovmessigheden af bestem-
melserne i rammeaftalen og under overhol-
delse af de relevante bestemmelser vedre-
rende smé og mellemstore virksomheder;

(14) Kommissionen har i overensstemmelse
med sin meddelelse af 14. december 1993

om gennemforelse af protokollen om so--

cial- og arbejdsmarkedspolitikken under-
rettet Europa-Parlamentet og sendt det ram-
meaftalens tekst vedlagt. dlrektlvforslaget
samt begrundelsen;

(15) Kommissionen har 1igéledes underrettet

Det @konomiske og Sociale Udvalg og
sendt det rammeaftalens tekst Vedlagt di-

~ rektivforslaget samt begr undelsen

(16) detunderstreges i rammeaftalens §4,stk. 2, .

‘at gennemforelsen af bestemmelserne i den—

_ne aftale ikke udger en gyldlg begrundelse

for at seenke det generelle niveau for beskyt-
telse af arbejdstagerne pa det omréde, der
dzkkes af denne aftale; dette berorer ikke
medlemsstaternes - og/eller arbejdsmarke-
dets parters ret til under hensyn til udviklin-
gen (herunder indferelse af en bestemmelse
om, at retten ikke kan overdrages) at udar-
bejde afvigende love og administrative eller .
aftaleretlige bestemmelser, forudsat  at
mindstekravene i denne aftale er overholdt;

(ani f&llesskabspagten om arbejdstagernes

grundleggende -arbejdsmarkedsmassige
og sociale rettigheder anerkendes betydnin-
gen af at bekeempe alle former for forskels-
behandling, herunder forskelsbehandling
pé grundlag af ken, hudfarve, race, religion
og politisk eller anden overbevisning;

(18) artikel F, sfk. 2, i traktaten om Den, Europee-

iske Union fastslér, at »Unionen respekterer
de grundleggende rettigheder, séledes som
de garanteres ved den europziske konven-
tion til beskyttelse af mennesKerettigheder
og grundleggende frihedsrettigheder, un-
dertegnet i Rom den 4. november 1950, og
saledes som de folger af medlemsstaternes
felles forfatningsmasssige traditioner, som
generelle principper for fellesskabsrettenc;

'(19) medlemsstaterne kan efter felles anmod-

ning fra arbejdsmarkedets parter overlade
det til dem at gennemfore dette direktiv, un-

~ der forudsetning af at de treffer alle de

nedvendige foranstaltninger for pé et hvil-
ket som helst tidspunkt at veere i stand til at
sikre de resultater, der er foreskrevet i dette
dlrektlv

(20) iveerkseattelsen af rammeaftalen bidrager til

gennemforelsen af de mal, der er anfort i ar-
tikel 1 i aftalen om social- og arbejdsmar-
kedspolitikken -
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