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F. t. 1. vedr. fravaer fra arbejde af sarlige farﬁiliemzéssige arsager

Administrative konsekvenser

Lovforslagene far ikke administrative konsekven-
ser for det offentlige

1V. @konomiske og administrative konsekvenser for

erhvervslivet
Da den indsatte ret til fraveer i tilfeelde af force ma-
jeure ikke indeholder en bestemmelse om lenkompen-
sation under dette fravaer, far forslaget ikke ekonomi-
ske konsekvenser for-erhvervslivet. ‘
Forslaget vil heller ikke fa administrative konse-
kvenser af betydning for erhvervslivet.

v JV[iljgmazssige konsekvenser »
Forslaget har ingen miljemessige-konsekvenser.

VI. Administrative konsekvenser for borgerne

En implementering af force maj‘eure bestemmelsen
ved lov vil gere det nemmere for borgerne at doku-
mentere deres ret til fraveer i force majeure situationer.

VIIL Forholdet til EU-retten

Med forslaget bliver force majeure bestemmelsen i
direktiv nr. 96/34/EF om den rammeaftale vedrerende
foreldreorlov, der er indgdet af UNICE, CEEP og
EFS, implementeret ved lov. Det bemerkes, at kom-
missionen efter direktivets artikel 2 skal underrettes
herom. Der er modtaget en abningsskrivelse i juli
2005 vedrerende implementering af direktivet,

V‘IHZ. San1menfdﬁe}_1dé konsekvenser af lovforsiaget . -

[ Positive konsekvenser/mindre udgifter | Negative konsekvenser/merudgifter
@konomiske konsekvenser. for Ingen Ingen
stat, amter og kommuner
Administrative konsekvenser for | Ingen Ingen
stat, amter-og kommuner .
Okonomiske konsekvenser for er- | Ingen | Ingen
| hvervslivet
Administrative konsekvenser for | Ingen Ingen
erhvervslivet -
Miljramaessige konsekvenser Ingen Ingen
Administrative konsekvenser for En implementering af force ma- Ingen
borgerne : jeure bestemmelsen ved lov vil
gore det némmere for borgerne at
dokumentere deres ret til fraveer i
force majeure situationer.

Forholdet til EU-retten

Lovforslaget gennemfarer force majeure bestemmelsen i direktiv
96/34/EF ved lov. Det bemaerkes, at kommissionen efter dlrektlvets ar-
tikel 2 skal underrettes herom, Der er modtaget en &bningsskrivelse i juli
2005 vedrerende implementering af direktivet. -

LX. Horte myndigheder og organisationer

Lovforslaget er sendt i hering hos f@lgende organi-
sationer m.v.:

Kommunernes Landsforening, Amtsradsforenin-

_ gen, Kebenhavns Kommune, Frederiksberg Kommu-

ne, Socialchefforeningen, Dansk Arbejdsgiverfor-

ening, Dansk Handel & Service, Sammenslutningen -
- af Landbrugets Arbejdsgiverforeninger, Landsorgani- -

sationen i Danmark, Funktionerernes og Tjeneste-

 mandenes Fellesrad, Akademikernes Centralorgani-

sation, Finanssektorens Arbejdsgiverforening, Leder-
nes Hovedorganisation, Centralorganisationernes
Fellesudvalg, Kommunale Tjenestemaend og Over-
enskomstansatte, Kristelig Fagbevaegelse, Kristelig

Arbejdsgiverforening, Forbundet af Offentligt Ansat- -

te, Advokatradet, Beskeeftigelsesministeriet, Finans-
ministeriet, Justitsministeriet, Personalestyrelsen, So-
cialministeriet, Ligestillingsafdelingen og Udenrigs-
ministeriet og @konomi- og erhvervsministeriet. -



