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mer for indsatsen. Bemyndigelsen vil blive anvendt til 
at fastlægge afgrænsning af målgruppen -  fx den tek- 
niske beregning af varigheden af den forudgående of- 
fentlige forsørgelse og hvilke ydelser der indgår 
den administrative tilrettelæggelse, herunder regn- 
skab og revision, anvendelse af IT samt pligt for kom- 
munalbestyrelsen til årligt at drøfte resultaterne af 
indsatsen mv. Bemyndigelsen foreslås også anvendt 
til at fastsætte det økonomiske tilskud til supplerende 
dækning af kommunale udgifter i forbindelse med 
indsatsen, herunder udgifter i forbindelse med sagsbe- 
handlingen. Tilskuddet til kommunerne ændrer ikke 
ved de eksisterende refusionsbestemmelser. Der hen- 
vises i øvrigt til bemærkningerne til de økonomiske 
og administrative konsekvenser for det offentlige ved- 
rørende »Ny chance for alle«. Den enkelte kommune 
vurderer og afgør, hvilken indsats der skal sættes ind 
med for den enkelte. Det er et led i »Ny chance for al- 
le«, at der i samarbejde med arbejdsmarkedets parter 
skal udvikles målrettede jobforløb. Der vil blive givet 
vejledende retningslinier om brug af disse. 

Der vil af den samlede pulje til »Ny chance for alle« 
blive afsat midler til resultatløn for sagsbehandlerne i 
kommunerne. 

Forslaget skal ses i sammenhæng med - forslagets 
§ 1, nr. 4, om gentagen aktivering af kontant- og start- 
hjælpsmodtagere, der er fyldt 30 år, og som har pro- 
blemer ud over ledighed. 

»Ny chance for alle« ændrer ikke ved de almindeli- 
ge regler om kommunernes pligt til at give tilbud efter 
kapitel 17 efter denne lov. 

Til nr. 7 og 8 
Med forslagene ændres den nuværende refusions- 

sats for kommunernes udgifter, når de udbetaler til- 
skud i forbindelse med ansættelse i løntilskud for 
start- og kontanthjælpsmodtagere, herunder til nyud- 
dannede personer med handicap, dvs. personer omfat- 
tet af § 2, nr. 8. 

Der henvises i øvrigt til punkt 8 i de almindelige be- 
mærkninger samt til bemærkningerne til lovforslagets 
§ 2, nr. 19. 

Til §2 

Til nr. 1 

Gældende regler 

Efter gældende regler er der ikke noget generelt 
krav om, at der skal udarbejdes en plan for sygeop- 
følgning, og at kommunen skal orienteres om sygdom 
hos en kontant- eller starthjælpsmodtager. 

I flere kommuner har man dog overordnede ret- 
ningslinier for, hvordan man behandler sygefravær 
hos personer, der modtager kontant- eller starthjælp, 
fx i form af hvornår der skal holdes sygeopfølgnings- 
samtaler, indhentes lægeerklæring og statusrapport og 
indledes samarbejde med lægen om tilbagevenden til 
arbejdsmarkedet. 

Kommunerne kan fx for personer, der er syge/har 
mere varige lidelser, lade det indgå i et tilbud at af- 
hjælpe lidelsen eller et evt. misbrug. Særligt i forhold 
til personer med andre problemer end ledighed kan det 
være relevant at give tilbud, der skal afhjælpe de bar- 
rierer, der måtte være for at komme nærmere arbejds- 
markedet. Kommunen skal dog altid se på, om der er 
behov for hjælp i øvrigt og vejlede om tilbud - herun- 
der behandlingstilbud. Der henvises til SM 0-92-94 
om antabusbehandling. 

Der henvises i øvrigt til de almindelige bemærknin- 
ger ad 7. Styrket opfølgning over for kontant- og start- 
hjælpsmodtagere, der melder sig syge. 

Sygemelding mv. 

Der er en pligt til sygemelding til arbejdsformidlin- 
gen og kommunen efter § 52 i bekendtgørelse om en 
aktiv beskæftigelsesindsats, hvis sygdommen bevir- 
ker, at en person, der modtager hjælp alene på grund 
af ledighed, ikke står til rådighed for formidlet arbej- 
de. I lov om aktiv socialpolitik § 13, stk. 2, nr. 4, er 
der pligt til sygemelding til arbejdsformidling, kom- 
muner og arbejdsgiver i tilfælde af sygdom, hvor den 
ledige er givet et tilbud efter lov om en aktiv beskæf- 
tigelsesindsats eller skal møde til jobsamtale hos en 
arbejdsgiver. I bekendtgørelse om rådighed for perso- 
ner, der ansøger om eller modtager kontant- eller 
starthjælp alene på grund af ledighed, er der skærpede 
krav til rådighedsvurdering, når en person 2 gange har 
meldt sig syg i forbindelse med kontaktforløb, for- 
midling af arbejde eller tilbud efter lov om en aktiv 
beskæftigelsesindsats. 

Krav om sagens oplysning og medvirken fra modtage- 
ren af hjælp 

Kommunen har efter retssikkerhedslovens § 10 an- 
svaret for, at sager om tildeling af kontanthjælp bliver 
oplyst i tilstrækkeligt omfang. Kommunen kan i den 
forbindelse efter retssikkerhedslovens § 11 anmode 
personer, der søger om hjælp, om at give de oplysnin- 
ger, der er nødvendige for at afgøre hvilken hjælp, de 
er berettiget til. Kommunen har mulighed for med 
samtykke fra den, der søger om hjælp, at forlange, at 
fx læger, sygehus mv. giver de oplysninger om den 
pågældende, der er nødvendige for at behandle sagen. 


