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F. t. 1. vedr. en aktiv beskaftigelsesindsats m.v.

videt som led i udmentningen af aftalen om Flere i Ar-
bejde (lov nr. 147 af 10. juni 2003). Udvidelsen inde-
bar, at kommunen - efter et konkret sken - kan vurde-
re, at en aegtefeelle er reelt hjemmegéende med den
virkning, at kontanthjzlpen til den pagzldende falder
bort og erstattes af et tilleeg til den anden agtefelles
hjelp.

De nuverende regler om egtefelletillag i situatio-
ner, hvor én egtefelle reelt ikke er til radighed, udnyt-
tes kun i meget begrenset omfang. Tilleegget udger
2.668 kr. (2005-pl).

Forslag til fremtidig ordning

Med aftalen om »En ny chance til alle« sattes der
streg under, at princippet om »noget for noget« ogsa
geelder for ledige ®gtepar pa kontanthjeelp. Hvis ledi-
ge egtepar, der modtager kontanthjlp efter aktivlo-
vens § 25, stk.1, nr. 1 eller 2, stk. 2 eller stk. 3 (de haje
satser), skal bevare retten til hjelp i leengere tid, ma
det kraeves, at de begge reelt er til radighed.

Hovedreglen om, at det er en betingelse for, at et
&gtepar kan i hjzlp, at begge udnytter deres arbejds-
muligheder, vil fortsat veere galdende. Det vil bl.a. si-
ge, at hvis en &gtefeelle uden rimelig grund afviser et
tilbud om arbejde, tilbud efter lov om en aktiv beskacf-
tigelsesindsats eller anden beskaftigelsesfremmende
foranstaltning, opherer hj&lpen til begge agtefeller,
sa lenge muligheden for at benytte tilbuddet bestar, jf.
aktivlovens § 41.

For at fremme det skonomiske incitament for egte-
feeller, der begge modtager kontanthjelp pa de heje
satser, til at sege ordinzer beskaeftigelse og bringe sig
ud af offentlig forsergelse, foreslas det, at den gaelden-
de regel om, at kommunerne ud fra et konkret sken
kan vurdere, at den ene sgtefelle er reelt hjemmega-
ende, erstattes af objektive kriterier for vurderingen
af, om en &gtefzlle er reelt hjemmegéende. Samtidig
foreslas det, at tillegget til den anden aegtefelles
hjelp bortfalder.

Det foreslas saledes, at der indfores en ny regel,
hvorefter en egtefelle i et ®gtepar, der er berettiget til
hjelp efter aktivlovens § 11, og som modtager hjzlp
pa de hgje satser, betragtes.som reelt hjemmegéaende,
nér parret har modtaget hjelp i sammenlagt to ar eller
mere, og den pageldende ®gtefeelle ikke har haft
mindst 300 timers ordinzrt og ustettet arbejde inden
for de seneste 24 kalenderméneder. Det betyder, at
den pagzldende ikke leengere anses for at vere til ra-
dighed. Kontanthjeelpen til den pagaldende falder
bort, og der beregnes alene hjelp til den anden &gte-
feelle. Det er for denne gruppe af egtepar, at de oko-

nomiske incitamenter til at bringe sig ud af offentlig
forsergelse er meget smé.

Parret har modtaget hjcelp i sammenlagt to dr

Det foreslas, at perioden med hjlp i sammenlagt to
ar regnes fra det tidspunkt, hvor agteparret forste
gang har faet hjelp efter aktivlovens § 11. Perioder
med hjelp, for egteparret blev gift, teeller ikke med.
Toérsperioden afbrydes, hvis ingen af egtefellerne
har modtaget hjelp efter aktivlovens § 11 i en sam-
menhangende periode pa to ar.

Ved opgerelsen medregnes perioder, hvor parret
har modtaget starthjaelp eller kontanthjelp pé de lave.
satser, herunder ungesats, eller hvor segtefellerne har
veret i lontilskudsjob. Perioder med supplerende
hjeelp medregnes ogsé.

Kun par, der pd opgerelsestidspunktet modtager
kontanthjeelp, herunder supplerende hjzlp, beregnet
pé grundlag af de hgje satser, omfattes af den nye re-
gel. :

300 timers ordincert og ustottet arbejde inden for de
seneste 24 kalendermdneder ’

Kravet om 300 timers ordingrt arbejde inden for de
seneste 24 kalendermaneder opgeres individuelt for
hver egtefelle, og kan opfyldes ved at sammenlegge
flere beskaeftigelsesperioder.

Der skal veere tale om s&dvanligt, lonnet arbejde,
dvs. opgerelsen skal baseres pa opgjorte lentimer i et
sedvanligt beskeeftigelsesforhold, der er i overens-
stemmelse med geldende overenskomster eller i gv-
rigt er udfert pa almindelige lon- og arbejdsvilkar, jf.
de regler som anvendes indenfor arbejdsleshedsfor-
sikringens omrade. Hvis der er tale om arbejde uden
fastsat arbejdstid, omregnes indtagten til timer ved
brug af en omregningssats. Der henvises til de speciel-
le bemeerkninger til nr. 7.

Selvstaendig virksomhed kan medregnes i de 300 ti-
mer, hvis det dokumenteres, at virksomheden har haft
et omfang, der svarer til lonarbejde i mindst 20 timer
pr. uge, og den pagzldende ®gtefelle ikke har modta-
get hjeelp efter aktivlovens § 11, mens virksomheden
er drevet. Der henvises til de specielle bemarkninger
til nr. 7.

Perioder, hvor en agtefelle ikke har haft reel mu-
lighed for at udnytte sine arbejdsmuligheder pa grund
af sygdom, graviditet og barsel m.v., forleenger perio-
den pa 24 kalenderméneder. Det samme geelder peri-
oder, hvor en agtefalles arbejdsevne har vaeret si be-
greenset, at den pageeldende ikke har kunnet opnd be-
skeeftigelse pa det ordinare arbejdsmarked. Der for-
udsattes her anvendt samme afgrensning som ved



