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ind på erhvervsgrunduddannelsen (egu) eller uddan- 
nelsen til politibetjent. 

Produktionsskoleforløb og forberedende voksenun- 
dervisning (FVU) er ikke omfattet af uddannelsesvif- 
ten, idet der er tale om forberedende uddannelsesfor- 
løb, som ikke giver studie- eller erhvervskompetence. 
Det betyder, at unge, der alene har et produktionssko- 
leforløb, omfattes af uddannelsespligten. Det betyder 
også, at den vifte af uddannelser, som den unge kan 
vælge at søge ind på, ikke omfatter produktionsskole- 
forløb. Dette gælder tilsvarende Træningsskolens Ar- 
bejdsmarkedsuddannelser (TAMU), da TAMU retter 
sig mod ledige, der har problemer ud over ledighed, 
f.eks. misbrug eller kriminalitet. 

Ad 2. Alle udlændinge, der er eller har været onifattet 
af introduktionsprogrammet efter integrationsloven, 
og som skal have hjælp efter lov om aktiv socialpolitik 
eller lov om arbejdsløshedsforsikring ni. v., skal have 
deres beskæftigelsesrettede indsats fastlagt i integra- 
tionskontrakten [§ 1, nr. 2y 

Det fremgår af integrationsaftalen (Beskæftigelses- 
ministeriets del af punkt 3.1, 3.2 og 3.5-3.12), at for 
udlændinge, der fremover kommer til landet, skal der 
indgås en integrationskontrakt, der gælder indtil den 
enkelte udlænding opnår tidsubegrænset opholdstilla- 
delse. Samtidig med indgåelse af integrationskontrak- 
ten skriver alle udlændinge under på en erklæring om 
integration og aktivt medborgerskab i det danske sam- 
fund, hvoraf det fremgår, at de vil respektere samfun- 
dets grundlæggende værdier. Det samme gælder for 
udlændinge, der har lovligt ophold i Danmark, men 
som endnu ikke har opnået tidsubegrænset opholdstil- 
ladelse, hvis de modtager starthjælp, kontanthjælp, 
dagpenge mv. Kommunen henholdsvis staten skal i 
forbindelse med udarbejdelse af status foretage en 
konkret vurdering af, om den enkelte udlænding har 
levet op til de aftalte punkter i kontrakten. Vurderin- 
gen indgår i behandlingen af udlændingens ansøgning 
om tidsubegrænset opholdstilladelse. 

Efter forslaget til ændring af integrationsloven, som 
Integrationsministeren fremsætter samtidig med dette 
lovforslag, skal alle udlændinge, der fremover kom- 
mer til landet, og udlændinge, som er omfattet af in- 
troduktionsprogrammet, indgå en integrationskon- 
trakt med kommunen. Samtidig med udarbejdelsen og 
underskrift af integrationskontrakten, skal udlændin- 
gen underskrive en erklæring om integration og aktivt 
medborgerskab i det danske samfund. 

Udlændinge, som har været omfattet af introdukti- 
onsprogrammet, skal også indgå en integrationskon- 
trakt, hvis de ikke tidligere har indgået en sådan og 

skal modtage hjælp til forsørgelse efter lov om aktiv 
socialpolitik eller skal modtage ydelser efter lov om 
arbejdsløshedsforsikring m.v. Både kommunen og 
udlændingen skal underskrive kontrakten. 

Mens udlændingen er omfattet af integrationsloven, 
skal integrationskontrakten indeholde en beskrivelse 
af, hvilke tilbud eller aktiviteter der i medfør af intro- 
duktionsprogrammet er aftalt eller fastsat, at udlæn- 
dingen skal deltage i. Når introduktionsprogrammet er 
gennemført, udarbejdes der en status. 

For at styrke integrationsindsatsen skal integrati- 
onskontrakten gælde, indtil udlændingen opnår tids- 
ubegrænset opholdstilladelse. Det betyder, at integra- 
tionskontrakten skal være aktiv, hvis udlændingen ef- 
ter, at det 3-årige introduktionsprogram er afsluttet, 
skal have ydelser efter lov om arbejdsløshedsforsik- 
ring m.v., dvs. arbejdsløshedsdagpenge eller aktive- 
ringsydelse, eller hjælp til forsørgelse efter lov om ak- 
tiv socialpolitik. Det drejer sig om kontant- eller start- 
hjælp, revalideringsydelse og ledighedsydelse. 

Udlændinge, der har en varig betydelig nedsat ar- 
bejdsevne og derfor er ansat i fleksjob, er ikke omfat- 
tet af målgruppen, idet disse udlændinge netop ved at 
arbejde udnytter deres arbejdsmuligheder. Men mister 
en udlænding sit fleksjob og skal have ledighedsydel- 
se, skal pågældende være omfattet af en integrations- 
kontrakt. 

Når der ydes hjælp skal kommunen -  eller staten 
hvor der er tale om en person, der modtager arbejds- 
løshedsdagpenge eller aktiveringsydelse -  supplere 
integrationskontrakten med oplysninger om indholdet 
i den beskæftigelsesrettede indsats efter lov om en ak- 
tiv beskæftigelsesindsats. Fra 1. januar 2007, når 
kommunalreformen er trådt i kraft, udfyldes kontrak- 
ten i jobcentret af kommunen henholdsvis staten. I 
nærværende forslag skal henvisning til staten derfor 
forstås som den statslige arbejdsformidling og efter 
den 1. januar 2007 staten i jobcentret. 

Integrationskontrakten skal udfyldes som led i det 
individuelle kontaktforløb efter de gældende regler i 
kapitel 7 i lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, og 
efter reglerne i kapitel 9 om udarbejdelse af jobplaner. 
Kontrakten skal indeholde en beskrivelse af, hvordan 
den enkelte kan få varig beskæftigelse på det alminde- 
lige arbejdsmarked. Indsatsen skal fastlægges med 
udgangspunkt i den enkeltes forudsætninger og øn- 
sker samt arbejdsmarkedets behov og skal beskrive de 
aktiviteter og tilbud, som iværksættes. Integrations- 
kontrakten skal udformes i samarbejde med udlæn- 
dingen. Hvis der ikke kan opnås enighed om udform- 
ningen, fastlægges aktiviteter og tilbud af den ansvar- 
lige myndighed. De aktiviteter, som fastlægges efter 


