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“Bilag til f. t. 1. vedr. arbejdsskadesikring

Bilag 1

Lovforslaget sammenholdtvmed gaeldende lov

Geeldende formulering

© Lovnr. 422 af 10. juni 2005 om arbejdsskade-
" sikring. :

§ 11. Ydelserne efter loven er

1) betaling af udgifter til sygebehandling, op-
treening og hjelpemidler m.m., jf. § 15,

:2) erstatning for tab af erhvervsevne, jf. § 17,

3) godtgerelse for varigt mén, jf. § 18,

4) overgangsbelob ved dedsfald, jf. § 19,

5) erstatning for tab af forserger, jf. §§ 20-22,
og

6) godtgerelse til efterladte, jf. § 23.

Erstatning for tab af erhvervsevne

§ 17. Har arbejdsskaden nedsat tilskadekom-
nes evne til at skaffe sig indtzegt ved arbejde, har
den pégaldende ret til erstatning for tab af er-
hvervsevne. Der ydes ikke erstatning, hvis tabet
af erhvervsevne er mindre énd 15 pct.

Stk. 2. Ved bedemmelsen af tabet af erhvervs-
evne tages hensyn til tilskadekomnes mulighe-
der for at skaffe sig indteegt ved s&dant arbejde,
som med rimelighed kan forlanges af den pagzl-
dende efter dennes evner, uddannelse, alder og
muhgheder for erhvervsmae551g omskolmg og
optraening.

Stk. 3. Hvis den erhvervsmessige situation
ikke er afklaret, kan Arbejdsskadestyrelsen traef-
‘fe en midlertidig afgerelse om er statnmg for er-
hvervsevnetab.

Stk. 4. Erstatning for tab af ethvervsevne til et

barn med fosterskade, jf. § 7, stk. 1, nr. 2, eller til
et barn med sygdomme som folge af pév1rknmg ,

af forzldrene for befrugtningen eller efter fods-
len, jf. § 7, stk. 2, kan tidligst ydes fra det 15. &r.

Stk. 5. Erstatningen tilkendes som en lgbende
ydelse, medmindre den kapitaliseres efter regler-
nei§27.

Lovfoz slaget
Tlovnr. 422 af'10. juni 2003 om albejdsskade- :

, sﬂmng, som senest @ndret ved § 9 i lov ir. 523

af 24. juni 2005, foretages folgende @ndringer:

LIS 11 nr 2, indszttes efter § 17: »og § 17a«

2. Efter § 17 indseettes:

»§ 17a. Tabet af erhvervsevne til personer, der
efter en arbejdsskade er visiteret til fleksjob eller
er i fleksjob, faststtes pa grundlag af forskellen
mellem indtjeningen fer arbej dsskaden og ledig-
hedsydelsen eller mdt_]enmgen i fleksjobbet.

Stk 2. Indtjenmgen for arbejdsskaden udgm
det belob, som tilskadekomne kunne have tjent
pé afgﬁrelsestldspunktet hvis albejdsskaden
ikke var indtrédt.

Stk. 3. Arbejdsskadestyrelsen traeffer midlerti-
dig afgerelse efter stk. 1, nir tilskadekomne
modtager ledighedsydelse.«



