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bedre, og vi finder, at det, at man kan sætte mål- 
tallet op for antallet af elever, i sig selv begrun- 
der, at vi kan støtte forslaget. 

Helt kort går forslaget ud på, at der kommer 
et engangsbeløb til de virksomheder, som tager 
en ekstra elev, på 20.000 kr. det første år, hvor 
eleven er i virksomheden. Vi håber således, at 
der er nogle af de hvilende praktikpladser eller 
næsten sovende praktikpladser, som vi herigen- 
nem kan aktivere. 

Vi ser frem til, at regeringen med dette yderli- 
gere tiltag vil nå de meget flotte måltal, som jo 
bryder med års tilbagegang i praktikpladsantal- 
let, og derfor støtter vi forslaget. 

Kl. 23.05 

(Kort bemærkning). 
Carsten Hansen (S): 
Vi skal til at vænne os til, at det er første behand- 
ling, så derfor må vi jo blive stående hernede. 

Jeg har jo fundet citaterne frem. 
Jeg vil godt rose regeringen for, at man har ta- 

get det her initiativ. Men jeg vil spørge til en en- 
kelt del af det, og hvis jeg skulle have misforstå- 
et det, så er det jo, fordi det er kommet så hurtigt 
indover, men sådan opfatter jeg det: Hvorfor er 
det sådan, at virksomhederne skal være 3 år 
gamle, før de kan få de her tilskud? Man kunne 
godt forestille sig, at der faktisk var et stort po- 
tentiale især på håndværksområdet, hvor især 
byggeområdet, det kender vi begge, traditionelt 
tager rigtig mange lærlinge. Hvad er begrundel- 
sen for, at en virksomhed skal have bestået så 
længe for at kunne tage en elev? 

(Kort bemærkning). 
Tina Nedergaard (V): 
Det, der er afgørende her, er jo, at man får nogle 
ekstra på banen. Altså kort sagt er vi i Venstre 
ikke så interesseret i en spekulation, der går på,. 
at nu får man et praktikpladstilskud, og bum- 
melum så kan man pludselig tage elever. Det, 
der er relevant, er, at man yder en ekstra indsats, 
og det betyder, at man måler på de forudgående 
3 år. Det er faktisk bl.a. herved, at forslaget ad- 
skiller sig fra det tidligere beslutningsforslag 
med det generelle tilskud, som vi har behandlet. 
Jeg finder faktisk, at det er meget relevant, at 
man måler på, hvilken indsats der er gjort hidtil, 
og hvilken indsats der vil kunne gøtes fremover. 

Desuden har vi jo gjort den erfaring i samta- 
ler også med tidligere regeringer, at noget, man 
skal være meget påpasselig med, er ikke at udlø- 
se et tilskud til en virksomhed, der principielt 

kan lukke ned dagen efter. Der skal være stabili- 
tet i virksomheden. 

Den fg. formand (Jens Vibjerg): 
Hr. Carsten Hansen for anden og sidste korte be- 
mærkning. 

(Kort bemærkning). 
Carsten Hansen (S): 
Jeg skal sige, at det er vi sådan set principielt 
enige i, men vi synes, der især i en række af de 
små nystartede virksomheder er et specielt for- 
hold, der gør sig gældende, og jeg tror faktisk, vi 
kunne få en række også gode og ordentlige 
praktikpladser. Vi har jo de faglige udvalg og 
praktikpladsudvalg, der skulle godkende dem. 
Det vil jeg så i øvrigt bare henlede opmærksom- 
heden på. 

Jeg skal gøre opmærksom på, at vi støtter for- 
slaget, men der vil blive en række pladser, som 
vi siger er lidt tvivlsomme. Der skal vi sørge for, 
og det mener jeg er ministerens opgave, regerin- 
gens opgave, at få de praktikpladser sikret så 
godt, som det nu kan lade sig gøre, altså at kva- 
liteten er i orden. , 

Jeg mener faktisk, at hvis vi har en fælles mål- 
sætning om ad den her vej at skabe så mange 
rigtige praktikpladser, så kunne der ligge et po- 
tentiale i nystartede virksomheder, og det kan vi 
jo prøve at spørge ind til, men problemet er, at vi 
har så kort tid. Vi kunne snakke om 1 år og ny- 
startede virksomheder under 5 år eller et eller 
andet. 

Men jeg vil bare lige høre, om der er en vilje 
hos Venstre til, at vi gik ad den vej og prøvede at 
se på, om der var et potentiale her, som vi kunne 
bruge til at skaffe flere rigtige praktikpladser. 

(Kort bemærkning). 
Tina Nedergaard (V): 
Jeg mener, der bør være vilje hele tiden til at kig- 
ge på, hvordan vi bedst muligt stykker er- 
hvervsuddannelsessystemet sammen, men no- 
get af det, der bliver helt relevant, som hr. Car- 
sten Hansen peger på, er jo at sikre, at en præmi- 
eringsordning ikke udløser praktikpladser, hvor 
der rent ud sagt spekuleres lidt i, at man får ele- 
ven alt andet lige lidt billigere. Derfor er det jo 
også væsentligt, at vi i den indsats, der skal gø- 
res nu, i høj grad inddrager de faglige udvalg, 
som besidder den ekspertise,. der er nødvendig. 

Med henblik på egentlige ændringer af lov- 
forslaget afventer jeg selvfølgelig også med inte- 
resse det samråd, som er bebudet i morgen med 


