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Torsdag den 9. juni 2005 (L 22 og L 23)

‘K1. 15.20

Sa synes jeg, at hr. Eigil Andersen har overset,
at det altsd star i reformen, at der skal veere en
beskeeftigelsesindsats pa tvaers af kommune-
greenserne. Man kan henvise til job i andre kom-
muner, virksomhederne kan hente ledige fra-an-
dre kommuner, og det er der, indsatsen gér pa
tveers af kommuner. Det er der ikke nogen en- -
dring i; det kan stadig veek gores.. .

Formanden: :

Ja, nuer det folketmgsmedlemmer, der far ordet.
herinde. Den neeste er hr. Eigil Andersen for -
endnu en kort bemeerkning. -

(Kort bemeerkning)..
Eigil Andersen (SF):- . . ..
Udtrykket, at man kan hente arbe] dslﬂse fra an--
dre kommuner, bliver brugt her, men problemet
er, at de her beskeeftigelsescentres viden i alt vee-
sentligt vil dreje sig om de arbejdspladser og de
virksomheder og institutioner, der er inden for.
den enkelte kommune. Kommunegreensen er jo-
i virkeligheden en speerrebom for udsynet til det
arbejdsmarked, som er relevant for den enkelte.
Og soih jeg sagde, har mange mennesker et ar-
bejdsmarked, som er relevant, inden for en radl-
us af bade 50 og 100 km og mere. -
-.Derfor vil jeg gerne sporge: Hvordan seren —
undskyld, det mé jeg nok ikke sige — forestiller
hr. Bent Bogsted sig, at man i et kommunalt
jobcenter, som primeert har til- opgave at beskeef-
tige sig med kommunens forhold, at man i et sa-
dant kommunalt fokuseret jobcenter:skal have -
kendskab til brancher, som ligger mange kom-
muner veek eller i hvert fald en raekke kommu—
ner vaek? SR =

Formanden .
Man skal i hvert fald saette »hr « foran, hv1s man
bruger sddan et ord. (Munterhed).

S4 er det ordfereren. Vaersgo

(Kort bemaerkmng)

Bent Bogsted (DF):

De folk, der sidder i kommunerne, ma jeg sige
til hr. Eigil Andersen, og skal styre jobindsatsen,
kan hente oplysninger om forhold i andre kom-
muner pa samme méde, som AF gor detidag~"
ved at hente oplysninger over en jobbank, ved at
hente oplysninger gennem jobannoncer og den
slags ting. Og der er da ogsd kontakt imellem
jobcentrene i kommunerne, lige s vel som der -
er kontakt imellem AF-afdelingerne i dag. Det er

der ikkenogen forskel pé. Sddan vil det blive
ved med at veere. -

Den made, det kerer pa idag, v11 fortseette
med et samarbejde pa kryds og tvaers af kom-
munegreenser. AF henter oplysninger om andre
kommuners mangel pa arbejdskraft gennem en
jobbank. Det vil kommunerne ogsa komme til at
gore i fremtiden. Og der er ikke nogen steder,
der str, at det er en kommunal indsats, de skal
gare. De skal gere en beskeeftigelsesindsats for
at f4 de ledige i arbejde, og det er ikke fokuseret
pa-den enkelte kommune

(Kort bemaerkning)
Elisabeth Geday (RV): ,
Hr. Bent Bogsted refererede til nogle gode erfa-
ringer med den kommunale beskeeftigelsesind-
sats. Jeg kunne da godt teenke mig, om hr. Bent
Bogsted kunne uddybe det lidi, for jeg spekule-
rer pa, om det er kommunernes handtering af
lentilskudsordningen, hr. Bent Bogsted refererer
til. Er det det her med, at man fortreenger f.eks. .
pedeller og beszetter stillingerne med menne-
sker.pd lentilskud pa samlebéand, eller er det Bo-
dumsagen, hr. Bent Bogsted refererer til, altsa,
den der med den ulovlige aktiveringsindsats, el-
ler er det de gode erfaringer med de lovpligtige
sygesamtaler, som Kebenhavns Kommune ikke
far afholdt? Jeg kunne da sddan set godt teenke
mig at f& de der gode erfaringer preeciseret.
Hyvis det nu er sddan, at hr. Bent Bogsted mod
mine forventninger har et stort antal gode erfa-
ringer, han kan forteelle mig om, kunne jeg da
godt spekulere pa, hvorfor det lige er, at man
kontrollerer kommunerne i alle ender og kanter
med maltal og alt muligt, og jeg skal komme ef-
ter dig, i stedet for at lade det vaere op til kom- .
munalbestyrelsen at veere den ansvarlige, som
det plejer at veere.

(Kort bemeerkning).

Bent Bogsted (DF): .

Nu ved jeg slet ikke, hvor fru Ehsabeth Geday
finder de udtalelser, jeg skulle veere kommet
med her. Jeg mener ikke, jeg har stiet og snakket
om de her forskellige gode erfaringer, som fru
Elisabeth Geday neevnte. Jeg talte om, at der var
gode medarbejdere i kommunen, der sagtens
kunne lefte de opgaver. Det, jeg har talt om, er,
at nér vi far opdelt de ansatte ved kommunerne,
skal de, der skal arbejde med beskeeftigelsesind-
satsen, kun arbejde med det. De skal ikke be-
kymre sig om andre problemer. Og der skal de .
arbejde sammen med medarbejderne fra AF, der



