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Et andet område, som jeg også har været inde 
på et par gange, er spørgsmålet om de teknolo- 
giske muligheder. En ting er at flytte hele ar- 
bejdspladsen ud fra f.eks. Københavnsområdet. 
En anden opgave kunne være at sikre, at de 
mennesker, der var ansat på den arbejdsplads, 
visse dage om ugen eller i visse perioder af de- 
res arbejde kunne være i det lokalområde, hvor 
de boede. Det vil sige, at man altså ikke hver 
dag skulle tænke i det trafikkaos, der f.eks. er på 
Sjælland, når man skal til København om mor- 
genen og hjem fra København om eftermidda- 
gen. Så også det synes jeg at man skal være op- 
mærksom på. 

Jeg vil så, som flere andre også har gjort det, 
understrege, at de statslige arbejdspladser jo er 
én del af udviklingen af et mere ligeligt Dan- 
mark. På den baggrund kan jeg naturligvis også 
støtte det forslag, som SF er kommet med, og så 
mener jeg sådan set, at sagen er belyst. 

Formanden: 
Så er det hr. Per Clausen som ordfører. 

Per Clausen (EL): 
Det ville selvfølgelig være en herlig ting, hvis 
man kunne stå her og komme med en lang ræk- 
ke konkrete forslag til institutioner, der skulle 
udflyttes, og påvise, at regeringen havde svigtet. 
Men jeg er en lille smule afhængig af, at det, jeg 
siger, gerne efterfølgende skal kunne godkendes 
af mit parti, for ellers er det jo lidt ligegyldigt. 
Derfor er jeg nok nødt til at holde mig til nogle 
lidt principielle betragtninger og så nogle enkel- 
te konkrete bemærkninger også. 

Der er ingen tvivl om, at det selvfølgelig skal 
indgå i overvejelserne, at man skal forsøge at 
sikre en geografisk spredning af statslige ar- 
bejdspladser. 

Der er heller ingen tvivl om, at det, når det 
handler om nye statslige arbejdspladser, er uhy- 
re fornuftigt at bestræbe sig på at lægge dem ste- 
der, hvor der ikke er statslige arbejdspladser i 
forvejen. Det er selvfølgelig med den tilføjelse, 
at der også skal være en eller anden form for 
sammenhæng mellem de steder, hvor man ud- 
danner folk, og de steder, hvor folk skal arbejde. 

Det betyder også noget for, at det måske i 
denne sammenhæng er vigtigt at gøre sig nogle 
overvejelser om en decentralisering af uddan- 
nelsessystemet. Det behøver ikke at betyde, at 
der skal være universiteter i alle byer, men det 
kan betyde, at det er meget fornuftigt med de 
ting, der allerede er i gang nogle steder, hvor 

man har nogle samarbejder, som gør, at man har 
en rimelig geografisk spredning. 

Med det som udgangspunkt er det f.eks., sy- 
nes jeg, lidt mærkeligt, at Kort- og Matrikelsty- 
relsen stadig væk ligger i København, da alle 
landinspektørerne, som er en stor del af arbejds- 
kraften, faktisk bliver uddannet i Aalborg. 

Det er også klart, at vi, når det handler om at 
flytte eksisterende institutioner, udmærket godt 
ved, at knap har man hørt om beslutningen, før 
vi får de første mails om, at dette er en katastro- 
fe, der vil føre til, at enhver form for kvalitet vil 
forlade institutionen, og hvad man ellers kan 
finde på. 

Jeg synes et eller andet sted, at det også er 
meget legitimt at sige, at man skal tage hensyn 
til de medarbejdere, der er der, og deres familier. 
Selv hvis der skulle være tale om djøf'ere, synes 
jeg sådan set, at det er i orden at tage hensyn til 
dem, også fordi man kan sige, at det tit er sådan, 
at det faktisk giver en lang række vanskelighe- 
der at flytte en familie. 

Man kan så selvfølgelig også godt sige, at det 
i nogle tilfælde kan give nogle enorme fordele, 
for akademikere, hvis det nu handler om akade- 
misk arbejdskraft, har det jo med at gifte sig 
med hinanden. Pointen er selvfølgelig, at det, 
hvis der er tale om en landinspektør, der kom- 
mer til Aalborg for at arbejde for Kort- og Matri- 
kelstyrelsen, og vedkommendes mand/kone er 
læge, kunne medvirke til at løse nogle af de læ- 
gemangelproblemer, der er i Nordjylland. Så det 
skal tænkes i begge dimensioner. 

Men jeg synes lige så godt, at man også her 
fra Folketingets talerstol kan sige, at vi selvføl- 
gelig tager hensyn til de medarbejdere, der er 
ansat, og den måde, de forsøger at påvirke pro- 
cessen på. 

Kl. 15.05 
Når det er sagt, vil jeg lige komme med en 

gentagelse af, at det er meget vigtigt, at det her 
indgår i overvejelserne, og at det også indgår i 
overvejelserne, at man, når man tænker på at 
udflytte statslige institutioner eller etablere 
statslige institutioner uden for de traditionelle 
områder, også tænker på, hvad det er for nogle 
statslige institutioner der kan styrke og under- 
støtte de lokale aktiviteter og det lokale er- 
hvervsliv. 

Når man som vi har en fast overbevisning 
om, at vedvarende energi burde være et centralt 
element i udviklingen i både Nordjylland og 
Lolland-Falster-området, er det klart, at det også 
handler om at udflytte de institutioner, der for- 


