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(Kort bemærkning). 
Jens Peter Vernersen (S): 
Det er faktisk endnu værre, end at man giver de 
forkerte tal. Hvis man nu går tilbage og finder 
redegørelsen fra 2004, har man heri tallene fra 
både Danmarks Statistik og Personalestyrelsen. 
Men her i år vælger man altså at fjerne de tal, . 
som bestemt ikke er flatterende for regeringen, 
og jeg synes, at der er al mulig grund til en kritik 
af en sådan måde at gøre tingene på. 

Det fremgår også heraf, at nogle af de store 
indsatser bl.a. har været på fødevareforsknin- 
gens anlægsinvesteringer. Hvad synes hr. Skib- 
by om, at man roser sig af, at man gør noget dér, 
når man netop lige her er i en situation, hvor 
man fyrer 120 medarbejdere i noget, der er så 
vigtigt som Danmarks Fødevareforskning? Sy- 
nes hr. Skibby ikke også, at det er rimelig kritisa- 
belt, at regeringen på den måde uden grund 
klæder sig med blomster? 

(Kort bemærkning). 
Hans Kristian Skibby (DF): 
Nu er der jo forskel på blomster. Nogle er smuk- 
kere end andre. Sådan er det jo. Nogle kan lide 
roser. 

Jeg synes ikke, at der var specielt meget nyt i 
det spørgsmål, som hr. Jens Peter Vernersen kom 
med. Det var et spørgsmål om Dansk Folkepar- 
tis syn på, hvorvidt man bruger de rigtige eller 
de nyeste tal. Jeg kan kun give det samme svar 
igen, at Dansk Folkeparti selvfølgelig er klar til- 
hænger af, at man bruger de nyeste tal og de 
korrekte tal. Det er selvfølgelig noget, man skal 
gøre. 

Formanden: 
Den næste ordfører er hr. Allan Niebuhr. 

Allan Niebuhr(KF): 
Når man ser regeringens regionalpolitiske rede- 
gørelse, er der flere ting, der springer i øjnene. 
Man kan se, at der er en god udvikling og god 
vækst i Danmark, men man kan også se, at ud- 
viklingen ikke foregår lige gnidningsfrit alle ste- 
der i landet. Det betyder, at der er områder, der 
står over for nogle store udfordringer. Det er na- 
turligt, at det er yderområderne, som har de 
største udfordringer. 

De typiske udfordringer i yderområderne er 
opgaven med at holde på de unge mennesker og 
tiltrække nye indbyggere og ikke mindst at til- 
trække indbyggere med videregående uddan- 
nelser. For at udvikle bestående virksomheder 

og tiltrække nye i yderområderne er det vigtigt 
at tiltrække veluddannet arbejdskraft, og at 
virksomhederne får skabt vækstcentre, gerne 
gennem videndeling og en opbygning af viden- 
institutioner. Især det sidste bør fortælle os, at 
det er meget vigtigt, at vi er opmærksomme på 
også at få placeret videregående uddannelses- 
muligheder og videninstitutioner ude i yderom- 
råderne. 

Gode eksempler herpå er placeringen af Syd- 
dansk Universitetscenter i både Esbjerg og Søn- 
derborg. Det har været med til at løfte disse om- 
råder sammen med de store vækstvirksomhe- 
der, således at områder, der ellers måtte betrag- 
tes som yderområder, nu er pænt placerede. 

Kl. 11.15 
Også regeringens beslutning om at oprette 

vækstfora, hvor alle parter bag udviklingen er 
aktive deltagere, er et meget vigtigt skridt i be- 
stræbelserne på at skabe vækst. Det er dog vig- 
tigt at fastslå, at netop ordvalget aktive deltagere 
er afgørende. 

Man skal nemlig ikke få den opfattelse, at 
vækstfora er lig med, at regeringen kommer., 
med en pose penge, og så er alle problemer løst. 
Vækstfora er ikke en Harry Potter-tryllestav. 
Vækstfora er, at de mennesker, der opererer i et 
område, går sammen og foretager en brainstor- 
ming af, hvordan vi i fællesskab løfter området 
bedst muligt. 

Vi Konservative er meget optimistiske med 
hensyn til fremtiden. Det er vi naturligvis, fordi 
vi kan se, dels at det går virksomhederne godt, 
dels at der er . dannet meget stærke vækstcentre, 
og dels at der lægges vægt på, at vores samfund 
gennem forskning og videnspredning gives 
nogle nye muligheder, og.at der skabes globali- 
seringsparathed også ude i regionerne. 

Jeg vil ikke undlade at henlede opmærksom- 
heden på en publikation, som Dansk Industri 
har udgivet om regionernes udviklingsmulighe- 
der, Den hedder »Sådan ligger regionerne«. Det 
er faktisk god læsning om yderområderne. 

Af den fremgår det faktisk, at Syd- og Syd- 
vestjylland er det fremmeste område i landet, 
når det drejer sig om offentlig service. Den for- 
tæller også, at både Syd-, Sydvest- og Østjylland 
er de regioner, hvor virksomhederne og medar- 
bejderne er mest globaliseringsparate. I under- 
søgelsen viser det sig, at Vestjylland ligger som 
et af de bedste områder, når det drejer sig om ar- 
bejdsstyrkens kompetence og beskæftigelsesfre- 
kvenser. 


