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og koncentration i storre byer. Beskeeftigelses-
og indkomstudviklingen har generelt ogsa vae-
‘ret mindre gunstig i udkantsomrader end i stor-
byer. Det geelder bade st og vest for Storebaelt —
fx er der i Arhus-omradet sket'en kraftig veekst.

Befolkningens uddannelsesniveau er generelt
blevet hejere over de sidste 10 &, men udviklin-
gen har generelt veeret mmdre gunstig uden for
storbyomraderne.

De regionale forskelle er dog relativt besked—
ne i Danmark i sammenligning med andre lan--

de, men det er i alles interesse, at alle ressourcer |

udnyttes optimalt; sa landet og regionerne sam-
men star steerkt i.den globale konkurrence.

4. REGIONERNES KONKURRENCEEVNE

Regermgen flk i 2003 2004 gennemf;art enun- .
dersogelse af regionernes konkurrenceevne for-
staet som regionernes evne til (eller mulighed
for) at skabe veekst i regionen. Undersogelsen
pegede pé, at regionale forskelle i veeksten efter
1997 kan forklares af preestationer indenfor tre
sékaldte vaekstdrivere — menneskelige ressourcer,
iveerkseetteri samt innovation. Tilsammen for-
klarer de 70 pct. af vaekstforskellene.

‘Undersggelsen er i 2005 blevet opdateret og
udvidet med inddragelse af.en veekstdriver ved-
rerende informations- og kommunikationstek-
nologi (IKT) og viser, at dette omrdde bidrager
veaesentligt til forklaring af veeksiforskelle hos re-
gionerne. Seerligt virksomhedernes adgang til -
internettet ser ud til at forklare en del af forskel-
lene.

Ifglge undersegelsen kan et fokus i udv1l<—
lingsindsatsen pé forbedring af rammebetingel-
serne for innovation hos nye ivaerkseettere og
eksisterende virksomheder, uddannelse hos ar-
bejdsstyrken samt virksomhedernes adgang til
internettet oge den regionale konkurrenceevne. I
udkantsomraderne kan flere IT-uddannede ogsa
veere med til at forbedre den reglonale konkur--
renceevne.

Forbedring af rammebetmgelserne er ikke
blot et sporgsmal om meengden af anvendte of-
fentlige ressourcer. Ved gget fokus, effektivitet -
og koordinering i regionernes indsats kan der
saledes realiseres betydelige regionale veekstpo-
tentialer. Med kommunalreformen far bade
kommuner og regioner en gkonomisk og befolk-
ningsmaessig tyngde, som abner mulighed hos
kommuner og regioner for at styrke koordma’a—
onen og fokus i indsatsen. :

Som led i underspgelsen er der opstillet en
model for regionernes konkurrencevne, og der
er beregnet et indeks byggende pa regionernes
preaestationer inden for de fire veekstdrivere. Der
er samtidig beregnet et indeks for rammebetin-
gelserne for veekstdriverne. Modellen har veeret
stillet til rddighed for interesserede regioner. De
har kunnet anvende modellen til at benchmarke
sig med hensyn til styrker og svagheder i for- .
hold til andre regioner og saledes tidpege ind-
satsomréder, der kan forbedre regionens veekst-
betingelser. Det har flere regioner benyttet, og
den opdaterede og udvidede model vil séledes
ogsd kunne veere et veerktpj for regionerne.

5. UDVIKLINGEN I DEN REGIONALE
STATSLIGE FORVALTNING -

Det er en mélseetning, at landet har en afbalan-
ceret regional fordeling af statslige arbejdsplad-
ser. Placering af statslige institutioner indebzerer
et vist antal arbejdspladser, men en statslig insti-
tution skaber ikke ne@dvendigvis i sig selv veekst
i en region. Det forudseetter, at der skabes positi-
ve synergieffekter for institution og erhvervsliv.
Derfor ma det primaere fokus vaere pa en effek-
tiv regional indsats for gode betingelser for er-
hvervsudvikling.

Effektiviseringer i den regionale statslige for-
valining er siden 2002 blevet vurderet med hen-
syn til konsekvenser for den regionale balance.
Det sker i embedsmandsuduvalget for overvigning af
effektiviseringer af den regionale statslige forvalt-
ning. Udvalget overvager den regionale balance
i forhold til tiltag, der vedrerer forenkling og re-
duktion af regionale enheder pa de statslige om-
rader. Udvalget orienteres af ministerierne ved
overvejelser om sddanne tiltag. Ved sterre om-
leegninger kan udvalget give en udtalelse om re-
gionale hensyn.

Ved placeringen af statslige enheder i tilknyt-
ning til kommunalreformen inddrages ligeledes
regionale hensyn. Her sker den nedvendige ko-
ordination inden for samarbejdet mellem en
reckke ministerier om udmentning af kommu-
nalreformen.

Etablerivig af nye statslige institutioner
Regeringens malseetning fra 2002 om som ud-
gangspunkt at placere nye statslige arbejdsplad-
ser uden for hovedstaden blev hurtigt fulgt op
af beslutninger om placering af Sikkerhedssty-
relsen i Esbjerg og Styrelsen for Social Service i



