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for en person at komme ud i prostitutionsmiljø- 
et. Så jeg er meget enig i, at der har vi et fokus- 
område, som er vigtigt. 

(Kort bemærkning). 
Lone Dybkjær (RV): 
Altså, jeg synes, ligestillingsministeren skulle 
tage en snak med socialministeren, for det er jo 
ikke kun et spørgsmål om de mennesker, der er 
ansat på institutionerne -  det er klart, de bliver 
liggende, indtil de flytter, om jeg så må sige -  
men det har været et spørgsmål om de ansatte, 
og der er og har været god grund til ligestillings- 
vurderinger. Det er punkt 1. 

Punkt 2: Jeg synes godt, at ministeren, som el- 
sker pjecer, oplysninger og alt muligt, kunne op- 
lyse kommunalbestyrelserne om, at det altså 
ikke ligestillingsmæssigt er ligegyldigt, hvordan 
man tilrettelægger sit kommunalbestyrelsesar- 
bejde, og måske finde nogle eksempler, hvis dé 
eksisterer, på steder, hvor det er gået godt. Altså 
i oplysningens hellige navn kunne vi da sætte 
ind her inden kommunalvalget. 

Punkt 3: Jeg er sådan set enig i, at familien 
ved bedst, familien kan bare ikke agere bedst, 
forstået på den måde, at der er en lang række 
barrierer i forbindelse med familiernes valg af 
barselorlov. Der er ikke ligestilling, og noget af 
det, som vi også selvfølgelig bliver nødt til at 
diskutere, er løn under barsel. Det er måske den 
eneste måde, vi kan få mændene på banen på, 
og så må vi til at se på, hvordan vi overens- 
komstmæssigt kan få det igennem. 

(Kort bemærkning). 
Ministeren for ligestilling (Eva Kjer Hansen): 
For ikke at gentage mig selv vil jeg nøjes med at 
kommentere det sidste, nemlig løn under barsel, 
som jeg er enig i er meget vigtigt. Både løn og 
optjening af pension spiller jo en meget væsent- 
lig rolle, når man er på barsel, og der ser jeg jo 
med glæde, at visse sektorer faktisk går foran og 
netop giver løn og mulighed for at optjene pen- . 
sion, mens man er på barsel. Der er ingen tvivl 
om, at det betyder meget for en stillingtagen til, 
hvor længe man vil være på barsel, og i hvilken 
grad man vil udnytte det. Så det er jeg enig i, li- 
gesom barselsfondene er et vigtigt skridt i den 
rigtige retning. 

Det er jo sådan nogle ting, som jeg synes vi 
skal arbejde med, men hvor der ikke skal herske 
nogen tvivl om, at det er en beslutning, som ar- 
bejdsmarkedets parter må finde ud af og må for- 
handle sig frem til. Derfor er det nok så vigtigt at 

få sat fokus på det. Det er jo bl.a. også derfor, at 
jeg hat taget fat i problemstillingen med arbejds- 
pladskulturen, og hvad den egentlig betyder for 
mænds valg af barselorlov. 

(Kort bemærkning). 
Pernille Vigsø Bagge (SF): 
Hvorfor vil ligestillingsministeren på den ene 
side lade det være op til familierne selv, hvem 
der skal have barselorloven, med den konse- 
kvens at kvinder, der tager 1 års barsel, i mange 
tilfælde mister deres job og mister relationen til 
arbejdsmarkedet, når ministeren på den anden 
side vil bruge en masse midler på at udgive pje- 
cer og cd'er om, hvor vigtigt det er, at faderen ta- 
ger barselorlov, men slet ikke lovgivningsmæs- 
sigt vil være med til at animere mændene til 
det? 

(Kort bemærkning). 
Ministeren for ligestilling (Eva Kjer Hansen): 
Det er jo lige præcis der, den vigtige forskel mel- 
lem regeringens politik og SF's politik ligger, for 
jeg vil gerne animere mændene til at tage en 
større del af barselorloven, og jeg synes, at mæn- 
dene går glip af nogle rigtig gode oplevelser, 
hvis de ikke sørger for at komme tæt på deres 
barn, mens det er helt lille. Så jeg vil kun opfor- 
dre mændene til at tage mere del i barselorlo- 
ven. 

Det ér jo lige præcis derfor, at jeg har lavet 
denne her lidt spøjse cd med information om alt, 
hvad man egentlig kan inden for de nye rammer 
med den fleksible barselorlov. Jeg vil bare ikke 
være den, der skal være bedrevidende og be- 
stemme, at nu skål manden i så og så lang tid 
tagebarselorlov, for ellers falder den væk, eller 
gribe til, som man gjorde under den forrige re- 
gering med SF's opbakning, og bestemme, at de 
14 dage, mænd kunne få ud over 14 dage ved 
fødslen, var lige præcis uge 25 og uge 26. 

Jeg mener ikke, at jeg er den rigtige til at vur- 
dere, hvornår det er mest hensigtsmæssigt for 
enten mor eller far at gå på barselorlov, men jeg 
har en klar forventning om, at vi får en bedre 
fordeling, og det tror jeg de nye, fleksible regler 
vil være med til at give. 
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(Kort bemærkning). 
Pernille Vigsø Bagge (SF): 
Hvordan vurderer ligestillingsministeren de op- 
gørelser fra Sverige, der viser, at antallet af skils- 
misser rent faktisk falder i de familier, hvor fa- 


