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vil, og det er jo med bred opbakning fra satspul- 
jepartierne, at det arbejde er sat i værk. 

Så gjorde jeg rede for en række initiativer til 
at sætte fokus på kvinder i ledelse. Der har væ- 
ret meget arbejde med at få flere kvinder ind i le- 
dende stillinger, men nu vil jeg så også gerne 
sætte fokus på, hvordan vi får flere kvinder ind 
på bestyrelsesposter. Der mener jeg jo, at det er 
et godt samarbejde mellem de større virksomhe- 
der, mellem organisationerne, der skal til, for at 
vi får fremmet den kvindelige andel af de for- 
skellige poster, og det sammen med den værk- 
tøjskasse, som er udarbejdet, og de øvrige initia- 
tiver, som kan gøre det. 

Der må jeg sige, at jeg er et stort spørgsmåls- 
tegn med hensyn til, hvad Socialdemokratiets 
bud så var på det. Var det den norske model 
med, at der skulle indføres kønskvoteringer, og 
at man nu skulle ud at true virksomhederne, el- 
ler var det, hvis jeg hørte rigtigt, en spansk mo- 
del om, at man som virksomhed kun skulle kun- 
ne indgå kontrakter med det offentlige, hvis 
man levede op til nogle bestemte krav? Altså, 
jeg synes, det i dag står fuldstændig hen i det 
uvisse, hvad det så var for nogle konkrete skridt, 
Socialdemokratiet ville tage, men jeg håber jo 
selvfølgelig, at sløret bliver løftet for det på et se- 
nere tidspunkt. 

Flere har været omkring kommunalreformen, 
de forskellige lovforslag og en ligestillingsmæs- 
sig vurdering af det. Jeg har allerede svaret på 
det. Jeg vil altså til de ordførere, der var inde på, 
at det også handler nok så meget om livet i en 
kommunalbestyrelse, sige, at jeg agter altså at 
overlade til den enkelte kommunalbestyrelse at 
finde ud af, hvordan det lige præcis er, at man i 
den pågældende kommune vil tilrettelægge ar- 
bejdet. Jeg synes, det vil være meget vanskeligt 
at udstikke nogle præcise rammer om, hvad 
man skal gøre i kommunalbestyrelsen, for at det 
bliver mere attraktivt for kvinder at deltage. 

Som nævnt har jeg sendt en pjece ud med op- 
fordring til partiforeningerne om at være op- 
mærksom på i forbindelse med opstillingen, at 
man får kvinder med på listen. Der er også ble- 
vet lavet en undersøgelse, som viser en tendens 
til, at der er en større grad af kvindelig deltagel- 
se i de større kommunalbestyrelser, den er ikke 
entydig, men der er dog en tendens. 

Endelig har jeg understreget, at hele main- 
streamingsprojektet, som vi har arbejdet med i 
statsligt regi, vil jeg arbejde videre med i kom- 
munalt regi for netop at få sat fokus på ligestil- 
lingen dér. 

Så bemærkede jeg, at SF's ordfører meget un- 
derstregede, at man i SF vil ligestillingen. Så kan 
jeg næsten ikke lade være med at spørge: Når 
man vil ind og opdele barselorloven, sådan at 
den bliver fordelt på henholdsvis mødrene og 
fædrene, hvorfor er det så, at fædrene kun skal 
have de 3 måneder? Hvorfor er det så ikke, at 
man gennemfører det helt og aldeles og siger, at 
det er fifty-fifty? Altså jeg synes, at det er så un- 
derligt, hvad det er for nogle tal for andele, man 
opererer med. 

Kl. 15.40 
Igen vil jeg understrege, at regeringens linje 

er meget klar. Vi synes, at det skal være familien, 
der finder ud af, hvordan den bedst bruger de 
muligheder, der er nu, for helt op til 1 års barsel- 
orlov. Den er gjort fleksibel, og jeg hilser det me- 
get velkommen, at der blandt ordførerne i dag 
er opbakning til de markante forbedringer, som 
regeringen har gennemført omkring barselorlo- 
ven. 

Igen: Jeg synes altså ikke, det er os, der skal 
vide bedre, hvordan man bedst tilrettelægger 
det i familien. Det tror jeg rent faktisk at famili- 
erne kan allerbedst selv. 

Så tror jeg, jeg er kommet nogenlunde om- 
kring i hvert fald en række af de kommentarer, 
der har været. Jeg skal sige til fru Lone Dybkjær, 
at jeg gerne skal bringe forslaget videre til fi- 
nansministeren og trygt overlader det til finans- 
ministeren at vurdere, om han kan bruge forsla- 
get til noget eller ej. 

Jeg vil også gerne kvittere for, at fru Lone 
Dybkjær i den grad fremhævede EU i relation til 
ligestillingen, for det er jo ganske rigtigt, at EU 
har haft en enorm indflydelse på den danske li- 
gestillingspolitik og faktisk har været med til at 
løfte ligestillingen i Danmark. Ser vi på den nye 
forfatningstraktat, så er der jo også deri mange 
rigtig gode fremskridt for ligestillingen. Så om 
ikke andet er ligestillingen faktisk et godt argu- 
ment for at stemme ja den 27. september. 

(Kort bemærkning). 
Kirsten Brosbøl (S): 
Jeg syntes jo lige, jeg var nødt til at tage ordet 
igen med de kommentarer, som ministeren hav- 
de til min ordførertale. 

Nu er det jo altså ministerens ligestillingsre- 
degørelse, som vi er her for at debattere i dag, og 
det var derfor, jeg i min ordførertale havde taget 
udgangspunkt i, hvad der var af indhold i mini- 
sterens redegørelse. Hvordan Socialdemokrater- 
ne forestiller sig et mere ligestillet samfund, har 


