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sker sendes nu ud i kommunerne, og svaret pa, i
hvilket omfang de kan bevare den faglighed,

som de hidtil har kunnet bruge til gavn for bor-

gerne, sveever i luften.

Et andet punkt er bortfaldet af kommunal—
fuldmagten. Jeg ved nu, at det, der i hvert fald er
en af grundene til, at man har lavet det her bort-
fald af kommunalfuldmagten, eksempelvis er, at
en region, hvor Fyn var involveret, ikke ma ar-
bejde, som den har gjort hidtil. Den har haft et
samarbejde med SDU og med Odense Kommu-
ne og en lang raekke erhvervsvirksomheder for
at skabe arbejdspladser. Det er forbudt. Det ma
regionen ikke beskeeftige sig med.

Det, der sa star tilbage, ndr man overvejer,
hvilke konkrete konsekvenser den manglende
kommunalfuldmagt fr, er: Hvordan far vi ud-
viklet grazonerne mellem f.eks. sygehus og
hjem, pleje og omsorg, nye méder at teenke pé,
nye méder at samarbejde p&? Ma regionerne
det? Svaret bleeser lidt i vinden, men saledes
som man i hvert fald kan se den made, som lov-
forslaget er strikket sammen pa, sa tvivler jeg
meget pd, at man kan fa det udviklingspotentia-
le sat i sving.

Vi har jo set, at amter gang pa gang har taget
enkelte grupper op, enkelte grupper, som havde
sat sig mellem forskellige stole, og givet dem
konkrete tilbud. Sadan som amterne eksempel-
vis har udviklet tilbuddene konkret til de aller-
darligste bern, fiet diagnosticeret forskellen pa
de forskellige typer af sarte bern og givet dem
konkrete tilbud i form af behandling for autisti-
ske bern, behandling til dampbern osv., sé ser vi
et stort problem i, at man nu fremover ikke mé
foretage sig noget, medmindre man har féet lov
af Kebenhavn.

Samlet set synes vi i og for sig ikke, at mini-
steren har klaret det ret godt. Vi vil naturligvis
ligesom under det andet arbejde iheerdigt pa at
f& afdeekket alle de problemer, der matte veere,
séledes at det flertal, der forer det her igennem,
rent faktisk ved, hvad det er for noget skidt, de
gar i gang med.

(Kort bemeerkning).

Christian Wedell-Neergaard (KF):

Det er sporgsmalet om realveekst. Som der stér i
forslaget, er der jo to scenarier, nemlig 1 pct. og 2
pct. Og det er udtryk for, at veeksten pa sund-
hedsomrédet jo har ligget langt hojere end vaek-
sten pa det gvrige kommunale omréde, si de 0,5
pet. passer jo ikke ind i sundhedsvaesenet. Er der
ikke en skeerende kontrast i, at her kommer der

et reformforslag, som laver om pa den offentlige
administration, og at SF, som ellers er et reform-
venligt parti, s& modseetter sig og siger: Vi vil

hellere have det sadan, som det ple]er at veere?
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(Kort bemaerkning).

Anne Baastrup (SE):

Jeg tror, den konservative ordferer burde have
hert, hvad jeg startede med. Vi vil gerne have
eendret pd amterne. Vi vil gerne have en regions-
lignende model. Vi synes bare, at de her regio-
ner er for store, der bliver for langt mellem den
enkelte borger og regionsradet.

Vi mener, at regionsradet rent faktisk skal
have mulighed for at udvikle det samlede ar-
bejdsomréde, regionsrddet har. Vi finder, at dels
det med opdeling i kasser med penge, og dels
det, at man slet ikke kan 4 lov til som politiker
at arbejde i stdende udvalg, er en forkert model.

(Kort bemaerkmng)

Christian Wedell-Neergaard (KF):

Det er jo sadan, at ansvaret for sundhedsopga-
verne her entydigt er placeret hos nogle menne-
sker, som feler et ansvar for at drive sundheds-
veesenet pa en ordentlig og effektiv méade. Og
det ansvar animerer jo bade til at skabe balance i
gkonomien og sikre borgerne ordentlige ydelser.
Vil ordfereren ikke anerkende, at det er incita-
mentet og motivationen i det her lovforslag?

(Kort bemeerkning). -

Anne Baastrup (SF):

Jeg forstar ikke helt problemet. For mig at se kan
man, nar man er i fremtidige regionsrad, arbéjde
lige s& intenst og godt med sygehusomradet,
selv om man ogsé har mulighed for at arbejde
intenst og godt med det sociale omrade. S& jeg
kan slet ikke se problemet der.

For mig at se er de politikere, der bliver valgt
til amterne og nu fremover til regionerne, ikke
sddan specielt dérligt begavede. Og det er ogsa
en mulighed for dem at udvikle de forskellige
typer af arbejdsomrader, de far. Sa jeg forstér
slet ikke spergsmalet.

Anden n®stformand (Poul Nedgaard):
Neaeste ordferer er fru Line Barfod.

_Line Barfod (EL):

Der tales meget om globaliseringen, om at vi har
behov for at udvikle arbejdspladser til erstat-
ning for de arbejdspladser, der flytter ud. Man



