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Derfor er det her lovforslag béret af ét meget
stort enske, nemlig at ingen syge far lov at sejle
deres egen se med den konsekvens, at der sker
en udstedning. Vi ved, at ndr man har passeret
12 méneder, er udstedningen voldsomt stor.

Det er baggrunden for lovforslaget. Det er
ogsé baggrunden for, at legerne gik meget posi-
tivt ind i det her og erkendte, at det er vigtigt, og
at vi skal blive bedbre til at sikre en tilknytning
for den langtidssyge til dennes arbejdsplads,
fordi konsekvensen af det andet er sa uhyggelig.

Sé vil jeg godt sige, at der ma veere noget, der
er undgéet Enhedslistens ordferers opmeerk-
somhed. Der blev sidste &r gennemfert en epo-
kegarende arbejdsmiljereform her i Danmark,
som sikrer, at hver eneste virksomhed fér be-
demt sit arbejdsmilje. Ikke noget med branche-
koder eller lignende: Nej, hver eneste virksom-
hed far besog, og det er et keempe gennembrud
for arbejdsmiljeet i Danmark — jeg tror, det vil
danne model for mange andre lande, for ingen
andre lande har iveerksat et s ambitigst pro-
gram — og der vil sa blive opfelgning hvert tred-
je &r pa hver eneste arbejdsplads i Danmark. 5&
jeg tror, at nar vi taler om forebyggelse, mé det
veere gaet hr. Jorgen Arbo-Beehrs opmeerksom-
hed forbi, at der er sket noget epokegarende.

Forslaget er et led i regeringens sygefraveers-
handlingsplan, som altsa har til formal at ned-
bringe sygefravaeret, bl.a. ved at forbedre den
kommunale opfelgning i sygedagpengesager.
Jeg har sa mattet konstatere, at det ikke har vee-
ret muligt for parterne i moderniseringsudval-
get at komme med en feelles indstilling til, hvor-
dan vi skal modernisere sygedagpengeloven.
Derfor sidder jeg i gjeblikket og ser pa, hvilke
elementer vi kan fremseette p& baggrund af de
gnsker, som lenmodtagerne, arbejdsgiverne og
kommunetne har.

12004 fik 450.000 mennesker sygedagpenge,
og ca. 30.000 var syge i mere end et &r. To ud af
tre kommer ikke direkte tilbage i arbejde, to ud
af tre! Lange sygefravaersperioder risikerer alts&
at fore til store menneskelige og sociale proble-
mer. Derfor skal kommunernes indsats mélret-
tes de sygemeldte, der har storst behov for en
teet og individuel opfelgning.

Ressourcerne skal i hgjere grad anvendes pd
de komplicerede sager og ikke pa breekkede ben
efter en skiferie. Der er derfor behov for en ny
visitations- og opfelgningsindsats, som kan ud-
skille risikosagerne og sikre den rigtige service
over for den enkelte sygemeldte og den enkelte
virksomhed.

Fokus skal veere pd arbejdsfastholdelse. Ingen
skal presses ud i funktioner, som de ikke kan
Klare. I nogle tilfeelde vil sygdommen dog vaere
sé alvorlig, f.eks. ved kreeftsygdomme, at fokus i
opfelgningen alene skal vaere pa behovet for an-
den hjeelp, f.eks. hjemmehjeelp, og pd, om der er
grundlag for at rejse en sag om fertidspension.

En lille tilknytning til arbejdsmarkedet er
bedre end ingen tilknytning til arbejdsmarkedet.
Derfor er det helt afgerende, at der laegges op til,
at syge stottes i at fastholde kontakten til arbej-
det. Det skal ogsd blive mere almindeligt, at man
starter med at arbejde, selv om man méske kun
kan klare fa timers arbejde, og sa langsomt trap-
per indsatsen op, og her er det jo, at samspillet
med virksomhederne er helt afgerende.

Nye og bedre leegeerklaeringer skal veere et af
redskaberne til at fremme indsatsen for arbejds-
fastholdelse sa vel i virksomhedens indsats som
i den kommunale opfelgning.

Endvidere finder jeg, at de store forskelle i
kommunernes opfelgningspraksis ger det ned-
vendigt at give kommunerne en ekonomisk til-
skyndelse til at forbedre opfelgningen ved at
nedseette refusionen fra 50 pct. til 35 pct. efter
1% &rs sygemelding. Jeg vil gerne understrege, at
dette jo ikke bererer de syges rettigheder, men
alene er et instrument, vi bruger for at prove at
fa de déarligste kommuner laftet op pa gennem-
snittet.
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Der er vigtige spergsmal, vi skal afklare her,
og det skal vi afklare under udvalgsbehandlin-
gen, det skal vi afklare under dreftelser med
partierne, men det er vigtigt for mig at slé fast,
at det her altsa er et spergsmél om at hjeelpe
mennesker, som kommer i alvorlig klemme, og
hvor den klemme nogle gange skyldes, at de
myndigheder, der skal hjzelpe dem, er for lang-
somme og for sene til at seette ind.

Hermed sluttede forhandlingen, og lovforslaget
overgik derefter til anden behandling.

Afstemning

Formanden:

Jeg foreslar, at lovforslaget henvises til Arbejds-
markedsudvalget. Hvis ingen gor indsigelse, be-
tragter jeg det som vedtaget. (Ophold). Det er
vedtaget.



