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geerkleeringer — det, som man fra f.eks. HK’s
side har kaldt, at de sygemeldte kan risikere at
ende som jaget vildt. Jeg vil sperge hr. Thomas
Adelskov, om han er.enig i den betragining, at
man kan misbruge systemet, sa de syge oven i
deres sygdom kan betragtes som jaget vildt i de
tilfeelde, hvor man ger brug af de udvidede lee-
geerkleeringer.

(Kort bemeerkning).

Thomas Adelskov (S):

Det er lige nejagtig noget af det, som jeg sagde
vi skal have belyst noget neermere. Det kan jo
ikke veere meningen, og det vil ikke veere noget,
vi kan bakke op, hvis det er sddan, at lovforsla-
get her begynder at seendre grundleeggende ved

det forhold, at der er sat nogle skrappe rammer

op for, hvilke helbredserkleringer og hvilke hel-
bredsoplysninger arbejdsgivere kan stille krav
om at fa. Det kan ikke veere meningen med lov-
forslaget.

Jeg forstér udmaerket tankegangen om, at en
arbejdsgiver vil veere interesseret i at prove at
finde ud af: Hvordan kan vi f4 denne medarbej-
der tilbage pé arbejdspladsen? Hvad kan vi go-
re, s& sygdomsforlebet ikke forveerres, hvad en-
ten det er en darlig ryg, eller hvad det nu kan
veere? Arbejdsgiveren kan godt have behov for
at vide nogle konkrete ting om den sygemeldte,
men min pointe er lige nejagtig - og det sagde
jeg ogsd i ordferertalen — at det ikke skal betyde,
at der sker et skred i forhold til arbejdsgiverens
adgang til at f4 helbredsoplysninger om den sy-
gemeldte, og det ansker vi at f4 afdaekket.

I gvrigt findes der jo allerede regler og lovgiv-
ning pd omradet, og spergsmalet er, om lovfor-
slaget her vil veere i modstrid med den nugeel-
dende lovgivning, hvis det negative eksempel,
som Enhedslisten fremforer, er korrekt.

(Kort bemeerkning).
Jorgen Arbo-Baehr (EL):
Nu er det jo sddan, at lovgivning handler meget
om at f& belyst problemer og f& skrevet ned og
sddan noget, men jeg teenker mere pa den situa-
tion, som jeg i hvert fald kender fra mit liv uden
for disse muzre.
Kl.10.20

Rundtomkrmg pade arbe]dspladser, hvorj jeg
har veeret, har der veeret en indeedt kamp om ar-
bejdsgivernes adgang til at ringe hjem til den
syge og f& udvidede leegeerkleeringer fra den sy-
ge. Det, kampen gér pé, er simpelt hen, at i den
udstreekning man giver arbejdsgiveren disse ret-

tigheder - ikke alle arbejdsgivere vil misbruge
dem, nogle vil endda sikkert bruge dem fornuf-
tigt — bnes der risiko for, at man pa den made
kan gore den syge mere syg og i virkeligheden
medvirke til, at den syge bliver udstedt fra den
arbejdsplads, som vedkommende gerne skulle
kunne vende tilbage til efter sin sygdom.

(Kort bemeerkning).

Thomas Adelskov (S): :

Ja, og derfor bliver vi simpelt hen nedt til at £
belyst, hvordan de retlige forhold er, og hvad
konsekvenserne af det forslag, der ligger foran
0s, er.

Jeg mé lige understrege, at vijo ved fra alle de
undersegelser, der er lavet, at i de situationer,
hvor kommunen og arbejdspladsen og den sy-
gemeldte meget tidligt kommer i dialog, og hvor
den sygemeldte hurtigt kommer tilbage i en el-
ler anden funktion pa virksomheden, er chan-
cerne for, at man ikke bliver marginaliseret,
langvarigt syg og ryger helt ud af arbejdsmarke-
det, men bliver fastholdt pa arbejdsmarkedet og
pé arbejdspladsen, meget sterre. Det er sddan
set den grundidé, som vi gerne vil veere med til
at fremme og folge op.

Formanden: :
Neeste ordferer er hr. Bent Bogsted.

Bent Boagsted (DF):

Vi har et meget stort sygefraveer pd de danske
arbejdspladser, og nér vi ser pa &rsagen til syge-
fraveeret, er det ikke rimeligt.

Der har gennem de sidste &r veeret talt en del
om, hvad man kan gere for at nedbringe syge-
fraveeret, da det koster samfundet utrolig store
ressourcer og samtidig gar ud over de syge-
meldte, fordi de mister kontakten til arbejdsmar-
kedet. Der er imidlertid ikke blevet gjort noget
for at nedbringe sygefravaeret, men det bliver
der nu.

Det, der bliver taget fat pa, er den kommuna-
le opfalgning i sygedagpengesager. Der skal go-
res en ekstra indsats for at fi de sygemeldte til-
bage pa arbejdsmarkedet sd hurtigt som muligt,
og det skal ske pd en sidan made, at der ikke er
nogen, der feler, at de bliver pressetudien -
funktion, de ikke kan klare, men at kontakten til
arbejdsmarkedet bevares, og fraveersperioden
bliver sa kort som mulig.

Kommunen skal sgrge for at fa de nedven-
dige oplysninger om sygefravaeret, og derefter
foregar der en visitation til en af de tre kategori-



