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Spm. nr. S 52 

2) Til økonomi- og erhvervsministeren af: 
Frank Aaen (EL): 
»Mener ministeren, at det er op til Nationalban- 
ken selv at bestemme, hvilke funktioner Natio- 
nalbanken skal udføre, og mener ministeren; at 
der er noget principielt, der forhindrer National- 
banken i at stå for infrastrukturen i elektronisk 
pengeformidling?« 

Anden næstformand (Poul Nødgaard): 
Det første spørgsmål er til forsvarsministeren, 
og jeg kan se, at han er på plads. 

Spm. nr. S 49 

3) Til forsvarsministeren af: 
Bjarne Laustsen (S): 
»Vil ministeren stoppe udflytningen af gode 
nordjyske arbejdspladser ved forsvaret i Nord- 
jylland?« 

Skriftlig begrundelse 

Det drejer sig om arbejdspladser ved søkortarki- 
vet i Frederikshavn Havn og hærkort i Hjørring 
samt ét par arbejdspladser ved flyvevåbnet i Ka- 
rup. Under valgkampen kom det frem, at for- 
svaret ønsker disse arbejdspladser overført til 
Korsør. Det lyder totalt ulogisk, da ingen af dis-, 
se funktioner findes i Korsør i dag. Det vil være 
misbrug af skatteborgernes penge, da der lige er 
etableret et nyt kontor i Frederikshavn til søkort- 
arkivet. Det ville detfor være naturligt, at alle 
aktiviteterne fortsat er koncentreret på flådesta- 
tionen i Frederikshavn. Det er misbrug af skatte- 
ydernes penge, da man for kort tid siden har 
etableret et nyt søkortarkiv på flådestationen i 
Frederikshavn. 

Anden næstformand (Poul Nødgaard): 
Hr. Bjarne Laustsen for en begrundelse. 

Bjarne Laustsen (S): 
Jeg har tilladt mig også at give en skriftlig be- 
grundelse for spørgsmålet, for ud ovet gode 
nordjyske arbejdspladser drejer det sig specifikt 
Om de kort, som man udarbejder ved forsvaret. 
Der er i dag stillinger, en seks stykker, i Frede- 
rikshavn. Der er mig bekendt fire i Hjørring, og 
et par stykker i Karup vedrørende flyvevåbnet. 

Jeg har så forstået på en udmelding fra for- 
svaret, at man nu ønsker at flytte de job, de gode 
job, til Korsør. Dét er en aktivitet, man ikke hat i 
forvejen, og tidligere har det været sådan, at 
man ikke havde dubletter af nogen af de her for- 
skellige funktioner, men de skulle samles i enhe- 
der. 

Det kan sådan set være meget godt, men det, 
jeg ikke forstår, er, hvorfor jobbene skal flyttes 
fra Nordjylland til Korsør. Det hænger selvfølge- 
lig også sammen med, at regeringen var ude at 
give alverdens løfter i forbindelse med sidste 
folketingsvalg, og alt imens man sidder og taler 
om det, ser det altså ud til, at man vil flytte de 
gode nordjyske arbejdspladsen 

Forsvarsministeren (Søren Gade): 
Tak for spørgsmålet. 

Jeg kan jo sådan set godt forstå hr. Bjarne 
Laustsens bekymring og andres bekymring for 
beskæftigelsen i Nordjylland. Det er jo netop 
også den bekymring, der afspejler sig i forord- 
ningen om forsvaret -  det forlig, vi netop har 
indgået; som gælder for perioden 2005-2009. Det 
har jo været forligspartiernes hensigt, herunder 
også Socialdemokraterne, at øge antallet af ar- , 
bejdspladser i Nordjylland, og det er faktisk 
også lykkedes. 

KL l3.05 
Forsvaret står over for at skulle gennemføre 

en kraftig reduktion af dét, vi kalder stabs- og 
støttestruktur, for at opbygge en operativ struk- 
tur til fremtiden, som muliggør udsendelse af op 
til 2.000 soldater. Reduktionen i det, vi kalder 
stabs- og støttestrukturen, medfører, at en række 
oinråder bliver samlet, og det bliver løst på an- 
den vis.end i dag. 

Et af disse områder er forvaltningen af for- 
svarets kort og publikationer, idet en samling af 
disse forvaltninger vil tilgodese en rationel drift, 
hvor der tilsikres en udnyttelse af fælles ressour- 
cer i form af kurerer i administrationen. Place- 
ringen af kort- og publikationsforvaltningen i 
Korsør er foretaget ud fra hensynet om størst 
mulig udnyttelse af eksisterende faciliteter for så 
vel kort- som publikationsområdet, der i dag er 
værnsspecifikke, altså under de tre værn og de- 
centraliseret. 

Med den planlagte sammenlægning er der så- 
ledes tale om, at en række geografisk spredte 
funktionaliteter samles, og placeringen i Korsør 
indebærer færrest mulige personelrokeringer. 
Og der er altså tale om omkring syv årsværk, 
som så skal flyttes fra Frederikshavn til Korsør. 


