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Af det svar, som bade hr. Bjarne Laustsen og
jeg har faet, fremgar det, at der fra 2003 til 2004
videreferes 39 mio. kr., og at der fra 2004 til 2005
viderefores yderligere 37,5 mio. kr. Man far altsa
den udmeldte bevilling plus de overforte mid-
ler, og s& kommer der 50 mio. kr. oveni. '

Men lad os fastholde, at det, vi taler om her,
er en forleengelse af en lov, som har vist sig at
virke, og som man bruger til aktiv beskeeftigel-
sesfremme fra lovgivningsmagtens side, fordi
man mener, at der stadig er behov for det. Hvis
hr. Bjarne Laustsen mener, at der skal diskuteres:
nye emner og nye initiativer, kan vi jo tage det
op i et andet regi, men forslaget her er en videre-
forelse af en e1<51sterende ordmng, som ellers
ville lebe ud.

Elisabeth Geday (RV):

Jeg tror, jeg vil holde mig til det helt konkrete
lovforslag og lade veere' med at begive mig ud i
nogle overvejelser om beskeeftigelsessituatio-
nen, og hvad denne her regering har gjort og
ikke gjort, iseer da vijo er et parti, der indgarien
stor del af det forlig, der ligger til grund for den
beskaeft1gelsesmdsats, som i ﬁ]ebhkket bliver
udfeirt.

Normalt er det sadan at der kun kan tilbydes
vejledning og opkvalificering i 6 uger i det forste
ledighedsar. Logikken er, at den ledige i det for--
ste ar skal bruge al sin energi pa maélrettet job-
segning og de discipliner, der knytter sig til job-
segning, og det er den logik, som ligger bag for-
liget om »Flere i arbejde«, som Det Radikale
Venstre er en del af.

Af konjunkturhensyn er der indfert en saerlig
ordning, der under visse omsteendigheder giver
mulighed for at give nyledige tilbud og vejled-
ning om opkvalificering i op til 1 ar. Ordningen
et tidsbegraenset, og lovforslaget forleenger ord-
ningen %% ar frem til den 1. januar 2006.

Forslaget er malrettet de personer, som i dag -
bliver ledige pa omréader af arbejdsmarkedet,
hvor vi ikke kan regne med at der fremover vil
veere beskeeftigelse i Danmark. Det geelder f.eks.
visse slagteriarbejdere og verftsarbejdere, og
tidligere ville det ogsé have veeret tilfeeldet for
syerskerne. Lovforslaget tilsigter, at disse perso-
ner med det samme kan gé i gang med omsko-
ling til et arbejde, hvor der i dag er mangel pa
arbejdskraft, bl.a. i omsorgs- og plejesektoren,
som det er neevnt tidligere.
~ Det Radikale Venstre kan tilslutte sig lovfor-
slaget, men vi har dog den ene bemeerkning, at
forleengelsen pé % ar forekommer lige lovlig

kort. Jeg gér ud fra, at forleengelsens korte varig-
hed er et udtryk for optimisme i regeringen med
hensyn til konjunkturudviklingen, herunder ud-
viklingen i beskeeftigelsen. I Det Radikale Ven-
stre er vi nok knap sa optimistiske som regerin-
gen. Vi tror desvaerre, at der kan blive behov for
denne ordning lidt leengere end blot til Arsskif-
tet, og samtidig forekommer det mig, at det er
en lige lovlig kort frist at give arbejdsformidlin-
gen og de andre akiorer, der skal fore lovforsla-
get ud i livet. Vi vil derfor i udvalgsarbejdet
soge at fa opbakning til at f& forleenget ordnin-
gen yderligere, s& den bliver forlaenget med ialt
1 ar.

Kristen Touborg (SF):
Da SF's ordferer, hr. Ole Sohn, ikke kan veere til
stede i gjeblikket, skal jeg pa SF's vegne give ud-
tryk for vores holdnmg
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Forslaget er bedre end ingenting, men det
korte tidsperspektiv er problematisk, idet disse
korte forleengelser gor det langt vanskeligere for
AF, a-kasserne og andre aktorer at tilretteleegge
hensigtsmeessige og wkonomisk baerbare forleb.

SF mener, at der ber udvikles en heltny ram-
me med krav til indhold og varighed, som giver
langt bedre mulighed for opkvalificering af de
ledige i forste ledighedsperiode, sé ledige kan fa
nogle reelle nye kompetencer. Det vil imidlertid
kreeve en ny arbejdsmarkedspolitik, som rege- -
ringen desveerre ikkevil erkende at der er behov
for, men forhabentlig vil Socialdemokratiet og
Det Radikale Venstre snart erkende, at der skal
andre boller pa suppen, hvis der skal gores no-
get reelt for at sikre arbejdslese bedre uddannel—
sesmuligheder i ledighedsperioder.

SFE er positiv over for forslaget.

Jorgen Arbo-Bachr (EL):

Det erjo stadig den 5. april, s jeg har bevaret
min positive velvilje over for beskeeftigelsesmi-
nisterens forslag — et forslag, som man kan kalde
en tilbagevendende begivenhed, og som kan be-
tegnes som en lap pa et af de huller, der er efter-
ladt af forliget om »Fire i arbejde«, og som be- -
greenser mulighederne for, at arbejdslese kan f&
ret til et ordentligt tilbud om videre/efterud-
dannelse under det forste ars arbejdslashed.

Jeg skal nok lade veere med at leegge op til en
storre diskussion om problemerne i »Fire i arbej-
de«-forliget, men jeg synes alligevel, det er tan-
keveekkende, at nogle af forligspartierne bade i
dag og ved mange andre lejligheder udtrykker



