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manglende indsats for hvervningen af elever og 
studerende til posterne som UMR. 

Undersøgelsen viser således også, at 28% af 
lederne ikke har gjort noget for at gøre eleverne 
eller de studerende opmærksom på, at de har ret 
til at udpege to UMR'er. Resten af lederne har på 
møder informeret om muligheden, har udleve- , 
ret materiale eller delegeret informationsopga- 
ven til klasselærere eller andre undervisere. Un- 
dersøgelsen viser i øvrigt, at det almene gymna- 
sium i højere grad end andre typer af uddannel- 
sessteder har gjort noget for at gøre eleverne op- 
mærksomme på deres mulighed for at vælge 
UMR. 

2.3. DANSK CENTER FOR UNDERVISNINGS- 
MILJØ 

Dansk Center for Undervisningsmiljø: 

76% af skole- og institutionslederne oplyser, at 
de har kendskab til DCUM. 

DCUM oplever et stadigt stigende antal hits 
på hjemmesiden www.dcum.dk. 12004 er der 
hver dag mellem 1.500 og 3.000 personer, der ser 
på hjemmesiden. 

88% af de skoleledere, der har henvendt sig til 
DCUM for rådgivning og vejledning har fun- 
den den i høj grad eller i nogen grad tilfredsstil- 
lende. 

DCUM har i de første år af sit virke valgt at fo- 
kusere på grundskolen, men vil fremover grad- ' 
vist udvide sit indsatsområde. 

Rambøll har i undersøgelsen stillet spørgsmål 
om bl.a. kendskabet til og tilfredsheden med 
DCUM og dets tilbud. Rambøll har endvidere 
gennemført interviews med DCUM. Rapporten 
inkluderer på denne baggrund en omfattende 
beskrivelse af centrets organisation og priorite- 
rede indsatsområder. Rambølls vurdering af 
DCUM er overvejende meget positiv. 

Kendskab til DCUM og dets tilbud 
En oplagt forudsætning, for at DCUM skal kun- 
ne løfte sin opgave med rådgivning og vejled- 
ning i spørgsmål om undervisningsmiljø, er, at 
brugerne kender til centrets eksistens og tilbud. 

Undersøgelsen viser, at hovedparten af de le- 
dere, der besvarede spørgeskemaet, havde . , 

kendskab til DCUM (76%). Undersøgelsen af an- 
dre gruppers kendskab til DCUM (elever, besty- 
relser mv.) er grundet en høj grad af manglende 
besvarelser behæftet med så stor usikkerhed, at 
Rambøll ikke kan udtale sig om disse gruppers 
kendskab til DCUM på baggrund af undersøgel- 
sen. 홢- ; 

Undersøgelsen viser dog generelt, at Dansk 
Center for Undervisningsmiljø oplever en sti- 
gende interesse for sine tilbud, ikke mindst gen- 
nem brugen af hjemmesiden. Det gennemsnitli- 
ge antal daglige hits på www.dcum.dk er således 
steget fra 500-600 i 2002 til 1.500-3000 hits i 
2004. 

Rambøll vurderer, at dette antal af daglige ; 
hits på denne hjemmeside er meget højt, og det 
indikerer en stor interesse for DCUM og under- 
visningsmiljø generelt. 

Undersøgelsen afdækker endvidere omfanget 
af de medvirkende lederes kendskab til indhol- 
det af centrets tilbud. Halvdelen af lederne oply- 
ser således selv at have besøgt DCUM/s hjem- 
meside, og et tilsvarende antal oplyser at have / 
fået materiale fra DCUM. Endvidere angiver 
nogle ledere at haye fået mundtlig rådgivning, . 
deltaget i kursus arrangeret af DCUM, eller at 
have hørt om DCUM på kurser eller konferencer 
i andet regi .  홢 

DCUM's valg af indsatsområde ; . 
DCUM har i sine første leveår hovedsageligt 
målrettet sin virksomhed mod grundskolen, da 
det har været nødvendigt at foretage en indsats- 
prioritering af hensyn til finanslovsbevillingens 
størrelse (ca. 5 mio. kr. årligt). Centret har vurde- 
ret, at grundskolen er et velegnet indsatsområde 
at starte med, da området kvantitativt omfatter 
mange uddannelsesinstitutioner, og da eleverne 

. i grundskolen af centret vurderes at være den 
målgruppe, der har størst behov for at blive 
hjulpet i gang. Centret forventer fremover at 
kunne inddrage også andre typer af uddannel- 
sesinstitutioner end grundskolen i centrets ind- 
satsområde. 

I henhold til undervisningsmiljøloven har 
centret til opgave at være forum for dialog om 
udvikling og fastholdelse af et godt undervis- 
ningsmiljø i Danmark. For så vidt angår 
DCUM's rolle som fokus- og debatskabende ak- 
tør i landets medier, viser undersøgelsen, at 45% 
af de ledere, som har besvaret spørgeskemaet, 
finder, at DCUM i høj eller nogen grad skaber dia- 
log om undervisningsmiljø i Danmark, mens an- 
dre 45% svarer ved ikke. 


