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Det er ogsé derfor, vi godt ter melde, at det
vil veere udgangspunktet for, hvad vi mener der
skal skabes, men at vi ansteendigvis og sagligt
set burde vente med for alvor at g& ind i det pro-
jekt, til de forseg er feerdige. Men jeg ma ind-
remme, at jeg harer gode ting derfra. Vi har sa-
dan set valgt, i og med at vi skulle tage stilling
til det, for forsegene var feerdige, at sige: Godlt,
det fundament vil vi godt tage udgangspunkt i,
og sd ma den virkelighed, de repraesenterer for-
segsmaessigt, pavirke den endelige udformning.

Jeg beklager, at regeringen ikke har villet ac-
ceptere det forleb, men nu kender Enhedslisten
det socialdemokratiske standpunkt.

Den fg. formand (Jens Vibjerg):
Tak til ordfereren. Sa gar vi videre i ordferer-
reekken med hr. Bent Bogsted.

Bent Bogsted (DF): _
Det var egentlig helt befriende lige at hore hr.
Jan Petersen tale om, at der trods alt var mulig--
hed for, at man her kunne komme i dialog om
beskeeftigelsesindsatsen. S& det var da meget
positivt, det skal hr. Jan Petersen have tak for.

‘Det kunne jo veere, at vi kunne f& Socialdemo-
kratiet med, nar det kommer til stykket. Det ved
vi ikke.

Men det her er en storre omleegning af be-
skeeftigelsesindsatsen, som vi laver i forbindelse-
med kommunalreformen. Meningen med -om-
leegningen er, at vi tager det bedste fra arbejds-
formidlingen og det bedste fra det kommunale
system og bygger det sammen til en ny struktur.
Staten vil fortsat have ansvaret for indsatsen
over for ledige, der modtager arbejdslesheds-
dagpenge, og kommunen vil have ansvaret for
ledige, der far ydelse fra kommunen.

For at fa det nye system til at virke inddeles
landet i fire beskeeftigelsesregioner, der folger
regionsstrukturen bortset fra hovedstaden og
Sjeelland, der samles i én beskaeftigelsesregion.

Regionerne far til opgave at holde gje med
jobcentrene, som der laves tre typer af, og de
kan iveerkseette initiativer, hvis der er manglen-
de resultater. Samtidig holder de gje med, at lo-
ven overholdes.

Det vil veere Arbejdsmarkedsstyrelsen, der
varetager driften af den statslige beskaeftigelses—
indsats.

Kommunerne varetager beskeeftigelsesind-
satsen i en seerskilt del af kommunens forvalt-
ning. Det betyder, at vi undgér en sammenblan-
ding af beskeeftigelsesindsatsen og kommunens

vurdering af borgerens ret til udbetaling af of-
fentlige ydelser, f.eks. kontanthjeelp, starthjeelp,
sygedagpenge og boligstotte, da det ikke mé fin-
de sted i jobcentrene, der udelukkende skal be-
skeeftige sig med at f& den ledige i gang pé ar-
bejdsmarkedet. '

Kommunalbestyrelsen har ansvaret for den
kommunale del af beskeeftigelsesindsatsen, og
det betyder dermed, at staten og kommunerne
er ansvarlige for hver deres malgruppe.

Alle borgere har dermed fremover kun ét sted
at henvende sig, hvis de har brug for hjeelp til at
komme i arbejde, nemlig jobcentrene, som vil
veere i alle kommuner, og der er frit valg af, hvil-
ket jobcenter man veelger, nér den ledige skal re-
gistreres som arbejdssegende eller har brug for
radgivning.

Der bliver tale om tre typer ]obcentre, og der
bliver et center i hver kommune: type A, hvor
kommunen varetager alle opgaver for egne mal-
grupper og staten alene varetager generelle ser-
viceopgaver for sine mélgrupper; type B, hvor
bade kommunen og staten varetager alle opga-
ver for hver deres méalgrupper, og der bliver her
tale om ca. 40 kommuner; type C, hvor kommu-
nen varetager alle opgaver, ogsa for statens mal-
grupper, da staten her har delegeret ansvaret for
sine malgrupper ud til kommunen, og det bliver
sd 10 jobcentre, der skal udveelges blandt de 40
B-jobcentre.

Alle jobcentrene kan formidle arbejdskraft til
virksomhederne, uanset hvor i landet virksom-
hederne er beliggende, og det stdr virksomhe-
den frit for, hvilket jobcenter den henvender sig
til, pa samme made som det stdr en ledig frit for
at veelge et jobcenter.

Det betyder dermed ogs3, at jobcentrene skal
samarbejde for at f& de ledige i beskeeftigelse.
Det er en vigtig del af beskeeftigelsesindsatsen,
at arbejdsmarkedets parter far indflydelse, og
det far de igennem Beskeeftigelsesradet, som
skal rddgive beskeeftigelsesministeren og inte-
grationsministereri om den indsats, der skal til
for at fa flere i arbejde.
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Arbejdsmarkedets parter far ogsé en vigtig
rolle i de regionale beskeeftigelsesrdd, som skal
overvége og folge op pa resultater og effekt af
indsatsen i de lokale jobcentre.

Derudover far arbejdsmarkedets parter stor
indflydelse pa det lokale niveau, hvor de er re-
preesenteret i de lokale beskaeftigelsesrad som
radgivere om jobcenterets indsats, og de sam-
ordner og udvikler den lokale forebyggende



