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Fellesudgifter
Under hovedomréddet 21.1. Feellesudgifter hgrer aktivitetsomradet 21.11. Centralstyrelsen.

21.11. Centralstyrelsen
Herunder hgrer departementet, bevillinger vedrgrende kulturelle forbindelser med udlandet, for-
skellige tilskud til alment kulturelle formal samt fzlleskonti, reserver og budgetregulering,

Secerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges ' ’ Beskrivelse
eller suppleres o

BV 2.2.38 o .| Der er adgang til overfgrsel af bevillinger mellem hovedkontl mden
R : for aktivitetsomradet. Der kan endvidere overfgres bevillinger mel-
lem aktivitetsomraderne 21.11. Centralstyrelsen og 21 21. St¢tte til
kunstnere, forfattere mv.

Bv228 ' Der er adgang til at overfgre eventuelt uudnyttede bevillingér mel-
‘ ' lem hovedkonto 21.11.71. Tvargiende anlaegsprogram og Kultur-
ministeriets gvrige hovedkonti med anlegsbevillinger i det.omfang
| der sker en @ndret fordeling af gennemfgrelsestakten for de enkelte
projekter eller mindre veesentlige ndringer i de enkelte projekter.

BV 228 o Der kan ske overfgrsel af bevillinger mellem hovedkonto 21.11.78.
o Omstillingspulje og hovedkonto 21.11.79. Reserver og budgetregu-
lering og bevillinger pa gvrige akt1v1tets0mrader under § 21. Kul-
turministeriet.

21.11.01. Departementet (Drzftsbev ) o

.Departementet varetager - som kulturministerens sekretariat - 10vg1vn1ngsmaess1ge og stynngs-

massige opgaver pa fglgende omréder:

- biblioteker, arkiver, museer og kulturarven, herunder fredede fort1dsm1nde1 og bygnlngsbe~
varing :

- den skabende kunst, herunder billedkunst, litteratur, musik, teater og film

- videregiende uddannelser og forskning inden for de ovenn&vnte omrader

- radio og tv

- ophavsret

- . idret og almen kulturpohtlk og

- EU og Norden.

Opgavevaretagelsen tager udgangspunkt i departementets mission og vision. Departementets
mission er at hjelpe ministeren med at udvikle og- formulere kulturpolitik og fgre politikken ud
i livet pa bedst mulige méde. Departementets vision er med kreativitet og pracision at omsatte
ministerens kulturpolitiske visioner til resultater i samspil med kulturlivet, at have fokus pa in-
ternauonahsermgen af kulturen og at blive oplevet som kompetente og konsistente.

Opgaverne varetages af fagkontorer i et teet samarbejde med et ¢k0nom1kontor og en controller-
og styringsenhed. Departementet omfatter desuden et ledelsessekretarlat og et admlnlstratlonsse-
kretanat



