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Personaleforbrug omregnet til årsværk 
10. Center for Aktiv Beskæfti- 

gelsesindsats, løn - - - - 26 5 22 22 5 ' 5 

lait ................................................ - - - - 26 5 22 22 . 5 5 

Bemærkninger: 
Årsværksforbruget i 2005 blev delvist finansieret via videreførte midler. 

10. Center for Aktiv Beskæftigelsesindsats, løn 
Som led i satspuljeaftalen for 2004 er der afsat 3,0 mio. kr. i 2005, 9,0 mio. kr. i 2006 og 

9,0 mio. kr. i 2007 til videreførsel af aktiviteter i Center for Aktiv Beskæftigelsesindsats. 60 
procent optages som løn og 40 procent optages som øvrig drift. Bevillingsprofilen afspejler, at 
der som følge af sammenlægningen af UdviklingsCenter for Beskæftigelse på Særlige Vilkår og 
Formidlingscenter Aarhus i det nye Center for Aktiv Beskæftigelsesindsats blev frigjort 6,0 mio. 
kr. i 2004, der blev videreført til 2005. Regnskabstallet for 2004 indeholder et regnskabsført 
forbrug på 44.157 kr. bogført på konto 17.49.30. 

Puljen til aktiviteter for job på særlige vilkår indgår fra 2004 i centerets ordinære aktiviteter. 
Bevillingen kan anvendes til indsamling og formidling af viden inden for temaet den aktive be- 
skæftigelsesindsats og det rummelige arbejdsmarked, samt til at gennemføre og indgå i projekter 
og derved bidrage til, at der kommer flere i arbejde på såvel ordinære som særlige vilkår. Be- 
villingen kan endvidere anvendes til afholdelse af lønninger i centeret. Centeret vil kunne søge 
om midler til aktiviteter fra konto 17.49.34. Forsøg med nye initiativer over for personer med stor 
risiko for permanent passiv forsørgelse. 

ad 54. Tilskud til anden virksomhed. Der afholdes af kontoen udgifter til udbetaling af vederlag 
til formanden samt særligt sagkyndige og personligt udpegede medlemmer af bestyrelsen for 
Center for Aktiv Beskæftigelsesindsats. Vederlag udbetales i overensstemmelse med Finans- 
ministeriets cirkulære nr. 186 af 2, november 1998 om særskilt vederlag mv. 

20. Center for Aktiv Beskæftigelsesindsats, øvrig drift 
Der henvises til bemærkningerne under underkonto 10. 

17.49.12. Personlig assistance til handicappede (Lovbunden) 
I henhold til LB 55 af 29. januar 2001 med senere ændringer, kan der ydes tilskud til afløn- 

ning af personlig assistance til handicappede i erhverv med det formål at give dem samme mu- 
ligheder for erhvervsudøvelse, som personer uden handicap. 

Dér kan endvidere ydes personlig assistance til lønmodtagere og selvstændige erhvervsdri- 
vende med handicap, der udenfor normal arbejdstid deltager i almindelig efter- og videreuddan- 
nelse indenfor det pågældende erhverv, samt til visse grupper af ledige. 

Endelig kan der gives løntilskud for nyuddannede, der på grund af et handicap har vanskeligt 
ved at få ordinær beskæftigelse (Isbryderordningen). 

Ordningerne administreres af Arbejdsformidlingen. 
For yderligere oplysninger se www.bm.dk/handicap. 


