2076 F. t. finanslov for 2006

50. Pulje til nyskabende initiativer

I medfgr af § 36 i lov om ansvaret for og styringen af beskeftigelsesindsatsen kan der af-
holdes udgifter til serlige initiativer med henblik pa at sikre et velfungerende arbejdsmarked.
Puljen kan endvidere anvendes til tveergiende aktiviteter inden for det arbejdsmarkeds- og ud-
dannelses-, social- eller erhvervspolitiske omrade.

Endeligt kan midlerne anvendes bl.a. til at afprgve og understgtte nyskabende og offensive
initiativer, der direkte eller indirekte er rettet mod ledige eller mod afskedigede beskftigede i
opsigelsesperioden, herunder fritstillede beskaftigede og sével mod enkeltpersoner som mod
grupper af afskedigede. v

Initiativerne skal veere nyskabende og offensive i forhold til de initiativer, som de regionale
arbejdsmarkedsrdd i gvrigt kan iverksatte i henhold til lov om en aktiv beskaftigelsesindsats
samt lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskeftigelsesindsats. De regionale arbejds-
markedsrdd kan inden for den afsatte ramme anvende bevillingen til serlige initiativer samt
driftspreegede opgaver i forbindelse hermed.

Bevillingen kan endvidere anvendes til samfinansierede initiativer, hvor bl.a. parterne i de
regionale arbejdsmarkedsrdd, amter, kommuner, EU m.v. kan bidrage. Det er et krav, at der er
tale om initiativer, der ikke ligger inden for andre offentlige institutioners ordineere opgaver,
herunder Arbejdsformidlingens ordinzre drift eller Arbejdsformidlingens indtegtsdaekkede virk-
somhed. ' v

Séfremt de regionale arbejdsmarkedsrad ikke finder anledning til at gennemfgre initiativer
med midler fra puljen, kan midlerne anvendes til finansiering af de gvrige aktiviteter i forbindelse
med gennemfgrelse af beskeftigelsesindsatsen. Der er udarbejdet en bekendtggrelse om puljens
anvendelse og administration, jf. bek. or. 543 af 19. juni 2003.

Som fglge af den fleksible anvendelse af puljen, er der ikke udarbejdet en aktivitetsoversigt
i tilknytning til kontoen. :

60. Hjelpemidler m.v.

I medfgr af §§ 76 og 77 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats kan Arbejdsformidlingen
yde tilskud til hjelpemidler i forbindelse med deltagelse i opkvalificering og vejledning, virk-
somhedspraktik eller ansettelse med Igntilskud med henblik pa at understgtte, at personen kan
fa og deltage i tilbuddet.

Tilskud til hjelpemidler kan gives som tilskud til undervisningsmateriale, arbejdsredskaber
og mindre arbejdspladsindretninger. Der kan alene afholdes udgifter til bgger, vaerktgj, arbejds-
redskaber og mindre arbejdspladsindretninger, som virksomheden, uddannelsesinstitutionen el.
lign. almindeligvis ikke kan forventes at stille til radighed.

Der kan endvidere i medfgr af lovens § 100 ydes tilskud til hjeelpemidler i form af arbejds-
redskaber og mindre arbejdspladsindretninger med henblik pé at fremme, at personer opndr eller
fastholder ansettelse uden Igntilskud.

Aktivitetsoversigt

[ 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 [ 2007 | 2008 | 2009

1 Ressourceforbrug (mio. kr. 06 p/l) .
i - - - - 17 5 15 15 15 15

- 17 5 15 15 15 15

Kilde:
Budget- og regnskabstal, Arbejdsmarkedsstyrelsen.



