2008 F. t. finanslov for 2006

Budgetspecifikation: _
Mio. kr. 2004 2005 F 2007 2008 2009
Udgiftsbevilling .......ccocevvereevrvvvenrnininen 5,7 5,8 - - - -
10. Arbejdsfastholdelse m.v.
Udgift 5,7 5,8 - - - -
71. Interne statslige overfgrsels-
L6 o34 (1<) OO 5,7 5,8 - - - -

Viderefprselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2005
DVIigE DENOLAMINZET ©.vuvveveivivieireiecteieteee et s et s s eeses e s s s s eee 6,5
Lalt o ettt skt sae bbb anas 6,5

Bemeerkninger:
Beholdningen forventes anvendt i 2005 og 2006.

10. Arbejdsfastholdelse m.v.

Ved satspuljeaftalen for 2002 er der indgaet aftale om at afsette 1,3 mio. kr. i 2002 og 1,6
mio. kr. i 2003 til et forsggsprojekt til forebyggelse og bekempelse af fraver pi arbejdspladsen
og af langtidssygdom i et lokalomrade. Indsatsen forankres i "Jobnettet", Silkeborg, projekt "Fat
i fraveeret".

Endvidere er der afsat 4,5 mio. kr. i 2002, 6,5 mio. kr. i 2003, 5,5 mio. kr. i 2004 og 5,5
mio. kr. i 2005 til initiativer til forbedring af social- og sundhedshjelperes og -assistenters ar-
bejdsmiljg. Projektet gennemfgres af Arbejdsmiljginstituttet i samarbejde med Arbejdsmedicinske
Klinikker, forskningsinstitutioner, branchens parter og relevante Bedriftssundhedstjenester. Der
etableres en fglgegruppe med reprasentanter fra branchens parter, relevante Branchearbejdsmil-
jorad, forskningsinstitutioner samt Arbejdstilsynet.

ad 71. Interne statslige overfprselsudgifter. Der vil til gennemfgrelse af projekter under Ar-
bejdsmiljginstituttet via interne statslige overfgrsler kunne overfgres 5,8 mio. kr. i 2003 til
konto 17.21.02.95.76. Arbejdsmiljginstituttet, Tilskudsfinansieret forskn1ngsv1rksomhed samt
0,8 mio. kr. i 2005 af forventede viderefgrte midler, og 5,7 mio. kr. i 2006 af forventede vi-
derefgrte midler.

17.21.08. Arbejdsmiljgforskningsfond (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Som led i udmgntningen af satsreguleringspuljen for 2003 er der indgdet aftale om at afsaztte
midler til en arbejdsmiljgforskningsfond.

Formélet med fonden er at afhjelpe at personer udstgdes fra arbejdsmarkedet pa grund af
nedslidning, arbejdsulykker og arbejdsbetingede lidelser. En forgget viden om 4rsager og belast-
ninger, samt disses afhjelpning, vil have stor betydning for arbejdsmiljgforholdene. Der er derfor
behov for at styrke dansk arbejdsmiljgforskning, som anbefalet af Arbejdsministeriets Udvalg om
Arbejdsmiljgforskning i februar 2001.

Arbejdsmiljpforskningsfonden skal i overensstemmelse med udvalgets anbefalinger blandt
andet udforme en strategi for forskning og udvikling af arbejdsmiljget, etablere en struktur, som
sikrer en klar adskillelse af den strategiske prioriteringsproces fra den forskningsfaglige bedgm-
melse af projektanspgningers kvalitet, etablere en forskningssekretariatsfunktion samt tilveje-
bringe en stabil gkonomisk ramme til arbejdsmiljgforskning.

Som led i udmgntningen af satsreguleringspuljen for 2004 er der indgdet aftale om at afsztte
yderligere midler til arbejdsmiljgforskningsfonden.



