
F. t. finanslov for 2006 1981 

indtægter 1,6 2,9 2,9 2,8 2,7 2,6 

Videre rselsoversit: ersigt: 

Beholdning 
Mio. kr.  ̂ 홢 홢  ̂ primo 2005 

Lønsumsbeholdning 3,8 
Øvrige beholdninger ....................................................................................................... 17,7 

I alt ~ 21,5 

Bemærkninger: 
Beholdningen forventes anvendt i perioden 2005-2007. Beholdningen kan anvendes til ud- 

viklingsaktiviteter som omkostningsreformen, nyt administrativt system på forsikringsområdet 
(SORDA), herunder udgifter i forbindelse med BAC's varige indhusning, og tilpasning til frem- 
tidigt bevillingsniveau. 

Personaleoplysninger 

R R R R R B F B01 B02 B03 
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 

Personaleforbrug omregnet til årsværk 
10. Almindelig virksomhed ......... - - - 26 46 61 56 52 51 50 

I alt - - - 26 46 - 61 - 56 52 '51 50 

10. Almindelig virksomhed .I 

Virksomhedsoversigt: 

R R R R R B F BO 1 BO 2 BO 3 
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 

A. Hovedformål (tusind kr. 06/pl) 
1. Tilsyn m.v - - - - 1.624 2.445 1.563 1.499 1.479 1.451 
2. Økonomiforvaltning - 30.402 21.928 > 29.253 28.056 27.682 27.158 
3. LØnadministration - 1.537 12.228 1.479 1.419 1.400 1.373 
4. Hjælpefunktioner - - - - 4.270 1.631 4.108 3.940 - 3.888 3.814 
5. Generel ledelse og admini- 

stration - - - - 2.803 3.263 2.697 2.586 2.552 2.504 . 
Ressourceandel i pct - - - - 6,9 7,9 6,9 6,9 6,9 6,9 

lait ................................................... - - - - 40.635 41.494 39.100 37.500 37.000 36.300 

ad 21. Salg af varer og tjenesteydelser. Der er adgang til at optage indtægter og afholde tilsva- 
rende udgifter i relation til administration af sygedagpengelovens forsikringsordninger. 

ad 76. Interne statslige overførselsindtægter. Beløbet vedrører konto 17.23.01. Arbejdsskade- 
styrelsens betaling for BAC's ydelser. 

17.11.12. Beskæftigelsesministeriets IT (Driftsbev.) 
Beskæftigelsesministeriets IT (BIT) er en statsinstitution, som i 2003 er etableret som en 

tværgående fælles enhed under Beskæftigelsesministeriet. 
BIT skal for ministeriets enheder forestå opgaver indenfor IT-området. BIT varetager ligele- 

des med reference til departementet IT-tilsynsopgaven i forhold til ministerområdet. 
Som et led i etableringen af BIT er der efter en etableringsfase forudsat en rationalisering 

af opgavevaretagelsen for de berørte tværgående opgaver i ministeriet. Rationaliseringskravet 
indføres gradvist over en 3-årig periode i årene 2005-2007. Rationaliseringsgevinsten forankres 
centralt og anvendes til nye tværgående initiativer for ministeriets centrale enheder. Rationalise- 


