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16.11.31. Embedslægerne m.v. (Driftsbev.) 
I henhold til lov om embedslægeinstitutioner m.v., jf. LB 805 af 13. september 2001, er der 

etableret en embedslægeinstitution i hvert amt samt en institution for Bornholms Regionskom- 
mune og for København og Frederiksberg kommuner. Fra 1. januar 2003 er Embedslægevæsenet 
inddelt i fire overordnede samarbejdsregioner. Embedslægeinstitutionerne skal rådgive myndig- 
hederne i lægelige, hygiejniske, miljømæssige og socialmedicinske forhold samt yde bistand til 
rets- og politimyndighederne ved visse retsmedicinske undersøgelser. Embedslægeinstitutionerne 
skal endvidere i samarbejde med Sundhedsstyrelsen føre tilsyn med medicinalpersonalet og bistå 
Patientklagenævnet i forbindelse med behandling af klagesager over medicinalpersonale. Em- 
bedslægeinstitutionerne er herudover tillagt konkrete opgaver medført af epidemilovgivningen, 
lovgivningen om det civile beredskab m.v., lov om smitsomme sygdomme m.fl. 

Embedslægeinstitutionerne skal endvidere føre et aktivt, opsøgende sundhedsfagligt tilsyn 
på plejehjem. Ud over at omfatte kontrol med hygiejne og medicinhåndtering skal også sund- 
hedsspørgsmål af mere generel karakter vurderes og behandles. Det vil sige, at embedslægerne 
også kan inddrage andre forhold, som vurderes at kunne have betydning for beboernes sundhed 
og helbred. Det årlige tilsynsbesøg omfatter alle plejehjem m.v., herunder også udliciterede 
kommunale plejehjem og selvejende institutioner. 

På Færøerne varetages embedslægeinstitutionens opgaver af Landslægen, jf. anordning nr. 
633 af 20. juli 1995. Landslægeinstitutionens opgaver svarer i det væsentlige til de danske em- 
bedslægeinstitutioners opgaver. 

I forlængelse af tilvejebringelse af en ensartet opgaveprofil i Embedslægevæsenet overføres 
ca. 3000 relativt fagligt ukomplicerede sager fra Sundhedsstyrelsens, almindelig virksomhed (kt. 
16.11.11.10.) til Embedslægevæsenet, almindelig virksomhed (kt. 16.11.31.10. Helårsvirkningen 
er for 2006 og frem på 0,2 mio. kr., heraf løn 0,2 mio. kr. Overførslen for 2005 vil ske via forslag 
til tillægsbevillingslov for 2005. 

Yderligere oplysninger om Embedslægevæsenet kan findes på www.eli.dk. 

Budgetspecifikation: 

Mio. kr. 2004 2005 F 2007 2008 2009 

Nettoudgiftsbevilling 70,9 66,2 65,0 64,0 62,8 61,5 
Udgift 71,6 66,4 65,2 64,2 63,0 61,7 
Indtægt 0,7 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 

10. Almindelig virksomhed 
Nettoudgift 71,2 66,2 65,0 64,0 62,8 61,5 
Udgift 71,2 66,2 65,0 64,0 62,8 61,5 
11. Lønninger 52,9 49,1 49,0 48,1 47,1 46,3 
12. Lønrefusioner -0,9 - - 
14. Køb af varer og tjeneste- 

ydelser 12,5 11,3 10,5 10,5 10,3 10,0 
15. Erhvervelse af materiel, 

netto 1,9 1,8 1,7 1,7 1,7 1,6 
16. Leje, vedligeholdelse og 

skatter 4,8 3,9 3,7 3,6 3,6 3,5 
19. Diverse driftsudgifter 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 
57. Renteudgifter m.v 0,0 
Indtægt 0,0 - 
67. Renteindtægter og udbytter 0,0 

97. Andre tilskudsfinansierede ak- 
tiviteter 
Nettoudgift -0,2 - - - - 
Udgift 0,5 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 
11. Lønninger ................................. 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 


