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skeeftigelsesindsats, lov om aktiv socialpolitik
og lov om dagpenge ved sygdom eller fodsel.

Stk. 2. Den anden akter ma ikke benytte eller
udveksle de modtagne oplysninger til formél ud
over det aftalte eller tilfoje nye oplysnlnger der
er begrundet i andre formal. :

Afsnlt V

Kolleglale organer og samsplllet med
myndighederne om den aktive
beskaftigelsesindsats

Kapitel 5
Beskeeftigelsesrddet

Formdl

§ 33. Til at rddgive beskeeftigelsesministeren i
spergsmdl om beskaftigelsespolitikken, jf.
§§ 35 og 36, nedsztter beskeftigelsesministeren
Beskaftigelsesradet.

Sammenscetning

§ 34. Beskeeftigelsesradet bestdr af en for-
mand og 25 andre medlemmer.

Stk.-2.  Beskeftigelsesministeren udpeger,
bortset fra formanden, medlemmerne af Beskaf-
tigelsesrddet efter indstilling fra de i ridet repre-
senterede organisationer og myndigheder sile-
des:

1) 8 fra Dansk Arbejdsgiverforening,

2) 8 fra Landsorganisationen i Danmark,

3) 1 fra Sammenslutningen af Landbrugets Ar-
-bejdsgiverforeninger, :

4) 1 fra Funktionerernes og Tjenestemaende—
nes Fellesrad, -

5) 1 fra Akademikernes Centralorganisation,

© 6) 1 fra Ledernes Hovedorganisation,

7) 4 fra KL (Kommunernes Landsforening) og

8) 1 fra De Samvirkende Invalideorganisatio-

ner.

Stk. 3. Beskzftigelsesministeren udpeger pa
samme méde en suppleant for hver af de i radet
reprasenterede organisationer og myndigheder,
dog sdledes, at der udpeges to suppleanter for ot-
ganisationer med flere end tre pladser. Under et
medlems midlertidige forfald indtraeder en sup-
pleant i medlemmets sted. I perioder, hvor en
suppleant ikke er indtradt i et medlems sted, kan
suppleanten deltage i radets meder uden stem-
meret. :

* Stk. 4. Beskeeftigelsesministeren udpeger ré-
dets formand og en suppleant for denne efter
indstilling fra ridets medlemmer.

Stk. 5. Der tilforordnes radet tre repraesentan-
ter for Beskaftigelsesministeriet, to reprasen-
tanter for Ministeriet for Flygtninge, Indvandre-
re og Integration, en repraesentant for Finansmi-
nisteriet, en repreesentant for Socialministeriet
og en repreesentant for Undervisningsministeri-
et.

Stk. 6. Medlemmerne, herunder formanden,
suppleanterne samt de tilforordnede udpeges for
4 &r ad gangen. Beskaftigelsesradets funktions-
periode regnes fra den 1. juni aret efter det kom-
munale og regionale valgir. Finder udpegmngen
sted 1 lobet af en periode, geelder den til perio-
dens udleb.

Stk. 7. Radet fastsatter selv sin forretningsor-
den.

Stk. 8. Beskzftigelsesministeren drager om-
sorg for at varetage ridets sekretariatsforretnin-
ger.

Opgaver

Samspillet pa centralt plan

§ 35. Beskeftigelsesradet medvirker i styrin-
gen af beskaeﬂlgelsesmdsatsen gennem radgiv-
ning af beskeftigelsesministeren og ministeren
for flygtninge, indvandrere og mtegratlon og af-
giver indstilling om
1) sterre beskaftigelsespolitiske udspil, herun-

_ der tilretteleeggelse og offentliggerelse af

" analyser,

2) forsegsaktiviteter, projekter og udviklings-
programmer,

3) beskeftigelsesministerens kontrakt med de
regionale beskaftigelsesrad, jf. § 39, stk. 2,
herunder om ministerens udmelding af mél
for beskaeftlgelsesmdsatsen

4) opfolgning pa beskeftigelsesindsatsen og

5) forslag til love og anden regelfastsattelse pa
det beskaefngelsespohtlske omrade.

Stk 2. Beskeftigelsesridet afgiver hvert &r en
beskaftigelsespolitisk redegerelse om udviklin-
gen pé arbejdsmarkedet med fokus pé resultater
og effekter af beskzftigelsesindsatsen.

§ 36. Med henblik p4 en serlig indsats kan der
afseettes en mindre del af bevillingen til beskeef-
tigelsesindsatsen til en central pulje. Beskafti-
gelsesministeren forestdr anvendelsen af den



