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2) beskæftigelsesrettede opgaver over for bor- 
gere og virksomheder i henhold til lov om 
aktiv socialpolitik, lov om dagpenge ved 
sygdom eller fødsel og integrationsloven og 

3) opgaveme efter stk. 3. 
Stk. 3. Kommunalbestyrelsen tilrettelægger 

formidlingen af virksomhedsrettede sociale til- 
bud m.v. Kommunalbestyrelsen udvikler og 
styrker endvidere indsatsen for at inddrage virk- 
somhederne i indsatsen efter lov om en aktiv be- 
skæftigelsesindsats, herunder revalidering og 
andre virksomhedsrettede tilbud. Indsatsen til- 
rettelægges med udgangspunkt i lokale forhold, 
herunder lokale ressourcer og behov. 

Stk. 4. Beskæftigelsesministeren fastsætter 
regler om, hvilke beskæftigelsesrettede opgaver 
i lov om aktiv socialpolitik og lov om dagpenge 
ved sygdom eller fødsel der er omfattet af den 
kommunale beskæftigelsesindsats. 

Stk. 5. Ministeren for flygtninge, indvandrere 
og integration fastsætter efter aftale med be- 
skæftigelsesministeren regler om, hvilke be- 
skæftigelsesrettede opgaver efter integrationslo- 
ven der er omfattet af den kommunale beskæfti- 
gelsesindsats. 

§14. Kommunalbestyrelsen skal drage om- 
sorg for, at en særskilt del af kommunens for- 
valtning alene udfører den kommunale beskæfti- 
gelsesindsats. Kommunalbestyrelsen kan dog 
beslutte, at denne del af forvaltningen også vare- 
tager kommunens opgaver i relation til lov om 
danskuddannelse til voksne udlændinge m.fl. 
samt opgaver i relation til Ungdommens Uddan- 
nelsesvejledning efter kapitel 2 i lov om vejled- 
ning om valg af uddannelse og erhverv, jf. dog 
bestemmelserne i nævnte lovs § 8. 

Stk. 2. Økonomiudvalget i kommunen skal va- 
retage den umiddelbare forvaltning af kommu- 
nens opgaver efter lov om en aktiv beskæftigel- 
sesindsats, lov om aktiv socialpolitik, dog ikke 
kapitel 10 og 10 a, lov om dagpenge ved sygdom 
eller fødsel samt de beskæftigelsesrettede opga- 
ver efter integrationsloven og ydelser knyttet 
hertil, dog ikke §§ 35-39. 

Stk. 3. Ønsker kommunalbestyrelsen ikke at 
lade økonomiudvalget varetage de i stk. 2 nævn- 
te opgaver, kan den i stedet nedsætte et stående 
udvalg, der varetager disse opgaver. Udvalget 
kan endvidere varetage den umiddelbare forvalt- 
ning af kommunens overordnede integrationspo- 

litik, kommunens opgaver i relation til lov om 
danskuddannelse til voksne udlændinge m.fl., 
den kommunale erhvervspolitik samt de i stk. 1 
nævnte vejledningsopgaver, medmindre disse 
opgaver skal varetages i et kommunalt fælles- 
skab el. lign., jf. § 8 i lov om vejledning om valg 
af uddannelse og erhverv. Udvalget kan ikke va- 
retage andre opgaver. I kommuner med mellem- 
formsstyre, jf. § 65 i lov om kommunernes sty- 
relse, kan et kommunalbestyrelsesmedlem, der 
udpeges som formand for det stående udvalg, til- 
lige udpeges som formand for et andet stående 
udvalg. 

Stk. 4. I kommuner med magistratsordning 
nedsætter kommunalbestyrelsen et udvalg til at 
rådgive det magistratsmedlem, der varetager den 
umiddelbare forvaltning af de opgaver, der er 
nævnt i stk. 2. Udvalget rådgiver om forvaltnin- 
gen af de opgaver, der er nævnt i stk. 2. Udvalget 
kan herudover alene rådgive om forvaltningen af 
de opgaver, der er nævnt i stk. 3,2. pkt. 

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen kan behandle 
sager om hjælp til enkeltpersoner efter de regler, 
der er nævnt i stk. 2. 

Afsnit III 

Jobcentre 

Kapitel 3 

Etablering og opgaver 

§ 15. For at sikre en sammenhængende indsats 
over for borgere og virksomheder samarbejder 
staten og kommunen om beskæftigelsesindsat- 
sen på et bestemt tjenestested (et jobcenter), som 
kommunalbestyrelsen opretter i kommunen. 

Stk. 2. I jobcenteret skal der i beskæftigelses- 
indsatsen over for borgere være fokus på be- 
skæftigelse, selvforsørgelse og rådighed. 

§ 16. Kommunalt og statsligt ansatte i jobcen- 
teret kan efter anvisning fra de ansvarlige for be- 
skæftigelsesindsatsen udføre myndighedsopga- 
ver på vegne af såvel staten som kommunen i 
forbindelse med beskæftigelsesindsatsen. 

§ 17. Beskæftigelsesministeren kan efter for- 
handling med KL (Kommunernes Landsfor- 
ening) fastsætte regler om samarbejdet mellem 
staten og kommunen i jobcenteret. 


