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om arbejdsløshedsforsikring m.v., samt indsat- 
sen efter lov om kompensation til handicappede 
i erhverv m.v. 

§ 7. Beskæftigelsesministeren er øverste ad- 
ministrative myndighed for beskæftigelsesregio- 
nerne og for den statslige beskæftigelsesindsats 
i jobcentre. Arbejdsmarkedsstyrelsen varetager 
den daglige ledelse på landsplan. 

Stk. 2. Arbejdsmarkedsstyrelsen kan oprette 
særlige enheder til at varetage den statslige be- 
skæftigelsesindsats i jobcentrene. 

Beskæfligelsesregionerne 

§8. Beskæftigelsesregionen overvåger og 
analyserer udviklingen på det regionale arbejds- 
marked og stiller sin viden til rådighed for de an- 
svarlige for beskæftigelsesindsatsen og andre re- 
levante interessenter på arbejdsmarkedet. 

Stk. 2. Beskæftigelsesregionen overvåger og 
tilvejebringer dokumentation for resultater og 
effekter af den statslige og kommunale beskæf- 
tigelsesindsats i jobcentre, herunder dokumenta- 
tion for resultatproblemer i enkelte jobcentre. 

Stk. 3. Regionsdirektøren varetager sekretari- 
atsbistanden for det regionale beskæftigelsesråd, 
jf. kapitel 6, og sikrer, at rådets beslutninger er 
lovlige. 

§ 9. Regionsdirektøren gennemfører efter ind- 
dragelse af det regionale beskæftigelsesråd og 
med beskæftigelsesministerens godkendelse 
statslige rammeudbud for beskæftigelsesindsat- 
sen over for målgrupper, som har særlige proble- 
mer i forhold til arbejdsmarkedet, og som er 
spredt på tværs af jobcentre og kræver en specia- 
liseret indsats. 

Stk. 2. Beskæftigelsesministeren godkender 
efter aftale med ministeren for flygtninge, ind- 
vandrere og integration rammeudbud, jf. stk. 1, 
der vedrører beskæftigelsesindsatsen over for 
udlændinge omfattet af integrationsloven. I 

Stk. 3. De ansvarlige for beskæftigelsesindsat- 
sen i jobcenteret har pligt til at anvende de andre 
aktører, der er omfattet af statslige rammeudbud. 

Stk. 4. Regionsdirektøren kan efter ansøgning 
fra de ansvarlige for beskæftigelsesindsatsen i et 
jobcenter og efter en konkret vurdering af 
jobcenterets indsats og resultater over for mål- 
gruppen, der er omfattet af et rammeudbud efter 
stk. 1 eller 2, fritage de ansvarlige for beskæfti- 
gelsesindsatsen for pligten til at anvende de an- 
dre aktører efter stk. 3. Regionsdirektøren ind- 

drager i denne forbindelse det regionale beskæf- 
tigelsesråd. 

§ 10. Regionsdirektøren kan efter inddragelse 
af det regionale beskæftigelsesråd og med mini- 
sterens godkendelse indgå aftaler med institutio- 
ner, andre aktører eller de ansvarlige for beskæf- 
tigelsesindsatsen i et jobcenter om at stille spe- 
cialistviden om særlige indsatsområder til rådig- 
hed for jobcentrene. 

§ 11. Hvis regionsdirektøren konstaterer,, jf. 
§ 8, stk. 2, at den statslige eller kommunale be- 
skæftigelsesindsats i et jobcenter ikke opfylder 
lovgivningens krav til beskæftigelsesindsatsen, 
eller at resultater af indsatsen afviger væsentligt 
fra resultater i sammenlignelige jobcentre, kan 
regionsdirektøren indgå en skriftlig aftale med 
de ansvarlige for beskæftigelsesindsatsen i 
jobcenteret om at fórbedre indsatsen. 

Stk. 2. Hvis der ikke kan opnås enighed om en 
aftale, eller beskæftigelsesindsatsen ikke forbed- 
res som aftalt, jf. stk. 1, kan beskæftigelsesmini- 
steren efter indstilling fra regionsdirektøren på- 
lægge de ansvarlige for beskæftigelsesindsatsen 
i jobcenteret at benytte andre aktører i beskæfti- 
gelsesindsatsen. Pålæg om at benytte andre aktø- 
rer i beskæftigelsesindsatsen over for udlændin- 
ge omfattet af integrationsloven gives efter afta- 
le med ministeren for flygtninge, indvandrere og 
integration. 

Stk. 3. Regionsdirektøren skal inddrage det re- 
gionale beskæftigelsesråd i de situationer, der er 
nævnt i stk. l og 2. 

Stk. 4. De ansvarlige for beskæftigelsesindsat- 
sen i jobcenteret har pligt til at følge et pålæg ef- 
ter stk. 2 og afholder udgifterne som følge heraf. 

§ 12. Regionsdirektøren kan som led i aftalen 
med de ansvarlige for beskæftigelsesindsatsen, 
jf. § 11, stk. 1, finansiere konsulentbistand, der 
kan medvirke til at forbedre indsatsen i jobcen- 
teret. 

Kommunerne 

§ 13. Kommunalbestyrelsen har ansvaret for 
og beslutter, hvordan kommunen skal planlægge 
og udføre den kommunale beskæftigelsesindsats 
i jobcentre, jf. § 15. 

Stk. 2. Den kommunale beskæftigelsesindsats 
omfatter 
1) kommunens opgaver efter lov om en aktiv 

beskæftigelsesindsats, 


