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gen mellem regionen og beliggenhedskommu-
nen af pensionsforpligtelsen vedrerende tjene-
stemend og andre ansatte omfattet af stk. 3.

§ 187. Enhver kommunalbestyrelse iregionen
kan anmode om, at et enske fra en kommunal-
bestyrelse i en behggenhedskommune om at
overtage ‘et regionalt tilbud, jf. § 186, stk. 1,
droftes i kontaktudvalget.

Stk. 2. Kontaktudvalget skal mmdst én gang i
hver valgperiode drefte, om der i regionen er so-
ciale tilbud, som mere hensigtsmessigt kan
overga ti‘l’ en beliggenhedskommunes ansvar.

Udviklingsr&d og redeg@relse?

§ 188. Der nedszttes i hver region for perio-
den fra 2007 til og med 2010 et udviklingsrad,
soim skal folge og drefte udviklingen pa denne
lovs omrdde og: specialundervisningsomradet.
Udviklingsrddet sammensattes efter forhand-
ling mellem kommunerne i regionen og regio-
nen af repreesentanter for kommunerné i regio-
nen, for regionen og for brugerne i regionen.
Formanden for udviklingsrddet udpeges af og
blandt repreesentanterne for kommunerne iregi-
onen.

Stk. 2. Statsforvaltmngen er sekretarlat for ud-
viklingsradet og afholder udgifterne til sekretari-
atsmessig bistand til udviklingsrddet.

.Stk 3. Kommunalbestyrelserne i regionen og
reglonsradet sender arligt en redegerelse om ud-
viklingen p& det sociale omride og specialun-
dervisningsomradet til udviklingsradet. :

Stk. 4. Udviklingsradet udarbejder rligt en re-
degerelse 'til Socialministeriet og Undervis-
ningsministeriet om udviklingen. Redegerelsen
omfatter egne undersegelser, oplysninger fra in-
formations-‘og analysesystemet i stk. 5 og kom-
munérnes og regionens redegerelser, herunder
kommunernes arlige redegfarelser til reglonen i
henhold til § 6, stk. 1.

Stk. 5. Socialministeren fastseetter efter for-
handling med underv1sn1ngsm1n1steren i en be-
kendtgﬂrelse narmere regler om: '

1)’ Redegorelsespligten efter stk. 3 og 4.
2) Et centralt informations-, og. analysesystem
til brug for udv1k11ngsradenes arbejde pé det

sociale omrade, herunder for indsamling af -

data og udarbejdelse af spemalundersagel—
ser, der skal dokumentere udviklingen. In-
formations- og analysesystemet kan ogsi
anvendes pa specialundervisningsomréadet.

3) Udviklingsradets virksomhed, herunder reg-
ler om diseter, erstatning for dokumenteret
tabt arbejdsfortjeneste og udgiftsgodtgerel-
se til de medlemmer af udviklingsradet, som
reprasenterer brugerne.

* Kapitel 34

fkraﬁtrwdelse og overgangsbestemmelser

§.189. Loven treeder i kraft den 1. januar 2007.

Stk. 2. Lov om social service, jf. lovbekendt-
gorelse nr. 708 af 29. juni 2004 ophzves.

Stk. 3. Bestemmelserne i §§ 6 og 194 traeder i
kraft ‘den 1. januar 2006. Bestemmelserne i
§§-190 og 191 treeder i kraft den 1. juli 2005..

-Stk. 4: Tilbud oprettet for den 1. januar 2007
skal registreres i Tilbudsportalen inden-den 1.
april 2007, jf. § 14, stk. 2.

Stk. 5. Bestemmelsen i § 179 har virkning fra
og med udbetaling af forskudsrefusion, der fin-
der sted ultimo december 2006. '

§ 190. Et amtskommunalt tilbud, som efter de
ovrige bestemmelser i denne lov overtages af et
regmnsrad den 1. januar 2007, overtages den 1.
Januar 2007 af kommunalbestyrelsen i den kom-
mune, hvor tilbuddet vil vaere beliggende den 1.
januar 2007, safremt kommunalbestyrelsen se-
nest den 15. februar 2006 treeffer bindende be-
slutning om overtagelse af det amtskommunale
tilbud og meddéler béslutningen til amtsridet.
Skal overtagelsen ske af en kommune, der opret-
tes den 1. januar 2007, treeffes bindende beslut-
ning efter-1. pkt. af ‘sammenlaagning'sudValget

Stk. 2. Den myndighed, der overtager det
amtskornmunale tilbud, overtager de aktiver og
passiver, indirader i dé rettigheder og pligter
samt overtager de ansatte, der er knyttet til vare-
tagelsen af tilbuddet. Svarer aktivernes og passi-
vernes veerdi ikke til hinanden, skal den myndig-
hed, der overtager det amtskommunale tilbud,
eller amtsrddet kompenseres herfor. Overtagel-
sen af aktiver og passiver, rettigheder og pligter
samt ansatte efter 1. og 2. pkt. sker serskilt i for-
hold til fordelingen af aktiver og passiver, rettig-
heder og pligter samt ansatte efter reglerne i lov
om visse proceduremeaessige spgrgsmal i forbln-
delse med kommunalreformen. :

Stk. 3. Indenrigs- og sundhedsministeren kan
efter forhandling med socialministeren fastsatte
nermere regler for overtagelsen af aktiver og
passiver, rettlgheder og phgter samt ansatte efter
stk. 2.0 7. :



