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F. t. 1. vedr. opkreevning m.v. af visse fordringer

der ikke er omfattet af stk. 1, og som ikke ude-
lukkende eller helt overvejende er beskeeftiget
med varetagelsen af opgaver, der fortsat vareta-
ges af kommuner eller kommunale samarbejder.

§ 8. De pligter og rettigheder, der folger af lov
om lgnmodtageres retsstilling ved virksomheds-
overdragelse, finder tilsvarende anvendelse for
personale ansat i henhold til kollektiv overens-
komst, bestemmelser om lgn- og arbejdsforhold,
der er fastsat eller godkendt af offentlig myndig-
hed, eller individuel aftale, og som i forbindelse
med overfarslen efter § 7 ikke er omfattet af lov
om lenmodtageres retsstilling ved virksomheds-
overdragelse.

§ 9. Tjenestemend, der overferes efter § 7,
overgér til ansattelse i staten pa vilkér, der i gv-
rigt svarer til de hidtidige vilkar.

Stk. 2. Tjenestemaend omfattet af stk. 1 far ved
pensionering fra denne anszttelse udbetalt den
samlede tjenestemandspension af staten.

Stk. 3. Finansministeren fastseetter efter for-
handling med indenrigs- og sundhedsministeren
regler om beregning og eventuel fordeling mel-
lem den hidtidige og den nye ansettelsesmyn-
dighed af pensionsforpligtelsen for tjeneste-
mend, der overfores efter § 7.

Stk. 4. Finansministeren kan efter forhandling
med indenrigs- og sundhedsministeren fastsatte
regler om beregning, administration, refusion,
revision m.v. af pensionerne efter stk. 2 og 3.

Stk. 5. Finansministeren treeffer afgerelse om
tvivlsspgrgsmal i henhold til stk. 3 og 4.

Stk. 6. Stk. 2-5 finder tilsvarende anvendelse
for ansatte med en pensionsordning, der i det
vaesentlige giver samme rettigheder som tjene-
stemaendenes pens1onsordn1nger

§ 10. Aftale om overforsel af aktwer rettighe-
der og pligter samt ansatte efter §§ 6 og 7, her-
under leje af fast ejendom eller lokaler eller
overforsel af fast ejendom efter § 6, stk. 2, skal
indgés mellem Skatteministeriet og den enkelte
kommune. Parterne skal senest den 15. august
2005 have indgéet aftale eller vaere néet til enig-
hed om, at aftale indgés umiddelbart efter denne
dato.

§ 11. Skatteministeren kan nedsatte et nevn,
der kan treeffe beslutning om overforsel af*akti-
ver, rettigheder og pligter samt ansatte efter §§ 6
og 7, herunder leje af fast ejendom eller lokaler
eller overforsel af fast ejendom efter § 6, stk. 2,

hvorom der ikke er indgéet eller er.opnéet enig-
hed om indgaelse af aftale senest den 15. august
2005, jf. § 10.

Stk. 2. Navnet-bestér af 4 medlemmer, der ud-
peges af skatteministeren. 1 medlem, der tillige
er formand, indstilles af finansministeren, og 2
medlemmer indstilles af Kommunernes Lands-
forening. ‘

Stk. 3. Neevnet treeffer beslutning ved stemme-
flertal. Ved stemmelighed er formandens stem-
me afgerende. Navnets afgarelser kan ikke ind-
bringes for anden administrativ myndighed.
© Stk. 4. Skatteministeren fastsetter de n@rmere
regler for neevnets virksomhed.

§ 12. Bestemmelserne i forvaltningslovens ka-
pitel 4, 5 og 6 finder ikke anvendelse ved for-
handlinger, aftaleindgaelse og beslutninger efter
§§ 10 og 11.

§ 13. Den myndighed hvorfra der overfores
ansatte, skal, for s& vidt angar overforslen af an-
satte, orientere reprasentanter for de ansatte om
udkast til aftale efter § 10, jf. § 7, forhandlinger-
nes forleb og udkast til bevsluminger efter § 11,
8§ 7.

Stk. 2. Den myndighed, hvorfra der overfores
ansatte, skal forud for indgéelsen af aftale efter
§ 10, jf. § 7, gore den ansatte bekendt med den
del af aftaleudkastet, der vedrerer den pdgelden-
de, og, medmindre den ansattes ensker fuldt ud
imgdekommes, gore den ansatte bekendt med de
oplysninger vedrerende sagens faktiske om-
steendigheder, der er af vaesentlig betydning for
aftaleudkastet vedrerende den ansatte, og som
den ansatte ikke kan antages at veare bekendt
med, at myndigheden er i besiddelse af. Myndig-
heden skal i den forbindelse give den ansatte lej-
lighed til at fremkomme med en udtalelse.:Myn-
digheden kan fastsette en frist for den ansattes
afgivelse af udtalelse efter 2. pkt.

Stk 3. Stk. 2 geelder ikke, hvis udszttelse vil
medfere overskridelse af fristen for indgaelse el-
ler opnaelse af enighed om indgaelse af aftale ef-
ter § 10, eller hvis den ansatte ikke har ret til akt-
indsigt efter reglerne i stk. 9 med hensyn til de
pégeldende oplysninger.

Stk. 4. Den myndighed, hvorfra der overfores
ansatte, og den myndighed eller de myndighe-
der, hvis ansatte berares af overforslerne, skal s&
hurtigt som muligt orientere reprasentanter for
de ansatte om aftalen, jf. § 10, eller beslutnin-
gen, jf. § 11.



