
178 l F. t. 1. vedr: dagpenge ved sygdom eller fødsel m.v. 

Til lovforslag nr. L 21. Vedtaget af Folketinget ved 3. behandling den 19. maj 2005*) 

F o r s l a g  

til 

L o v  o m  æ n d r i n g  a f  l o v  o m  d a g p e n g e  v e d  s y g d o m  e l l e r  f ø d s e l ,  

l o v  o m  a r b e j d s s k a d e s i k r i n g  o g  l o v  o m  r e t s s i k k e r h e d  og '  

a d m i n i s t r a t i o n  p å  d e t  s o c i a l e  o m r å d e  

(En styrket sygefraværsindsats med ny visitation og opfølgning i sygedagpengesager m.v.) 

§1 

I lov om dagpenge ved sygdom eller fødsel, jf. 
lovbekendtgørelse nr. 1047 af 28. oktober 2004, 
som ændret senest ved lov nr. 1425 af 22. de- 
cember 2004, foretages følgende ændringer: 

1. § 7, stk. 2, affattes således: 
»Stk. 2. Arbejdsgiveren kan, hvis det skønnes 

nødvendigt, forlange en lægeerklæring af løn- 
modtageren. Erklæringen skal indeholde oplys- 
ninger om uarbejdsdygtighed på grund af syg- 
dom og om, hvilke konkrete funktionsbegræns- 
ninger sygdommen medfører, til brug for indsat- 
sen for at fastholde lønmodtageren og fremme 
hel eller delvis tilbagevenden til arbejdspladsen. 
Funktionsoplysninger forudsættes afgivet ud fra 
en dialog mellem sygemeldte og den praktise- 
rende læge.« 

2.1 9 7 indsættes efter stk. 2 som nye stykker: 
»Stk. 3. Kommunen kan forlange en lægeer- 

klæring af sygemeldte, når det skønnes nødven- 
digt og der ikke allerede foreligger en egnet er- 
klæring eller andre tilstrækkelige lægelige op- 
lysninger i form af journaludskrift fra sygehus 
eller klinik, erklæring fra skadestue m.v. Erklæ- 
ringen skal dels indeholde dokumentation for 
sygdommen, dels understøtte kommunens ind- 
sats for at styrke arbejdsfastholdelse med delvis 
tilbagevenden til arbejdspladsen, optræning m.v. 
Med henblik på at få en målrettet erklæring skal 

kommunen ved anmodningen om en erklæring 
give lægen relevante oplysninger samt stille re- 
levante spørgsmål. 

Stk. 4. Lægeerklæringer efter stk. 2 og 3 gives 
på blanketter godkendt af Arbejdsmarkedssty- 
relsen. Erklæringer efter stk. 2 betales af ar- 
bejdsgiveren. Erklæringer efter stk. 3 betales af 
kommunen.« 

Stk. 3 bliver herefter stk. 5. 

3. § 8, stk. 1, nr. 3, affattes således: 
»3) hvis den sikrede uden rimelig grund undla- 

der at medvirke ved kommunens opfølg- 
ningsindsats efter kapitel 10 a.« 

4. Overskriften til kapitel 10 affattes således: 

» Varighedsbegrænsning«. 

5. Efter § 23 indsættes: 

»Kapitel 10 a 

Visitation og opfølgning«. 

6. § 24 affattes således: 
»§ 24. Kommunen skal i løbende sygedagpen- 

gesager, hvor kommunen ikke har modtaget en 
raskmelding, tilrettelægge og gennemføre et in- 
dividuelt og fleksibelt opfølgningsforløb under 
hensyn til sygdommens karakter og sygemeldtes 
behov og forudsætninger. 

Stk. 2. Formålet med opfølgningsforløbet efter 
stk. 1 er at sikre, at 

Beskæftigelsesmin., 
Arbejdsmarkedsstyrelsen, 2. kontor j.nr. 04-201-62 

*) Se FT: 518, 3053, 3173; A: 1782, 1814; B: 413; C: 178; Lov nr. 396 af 1. juni 2005. 


