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beskeeftigelsespolitikken er -en . helt- afgarende
forudsaetning for en succesfuld gennemfort be-
skaeftlgelsespohtlk og er én af hovedhjﬂrneste-
nene i den danske model.-.

Der er derfor et abenlyst behdv for en styrkel-
se af parternes placering i styringen af beskeefti-
gelsesindsatsen. Set i sammenhang med refor-
mens yderligere styringsmangler ber ‘dette ske
gennem en styrkelse af den regionale beskeefti-
gelsesindsats og i regi af de regionale beskaefti-
-gelsesrdd. : . .

. Mén allerede inden for lovforslagets rammer
ber der ske en styrkelse af det regionale beskeef-
tigelsesrads rolle, sdledes at det er det regionale
beskeeftigelsesrdd, der fér til opgave at overvige
og analysere udviklingen, skaffe information om
resultater og effekter, gennemfore rammeudbud
for andre akterer, give dispensation fra ramme-
udbud samt indgd skriftlig aftale eller indstille
anden form for sanktioner ved manglende resul-
tater.

Tilleegsaftalen med Dansk F olkepartl om
afskaﬁ‘else af A-centrene

Med tlllaegsaftalen mellem regermgen og
Dansk Folkeparti om etableringen af 92 kommu-
nalt forankrede jobcentre med fuld opgavekom-
petence, herunder 10 jobcentre, som overtager
den fulde beskeeftigelsesindsats, foretages endnu
et skridt i den forkerte retning, da aftalen yderli-
gere cementerer den lokale forankiing og med-
forer en yderligere betydelig svakkelse af den
samlede indsats pd det ordinare arbejdsmarked
til fordel for et mere lokalt og socialt orienteret
fokus.

Det tidligere hovedargumentet for at fastholde
40 B-centre var et fornuftigt hensyn til ikke at
udtynde AF-systemet og dermed den eksisteren-
de ordinzre indsats. I de 52 A- jobcentre ville
AF- medarbe_]derne kun have udgjort en meget
lille del af personalet, mens de vil vare langt
mere dominerende i antal i de 30 B-centre, som
skulle have udgjort krumtappen i den ordinare
indsats. Antallet af B-jobcentre pé cirka 40 sva-
rede nogenlunde til det samlede antal af nuve-
rende AF-kontorer og AF-chefer. Med den nye
aftale om 92 B-jobcentre bliver AF ressourcerne
smurt si tyndt ud, at man ma stille spergsmal-
tegn ved den faglige baeredygtighed med hensyn
til lgsning af opgaverne i den statslige beskeefti-
gelsesindsats. :

Béde set ud fra arbejdsmarkedet som en hel-
hed og fra virksomhederne og de lediges syns-
vinkel er dette aldeles uacceptabelt, idet sand-
synligheden for, at virksomhederne ikke far for-
midlet den mest kvalificerede arbejdskraft, eges,
samtidig med. at. indsatsen over for de.ledige, i
stedet for at tage udgangspunkt i personens res-
sourcer og muligheder samt arbejdsmarkedets
behov, i sterre omfang bliver bestemt af “bopeels-
kommunen og kommunalpohtlske hensyn og
prioriteringer. L

ngestlllmg

S og RV mener, at det burde fremga tydeh gt af
selve lovforslaget, at der i de nye jobcentre skal
arbejdes med ligestillingsperspektivet i beskéef-
tigelsesindsatsen. At metoder og verktejer skal
videreudvikles. At ogsd eksterne aktorer skal
rade over sékaldte mainstreamingskompetencer,
der sikrer, at disse akterer ogsé medvirker til at
blede op pa arbejdsmarkedets sterke kensopde-
ling. At planudmeldinger, méltal og opfelgning
med hensyn til' beskeaftigelsesindsatsens forskel-
lige virkemidler skal kensopdeles, sa det lgben-
de kan overvages, om anvendte virkemidler reelt
medvirker til at nedbyde arbejdsmarkedets op-
deling pé ken.

* Partierne mener ogs, at det ber fremga, hvor-
dan den nedvendige koordineting og videnover-
forsel vedrerende kensligestilling finder sted
mellem. Beskaftigelsesministeriet og-de lokale
og regionale beskaeftlgelsesrad samt eksterne
akterer. . . -

Normering og placering af specialfunktioner-
ne med hensyn til kensligestilling i den fremtidi-
ge struktur burde fremgd af bemaerkningetne til
lovforslaget. S og RV er opmaerksomme p4, at

-opgavens.omfang eges med antallet af kommu-

nernes ledige, og forventer derfor, at normerin-
gen tager hgjde herfor. - :

Socialistisk Folkepartis og °Enhedslistens
medlemmer af udvalget finder, at den kommu-
nale strukturreform og forslaget til lov om an-
svaret for og styringen af den aktive beskaeftigel-
sesindsats indebzrer en grundleggende kom-
munalisering af beskzftigelsespolitikken, som
medferer et for sn@vert lokalt fokus i stedet for
et bredere regionalt fokus, som er langt mere i
overensstemrelse med det danske arbejdsmar-
ked anno 2005.: Hermed er der risiko for, at ar-
bejdslese vil g ledige i leengere tid end nedven-



