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Socialdemokratiets og Det-Radikale Venstres
medlemmer af udvalget udtaler:

Da regeringen 1ndg1k en politisk aftale med
Darnisk Folkeparti i juni 2004 om en strukturre-
form, blev rammerne for varetagelsen af de of-
fentlige opgaver og den offentlige service an-
dret dramatisk. Strukturreformen indebaerer det-
for ogsa store endringer i orgamsermgen af be-
skeeftlgelsesmdsatsen Fra en statsligt forankret
og styret beskaeftlgelsespohtlk tegner der sig'nu
et billede af en reel kommunalisering af beskaef—
tigelsespolitikken uden mulighed for en sam-
fundsmeessig styring. ‘

Dermed bryder strukturreformen grundlaeg-
gende med vesentlige principper i den suc-
cesrige danske arbejdsmarkedspolitik, der har
gjort Danmark til et beskeeftigelsespolitisk fore-
gangsland.

Samtidig er lovforslagene og forliget mere ba—
ret af ideologi end af ensket om at skabe et be-
skeftigelsessystem, der effektivt kan handtere
de udfordringer og endringer, som en bred kreds
af interessenter er enige om, at det danske ar-
bejdsmarked stér over for de. kommende &r.

Succesen af det fremtidige beskzftigelsessy-
stem skal méles p&, om det er i stand til at fore-
bygge ubalance pé arbejdsmarkedet pa bide kort
og lang sigt. Alle er enige om karakteren og ster-
relsen af de beskeftigelsespolitiske udfordrin-
ger, som skal loses. Med et kommunalt forankret
beskeftigelsessystem, som lovforslaget er ud-
tryk for, spilles der hasard med et politikomrade,
der er helt afgerende for, at velfeerdssamﬁmdet
fortsat kan udvikles og finansieres.

De store aendrmger vil betyde, at ledige vil g
ledlge i lzengere tid, og at ledige stillinger vil sta
ubesatte lngere end i dag Det vil koste sé vel
den ledige som virksomhederne og samfundet
store belob, Saledes vil en stigning i ledigheden
pé blot et procentpomt betyde ggede udgifter i
stﬂrrelsesordenen 3-4 mia. kr. til overforselsind-
komster, =

Belydelzg svakkelse af den overordnede styrzng
af den beskeftigelsespolitiske. indsats .

Med indferelsen af det nye beskaafugelsessy-
stem svakkes fokus pa det samlede ordinare ar-
bejdsmarked til fordel for et mere lokalt og so-
cialt orienteret fokus. R

Dette haenger sammen med, at de nye kommu-
nalt forankrede jobcentre forst og fremmest vil
veere fokuseret pA kommunens eget snavre ar-
bejdsmarked og »egne« ledige. Der er derfor ri-
siko for, at virksomhederne ikke vil 3 formidlet
den mest kvalificerede arbejdskraft. Samtidig vil
der vere risiko for, at ledige kun vil fa tilbudt en
beskaftigelsesindsats, der retter sig imod be-
skeeftigelse, der stemmer overens med behovet
pé det pageldende kommunale arbejdsmarked,
mens en indsats, dér retter sig mod en geografisk
bredere afgraenset del af det danske arbejdsmar-
ked, vil blive afvist.

Der er desverre ikke i lovforslaget indeholdt
en tilstrakkelig steerk styringsmekanisme, -der
kan sikre, at det enkelte jobcenter far en direkte
tilskyndelse til altid at formidle den bedst kvali-
ficerede arbejdskraft til virksomheden, uanset
om en person herer under kommunens eller sta-
tens ansvar, eller om en ledlg skal hentes uden
for kommune; graensen

Et kommunalt udgangspunkt for beskaftigel-
sesmdsatsen er vanskeligt at forene med en ud-
kalmg pa arbej dsmarkedet, hvor lemmodtageme
i stigende grad rejser pa ‘tveers af kommunegran-
serne for at f4 job, og hvor virksomhederne geo-
grafisk spger meget bredt for at fa den rlgtxge og
nedvendige arbejdskraft. Udv1k11ngen pa ar-
bejdsmarkedet tilsiger, at man teenker i sterre en-
heder, Lovfmslaget gér 1 den preecis modsatte
retning.

- Med lovforslaget forsvinder mulighederne for
en landsdaekkende styring af beskaftigelsespoli-
tikken, selv om der bliver fokus pé, at resultater-
ne af jobcentrenes indsats gges. I dag er det me-
get tydeligt, at ansvaret for og styringen af den
beskeftigelsespolitiske . indsats ligger hos be-
skeeftigelsesministeren. I det kommende system
er ansvaret diffust placeret, og styringsmulighe-
derne fremstar staerkt svekkede. :

C-centre-konstruktionen

Med lovforslaget banes vejen.for en formel
kommunalisering - af beskeftigelsesindsatsen
med delegationen fra staten til kommunerne i de
ti forsggskommuner, hvor-kommunerne overta-
ger hele beskeaftigelsesindsatsen.

Dette betyder en yderligere svaekkelse af mu-
lighederne for en landsdakkende styring af
beskeftigelsespolitikken. Den' politiske ‘styring



