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5. Sikring af voksenpædagogisk miljø på 
VUC 

I lovforslagets bestemmelse om sammenlæg- 
ninger, hvori et VUC indgår, præciseres det, at 
sagkundskaben vedrørende det voksenpædago- 
giske miljø skal være passende repræsenteret i 
bestyrelsen for den sammenlagte institution i 
forhold til det pågældende uddannelsesområdes 
vægt i den nye institution. Ministeren vil i for- 
bindelse med godkendelsen af den sammenlagte 
institution påse, at dette krav opfyldes. Den 
nævnte repræsentation kan f.eks. bestå af en el- 
ler flere personer, udpeget af og blandt kredsen 
af interessenter bag det hidtidige voksenuddan- 
nelsescenter. 

Sikring aff faglig ledelse af voksenuddannelses- 
centre i forbindelse med sammenlægning 

Undervisningsministeren vil i forbindelse med 
fastsættelsen af regler om sammenlægning og 
spaltning af institutioner bestemme, at institutio- 
nernes sammenlægningsredegørelse skal inde- 
holde en organisationsplan, herunder en beskri- 
velse af, hvordan der for den nye institution efter 
sammenlægningen er sikret en relevant ledelse 
af alle den nye institutions uddannelsesområder, 
herunder det voksenpædagogiske miljø. 

6. Elevrepræsentation i de midlertidige besty- 
relser 

Ministeren vil i forbindelse med udarbejdel- 
sen af bekendtgørelsen om de midlertidige be- 
styrelser fastsætte, at også elevers synspunkter 
skal protokolføres. 

7. Elevrepræsentation i de permanente besty- 
relser 

I lovforslaget indsættes bestemmelser om, at 
elev-/kursistråd af hensyn til kontinuiteten i 
elevrepræsentationen udpeger to repræsentanter 
uden stemmeret til de statsligt selvejende institu- 
tioners bestyrelser. 

8. Midlertidige bestyrelser og institutions- 
sammenlægninger 

Det følger af lovforslagets § 11, at de midler- 
tidige bestyrelser alene kan afgive indstilling til 
undervisningsministeren om institutionssam- 

menlægninger, og at det er ministeren, der be- 
slutter, om en sammenlægning skal godkendes. 
Ved udøvelsen af denne beføjelse vil ministeren 
påse, at de midlertidige bestyrelser ikke har va- 
retaget usaglige hensyn ved beslutningen om 
sammenlægningen. 

9. Medarbejderrepræsentation i de perma- 
nente bestyrelser 

Medarbejdere i de nye selvejende institutioner 
skal sikres mulighed for repræsentation i de per- 
manente bestyrelser. Spørgsmålet om de nærme- 
re vilkår for en sådan repræsentation, herunder 
om antal og stemmeret, indgår i den igangværen- 
de styringsanalyse med henblik på at undersøge, 
om disse vilkår kan blive ens for alle medarbej- 
dere på alle selvejende uddannelsesinstitutioner 
under Undervisningsministeriet, bortset fra de 
frie skoler, eller for grupper af institutioner. Un- 
dervisningsministeren vil drøfte reglerne for 
medarbejderrepræsentationen med partierne, når 
resultaterne af styringsanalysen foreligger med 
henblik på at undersøge mulighederne for at 
opnå enighed. 

10. Forholdet til den offentlige forvaltning 
Der udarbejdes ændringsforslag til § 1 (stats- 

ligt selvejende gymnasier), § 2 (statsligt selv- 
ejende hf-kurser) og § 10 (statsligt selvejende 
VUC'er), hvorefter disse institutioner er selv- 
ejende institutioner inden for den offentlige for- 
valtning. Samtidig udgår forslaget om, at for- 
valtningsloven og offentlighedsloven gælder for 
institutionerne, som værende overflødig. Bag- 
grunden herfor er undervisningsministerens svar 
på spørgsmål 26 m.fl., hvoraf det bl.a. fremgår, 
at de statsligt selvejende gymnasier og hf-kurser 
samt VUC'er vil være en del af den offentlige 
forvaltning. De øvrige selvejende institutioners 
(institutioner for erhvervsrettet uddannelse, 
CVU'er og andre selvejende institutioner for 
mellemlange videregående uddannelser m.v.) 
forhold til den offentlige forvaltning beror på 
styringsanalysen. 

11. Institutionsredegørelse 
Undervisningsministeren afgiver en instituti- 

onspolitisk redegørelse. 


