
8020 F. t. 1. vedr. Arbejdsgivernes Elevrefusion 

Oversigt over de økonomiske konsekvenser for AER 

Mio. kr. 2005 2006 2007 2008 2009 

Dispositionsfond før præmieordning, ultimo 477 360 213 26 -188 
året 

Udgifter til præmiering 270 252 224 224 224 

Udgifter til lønrefusion 10 25 22 13 13 

Udgifter til etablering af administration 1,9 - - - - 

Udgifter til administration 3,2 3,2 3,2 3,2 3,2 

Øgede indtægter ved forhøjelse af AER-bi- 0 280 280 280 280 
draget 

Dispositionsfond efter indførelse af præmie- 192 75 -42 -189 -305 
ordning og forhøjelse af AER-bidraget 

2.4. Udbetaling afydelser til elever i erhvervsuddan- 
nelse plus. 

Det følger af § 67 a, stk. 4, i lov om erhvervsuddan- 
nelser, at undervisningsministeren for skolepraktik- 
uddannelsen og erhvervsuddannelse plus (eud+) kan 
fastsætte regler om tilskud til delvis dækning af de 
faglige udvalgs udgifter til svendeprøver samt regler 
om økonomisk støtte til elever til værktøj, værnemid- 
ler, befordring og lignende, hvis elever med uddannel- 
sesaftale i det pågældende hovedforløb er berettiget til 
at modtage sådanne ydelser fra arbejdsgiveren. AER 
administrerer i dag i henhold til AER-lovens § 13 ud- 
betaling af disse ydelser til skolepraktikelever. Det 
foreslås, at AER også administrerer udbetalingen til 
eud+-elever. Undervisningsministeriet afholder de 
med ordningen forbundne udgifter, herunder admini- 
strationsudgifter. Forslaget har ingen administrative 
konsekvenser for AER af betydning. 

Endelig indeholder lovforslaget enkelte ændringer 
af teknisk karakter 

3. Økonomiske og administrative konsekvenser for det 
offentlige 

Forslaget om præmiering af ekstra praktikpladser 
medfører øgede statslige udgifter på ca. 16 mio. kr. år- 
ligt som følge af det forhøjede AER-bidrag. Præmie- 
indtægterne forventes at udgøre ca. 4 mio. kr. årligt. 

Statens udgifter til ydelser til elever i erhvervsud- 
dannelse plus (eud+) forventes at beløbe sig til cirka 1 
mio. kr. og finansieres af rammen til erhvervsrettet 
voksen- og efteruddannelse parallelt med de øvrige 
udgifter til eud+. Beløbet er indbudgetteret på finans- 
loven for 2005. 

Kommuner og amtskommuner berøres som ar- 
bejdsgivere på samme måde som erhvervslivet, jf. af- 

snit 4. Kommunernes ekstraudgifter til AER-bidrag 
beløber sig skønsmæssigt til ca. 55 mio. kr. årligt. 
Kommunernes præmieindtægter forventes at udgøre 
ca. 14 mio. kr. årligt. Amtskommunernes udgifter be- 
løber sig skønsmæssigt til ca. 18 mio. kr. Kommuner- 
nes og amtskommunernes præmieindtægter vil afhæn- 
ge af, hvor mange ekstra pladser de opretter. Under 
forudsætning af, at andelen Amtskommunernes præ- 
mieindtægter forventes at udgøre ca. 17 mio. kr. årligt. 

Forslaget har ingen administrative konsekvenser 
for det offentlige. 

4. Økonomiske og administrative konsekvenser for er- 
hvervslivet 

Præmieringsordningen foreslås finansieret ved re- 
gulering af AER-bidraget, jf. den under afsnit 2.2 
nævnte regulering. 

Ordningen indebærer, at arbejdsgiverne modtager 
en kontant præmiering fra AER for merbeskæftigelse 
i praktikpladser for en elev i et år med en præmie- 
ringssats på 20.000 kr. 

Ordningen har ingen administrative konsekvenser 
for erhvervslivet, idet ordningen baseres på allerede 
eksisterende data og registreringer i AER. 

5. Miljømæssige konsekvenser 
Forslaget har ingen miljømæssige konsekvenser. 

6. Forholdet til EU-retten 
Forslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter. 

7. Høring 
Umiddelbart før fremsættelsen er lovforslaget sendt 

til orientering til følgende: 


