
7950 F. t. 1. vedr. de færøske myndigheder m.v. 

Bemærkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser 

Til § 1 

Efter forslaget i stk. 1 finder loven anvendelse på 
visse personalemæssige spørgsmål i forbindelse med 
de færøske myndigheders overtagelse af sager og 
sagsområder efter det samtidig fremsatte forslag til 
lov om de færøske myndigheders overtagelse af sager 
og sagsområder. 

Det foreslås i stk. 2, at loven skal finde tilsvarende 
anvendelse ved de færøske myndigheders overtagelse 
af andre opgaver. Bestemmelsen omfatter således 
også opgaver, der ikke er sager eller sagsområder i 
hjemmestyrelovens forstand, f.eks. driften af Vågar 
Lufthavn. 

Til J 2 

Efter forslaget i stk. 1 tilbyder de færøske myndig- 
heder de tjenestemænd i staten og folkekirken, som på 
tidspunktet for de færøske myndigheders overtagelse 
af en sag eller et sagsområde gør tjeneste inden for det 
pågældende sagsområde m.v. ved en dansk myndig- 
hed på Færøeme, ansættelse som færøske tjeneste- 
mænd på de for færøske tjenestemænd gældende løn- 
, ansættelses- og pensionsvilkår. De færøske myndig- 
heder vil sikre, at de pågældende tjenestemænd på 
overgangstidspunktet ikke lider nogen lønnedgang. 
Tilbuddet gælder indtil 2 år efter de færøske myndig- 
heders overtagelse af sagen eller sagsområdet. 

De færøske myndigheder har oplyst, at de er indstil- 
lede på at drøfte den nænnere udfonnning af tilbuddet 
om ansættelse som færøsk tjenestemand med ved- 
kommende danske centralorganisation, inden de kon- 
krete tilbud fremsættes over for de pågældende tjene- 
stemænd. 

Hvis en tjenestemand søger og får en anden stilling 
under de færøske myndigheder end den, den pågæl- 
dende var ansat i ved de færøske myndigheders over- 
tagelse af sagen eller sagsområdet, vil tjenestemanden 
ikke være omfattet af denne lov. 

Efter den foreslåede bestemmelse i stk. 2 vil tjene- 
stemænd, der ikke ønsker at overgå til ansættelse som 
færøske tjenestemænd, opretholde ansættelsesforhol- 
det til vedkommende danske myndighed. De vil fort- 
sat oppebære løn og pension efter den danske tjeneste- 
mandslovgivning m.v., ligesom de fortsat vil være re- 
præsenteret af de centralorganisationer, der har indgå- 
et en hovedaftale med staten, jf. bekendtgørelse 
nr. 515 af 28. november 1969 af hovedaftale i henhold 
til lov nr. 291 af 18. juni 1969 om tjenestemænd i sta- 
ten, folkeskolen og folkekirken. 

Tjenestemænd, der opretholder deres ansættelses- 
forhold til vedkommende danske myndighed, har ef- 
ter forslaget i stk. 3 pligt til at fortsætte deres tjeneste 
under de færøske myndigheder. Disse tjenestemænd 
vil blive udlånt til de færøske myndigheder med hen- 
blik på at fortsætte tjenesten under de færøske myn- 
digheder. 

Vedkommende færøske myndighed kan efter fi- 
nansministerens nærmere bestemmelse indgå aftaler, 
der vedrører ansættelsesvilkår for tjenestemænd, som 
i henhold til stk. 3 fortsætter deres tjeneste under de 
færøske myndigheder, jf. forslaget i § 7. 

Det er for at tydeliggøre retsstillingen fundet hen- 
sigtsmæssigt i selve lovteksten at medtage en bestem- 
melse om, at tjenestemænd, der opretholder deres an- 
sættelsesforhold til vedkommende danske myndig- 
hed, ikke har krav på rådighedsløn, ventepenge eller 
pension som følge af de færøske myndigheders over- 
tagelse af sagen eller sagsområdet og må acceptere de 
forandringer i deres tjenesteforretningers omfang og 
beskaffenhed, som følger af overtagelsen, jf. stk. 4 og 
5. 

Udlån til de færøske myndigheder vil således ikke i 
sig selv være en forflyttelse af tjenestemændene. De 
pågældende tjenestemænd vil derfor ikke kunne kræ- 
ve sig afskediget med ventepenge, rådighedsløn eller 
pension som følge af udlånet til de færøske myndighe- 
der. 

Gennemførelsen af denne lov giver ikke adgang til 
at foretage sådanne ændringer i de pågældendes løn- 
og andre ansættelsesvilkår, som ville have karakter af 
en forflyttelse, uden at de pågældende vil kunne kræ- 
ve sig afskediget med rådighedsløn/ventepenge og 
pension efter de herom gældende regler. 

De pågældende stillinger vil ved ledighed blive 
nedlagt som danske tjenestemandsstillinger. 

Efter den foreslåede bestemmelse i § 6 kan ved- 
kommende minister efter forhandling med de færøske 
myndigheder bestemme, at § 2, stk. 3-5, ikke skal 
gælde for ansatte i nærmere angivne stillinger. 

Til § 3 

Det følger af bestemmelsen, at de færøske myndig- 
heder løbende refunderer de danske myndigheders 
udgifter til løn, herunder eventuelle senere udgifter til 
ventepenge og rådighedsløn, til de tjenestemænd, der 
udlånes til de færøske myndigheder. Det følger endvi- 
dere, at de færøske myndigheder løbende refunderer 
en forholdsmæssig andel af de danske myndigheders 
udgifter til pension til disse tjenestemænd opgjort ef- 
ter forholdet mellem den oparbejdede pensionsalder 


