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F. t. L. vedr. berneattest i forbindelse med ansattelse m.v.

ger som naevnt i § 36 i bekendtgarelse nr, 218 af 27.
marts 2001 (med evt. senere @ndringer) om behand-
ling af personoplysninger i Det Centrale Kriminalre-
gister (Kriminalregisteret). Om denne bestemmelse —
og om det nermere indhold af en berneattest — henvi-
ses til pkt. 3 ovenfor i de almindelige bemeerkninger.

Endelig fremgar det af bestemmelsen i stk. I, at
pligt til at indhente berneattester skal vedrere tilfzlde,
hvor der sker ansettelse eller beskeeftigelse af perso-
ner, der som led i udferelsen af deres opgaver skal
have direkte kontakt med bern under 15 &r. Denne af-
graensning koytter sig til den neevnte bestemmelse 1
§ 36 i bekendtgarelsen om Det Centrale Kriminalregi-
ster, hvorefter bemeattester kan udleveres »til brug
for anseettelse eller beskaeftigelse af personer, der som
led i anszttelsen eller beskafiigelsen har en direkte
kontakt med bern under 15 ar«.

Det ma bero pa en vurdering inden for det enkelte
omrade, hvilke neermere tilfelde af anszttelse og be-
skaeftigelse m.v. en pligt til indhentning af berneatte-
ster ber vedraere.

I den forbindelse vil der bl.a. skulle tages stilling til,
om de fastsatte regler bade skal gelde for lennet og
ulennet personale, ligesom der mi tages stilling til,
om alene mere varige ansettelser skal vaere omfattet,
eller om reglerne omvendt ogsa skal gzlde ved fx
kortvarige vikariater m.v. Udgangspunktet ber her
vare, at det ikke gor nogen forskel, om der er tale om
lonnet eller ulonnet beskeftigelse, eller om ansettel-
sen m.v. er mere eller mindre varig,. I lyset af forhol-
dene pa de enkelte omréder ber der dog veere mulig-
hed for at anlaegge en anden vurdering.

Tilsvarende ma der i de fastsatte regler bl.a. tages
stilling til, i hvilket omfang der p& ny skal indhentes
berneattest, safremt en medarbejder overgér fra en
stilling til en anden inden for samme anszttelsesmyn-
dighed (fx fra en kommunal bernehave til en skolefri-
tidsordning inden for samme kommune). Det almin-
delige udgangspunkt vil her vare, at der ikke i disse
tilfelde er behov for pd ny at indhente barneattest.

I medfer af kriminalregisterbekendtgarelsen kan
der alene udstedes barneattester vedrerende personer,
der som led i-deres opgaver skal have en direkte kon-
takt med bern under 15 ar. I forbindelse med afgraens-
ningen af, hvilke persongrupper der — i medfer af ad-
ministrative forskrifter — skal veere omfattet af ordnin-
gen om indhentelse af berneattester, vil det derfor
skulle indgd i vurderingen, hvorvidt de pageldende
personer i forbindelse med varetagelsen af deres op-
gaver opndr en sadan direkte kontakt med bern under
15 &r.

Malgruppen vil navnlig veere personer, der i for-
eninger og organisationer m.v. — herunder idratsfor-
eninger og spejderforeninger — har en direkte kontakt
med bern, samt i forhold til ansatte og beskeftigede
inden for uddannelses- og omsorgssektoren i skoler
og daginstitutioner m.v.

Kontakt af enkeltstdende og kortvarig karakter om-
fattes som udgangspunkt ikke. Ordningens vigtigste
anvendelsesomrade er tilfelde, hvor ansattelsen eller
beskeftigelsen skaber grundlag for et tillidsforhold
mellem den voksne og et barn, men ordningen er ikke
begraenset hertil. Tilfeelde, hvor kontakten med bgrn
alene sker, mens bernene er ledsaget af deres foraldre
eller leerere, peedagoger eller lignende — dvs. hvor ber-
nene ikke er alene med den ansatte eller beskaftigede
— omfattes ikke. Studerende i praktik omfattes pa lige
fod med uddannede leerere, peedagoger m.fl.; det sam-
me gaelder vikarer og lignende.

Som eksempel pa persongrupper, der vil kunne
vare omfattet af ordningen — i det omfang, der fast-
seettes administrative forskrifter herom — kan folgende
navnes:

e  Pzdagoger og pedagogmedhjalpere i daginstitu-
tioner (vuggestuer, bernehaver, fritidshjem, fri-
tidsklubber og lignende)

e Pzdagoger og padagogmedhjelpere i skolefii-
tidsordninger (SFO)

e Dagplejere og plejefamilier

e Personale pa degninstitutioner og socialpzedago-
giske opholdssteder for bern, herunder bernea-
sylcentre ’ ’

e Lerere og pedeller i alle typer af skoler med ele-
ver under 15 ar (ogsé bl.a. musik-, ballet- og ride-
skoler) .

e Praktiserende berne- og ungdomspsykiatere, psy-
kologer og bernelager

e  Sundhedsplejersker, der arbejder i skolesund-
hedstjenesten :

e Lazger og plejepersonale pa berneafdelinger pa
hospitaler m.v.

e  Repreesentanter for sakaldt uledsagede asylansg-
gere under 15 &r

e Praster og andre kirkelige medarbejdere, der un-

- derviser eller vejleder bern

e Trenere, instrukterer og holdledere i idraetsfor-
eninger og lignende

e Personale i svemmehaller

Spejderledere.

Forzldre, der modtager fx bernehavebesog i anled-

ning af fodselsdag, eller som hjelper ved en turne-

ringsdag i klubben eller ved at kare bern til sports-
kampe, omfattes ikke. Det samme gealder forzldre,



