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Bilag til f. t. 1. om Danmarks tilslutning til EU's forfatningstraktat (bd II) 

ARTIKEL 11-90 

Beskyttelse i tilfælde af ubegrundet opsigelse 

Enhver arbejdstager har ret til beskyttelse mod 
ubegrundet opsigelse i overensstemmelse med 
EU-retten og national lovgivning og praksis. 

ARTIKEL 11-91 

Retfærdige og rimelige arbejdsforhold 

1. Enhver arbejdstager har ret til sunde, sikre 
og værdige arbejdsforhold. 

2. Enhver arbejdstager har ret til en begræns- 
ning af den maksimale arbejdstid, til daglige og 
ugentlige hvileperioder samt til årlig ferie med 
løn. 

ARTIKEL 11-92 

Forbud mod børnearbejde og beskyttelse af 
unge på arbejdspladsen 

Børnearbejde er forbudt. Minimumsalderen 
for adgang til at udføre erhvervsarbejde må ikke 
være lavere end den alder, hvor skolepligten op- 
hører, dog med forbehold af regler, der er gunsti- 
gere for de unge, og af begrænsede undtagelser. 

Unge, der udfører erhvervsarbejde, skal sikres 
arbejdsbetingelser, som er tilpasset deres alder, 
samt beskyttelse mod økonomisk udnyttelse og 
enhver form for arbejde, der kan skade deres sik- 
kerhed, sundhed og fysiske, mentale, moralske 
eller sociale udvikling, eller som kan gå ud over 
deres skolegang. 

ARTIKEL 11-93 

Familieliv og arbejdsliv 

1. Der drages omsorg for juridisk, økonomisk 
og social beskyttelse af familien. 

2. For at kunne forene familieliv og arbejdsliv 
har enhver ret til at være beskyttet mod afskedi- 
gelse på grund af graviditet og barsel samt ret til 
betalt barselsorlov og til forældreorlov efter et 
barns fødsel eller ved adoption af et barn. 

ARTIKEL 11-94 

Social sikring og social bistand 

1. Unionen anerkender og respekterer retten til 
adgang til sociale sikringsydelser og sociale tje- 
nester, f.eks. i tilfælde af graviditet og barsel, 
sygdom, arbejdsulykker, plejebehov eller alder- 

dom samt i tilfælde af arbejdsløshed, efter de 
regler, der er fastsat ved EU-lovgivningen og 
medlemsstaternes lovgivning og praksis. 

2. Enhver, der har bopæl og bevæger sig lov- 
ligt inden for Unionens område, har ret til socia- 
le sikringsydelser og sociale fordele i overens- 
stemmelse med EU-lovgivningen og medlems- 
staternes lovgivning og praksis. 

3. For at bekæmpe social udstødelse og fattig- 
dom anerkender og respekterer Unionen retten 
til social bistand og boligstøtte, der skal sikre en 
værdig tilværelse for alle, der ikke har tilstræk- 
kelige midler, efter de bestemmelser, der er fast- 
sat ved EU-lovgivningen og medlemsstaternes 
lovgivning og praksis. 

ARTIKEL 11-95 

Sundhedsbeskyttelse 

Enhver har ret til at få adgang til forebyggende 
sundhedsydelser og til at modtage lægehjælp på 
de betingelser, der er fastsat ved medlemsstater- 
nes lovgivning og praksis. Der skal sikres et højt 
sundhedsbeskyttelsesniveau ved fastlæggelsen 
og gennemførelsen af alle Unionens politikker 
og aktiviteter. 

ARTIKEL 11-96 

Adgang til tjenesteydelser af almen økonomisk 
interesse 

Unionen anerkender og respekterer adgangen 
til tjenesteydelser af almen økonomisk interesse, 
som fastsat i medlemsstaternes lovgivning og 
praksis, i overensstemmelse med forfatningen 
med det formål at fremme social og territorial 
samhørighed i Unionen. 

ARTIKEL Il-97 

Miljøbeskyttelse 

Et højt miljøbeskyttelsesniveau og forbedring 
af miljøkvaliteten skal integreres i .Unionens po- 
litikker og sikres i overensstemmelse med prin- 
cippet om en bæredygtig udvikling. 

ARTIKEL 11-98 

Forbrugerbeskyttelse 

Der sikres et højt forbrugerbeskyttelsesniveau 
i Unionens politikker. 
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