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ARTIKEL I-48

Arbejdsmarkedets parter og den uajhcengzge
sociale dialog

Unionen anerkender og fremmer arbejdsmar-
kedsparternes rolle pd EU-plan under hensynta-
gen til de nationale systemers forskelligartede
karakter. Den letter dialogen mellem dem og re-
spekterer deres nathangighed.

Sociale trepartstopmeder om vakst og be-
skeeftigelse bidrager til den sociale dialog.

ARTIKEL I-49
Den Europeeiske Ombudsmand

En europeisk ombudsmand valgt af Europa-
Parlamentet modtager klager over tilfelde af
darlig forvaltning i forbindelse med handlinger
foretaget af Unionens institutioner, organer,
kontorer og agenturer pa de betingelser, der er
fastsat i forfatningen. Den Europaeiske Ombuds-
mand unders@gger klagerne og aflegger beret-
ning herom. Den Europeiske Ombudsmand ud-
forer sit hverv i fuldsteendig vathengighed.

ARTIKEL I-50

Abenhed i arbejdet i Unionens institutioner,
organer, kontorer og agenturer

1. For at fremme gode styreformer og sikre ci-
vilsamfundets deltagelse arbejder Unionens in-
stitutioner, organer, kontorer og agenturer si
abent som muligt.

2. Europa-Parlamentets meder er offentlige,
og det geelder ogsé Radets samlinger, nar det for-
handler og stemmer om udkast til lovgivnings-
messige retsakter.

3. Alle unionsborgere og alle fysiske og juridi-
ske personer, der har bopeel eller hjemsted i en
medlemsstat, har pa de betingelser, der er fastsat
i del II1, ret til aktindsigt i dokumenter fra Unio-
nens institutioner, organer, kontorer og agentu-
rer, uanset medium.

De generelle principper for samt begransnin-
ger i aktindsigten af hensyn til offentlige eller
private interesser fastseettes ved en europeisk
lov.

4. Institutionerne, organerne, konforerne og
agenturerne fastseetter hver iseer i deres forret-
ningsordener serlige bestemmelser vedrerende
aktindsigt i overensstemmelse med den europze-
iske lov, der er navnt i stk. 3.

ARTIKEL I-51
Beskyttelse af personoplysninger

1. Enhver har ret til beskyttelse af personop-
lysninger om vedkommende selv.

2. Reglerne for beskyttelse af fysiske personer
i forbindelse med behandling af personoplysnin-
ger foretaget af Unionens institutioner, organer,
kontorer og agenturer samt af medlemsstaterne
under udgvelse af aktiviteter, der er omfattet af
EU-retten, og reglerne for den frie udveksling af
personoplysninger fastsattes ved en europeisk
lov eller rammelov. Overholdelsen af disse reg-
ler kontrolleres af uatheengige myndigheder.

ARTIKEL I-52

Kirkers og konfessionslose organisationers
status

1. Unionen respekterer og ma ikke anfeegte
den status, som kirker og religigse sammenslut-
ninger eller samfund har i medlemsstaterne i
henhold til national lovgivning.

2. Unionen respekterer ligeledes den status,
som filosofiske og konfessionslgse organisatio-
ner har i henhold til national lovgivning.

3. Unionen opretholder en aben, gennemsigtig
og regelmaessig dialog med disse kirker og orga-
nisationer i anerkendelse af deres identitet og
specifikke bidrag, ‘

AFSNIT VII

UNIONENS FINANSER

ARTIKEL I-53
Budgetmeessige:og finansielle principper

1. Alle Unionens indtaegter og udgifter skal
anslas for hvert regnskabsér og opferes pa Unio-
nens budget i overensstemmelse med del I1I.

2. Indteegter og udg1fter pa budgettet skal ba-
lancere.

3. De udgifter, der er opfort pa budgettet, be-
vilges for et regnskabsér ad gangen i overens-
stemmelse med den europaiske lov, der er
neevnt i artikel [11-412.

4. For der kan afholdes udgifter pa budgettet,
skal der vedtages en juridisk bindende EU-rets-
akt, der giver et retsgrundlag for Unionens tiltag



