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magnetskoler -  dvs. skoler med tiltræk- 
ningskraft på grund af mange ressourcer og 
højt fagligt niveau på specifikke fagområder 
-  og lignende. 

17. Investere i folkeskolen, herunder at gennem- 
føre et »projekt skoleløft« på de mest bela- 
stede skoler. 

18. Skride til handling, hvis det frie skolevalg 
forhindrer kommuneme i at gennemføre 
sprog- og integrationsfremmende initiativer 
i folkeskolen. 

19. Inddrage frivillige foreninger og klubber 
mere i det sociale og integrationsmæssige 
arbejde i lokalområdet. 

Kriminalitetsforebyggelse 

20. Pålægge de kommuner, som endnu ikke har 
etableret et SSP-samarbejde (samarbejde 
mellem skolesystemet, socialsystemet og 
politiet) at gøre det. 

21. Pålægge kommunerne at prioritere både 
SSP-samarbejdet og SSP+-samarbejdet (for 
de 18-26-årige). 

22. Pålægge politikredsene at ansætte en tvær- 
kommunal medarbejder fra de kommunale 
socialforvaltninger, hvis ikke de allerede har 
ansat en SSP-medarbejder. 

23. Lade Det Kriminalpræventive Råd udarbej- 
de en national strategi for det fremtidige 
SSP-samarbejde. 

24. Styrke politikredsenes kriminalpræventive 
lokalnævn (for politimesteren og borgme- 
strene) og oprette lokale kriminalpræventive 
råd (med politimesteren, en tillidsrepræsen- 
tant fra betjentene og fire repræsentanter fra 
hver kommune, som dækker skole, sociale 
myndigheder, byråd og foreningslivet) i de 
politikredse, som er hårdest ramt af ung- 
domskriminalitet. 

25. Opprioritere nærpolitiet i politiets organisa- 
tion og udvikle det til et reelt nærpoliti med 
permanent placering i boligområder med 
kontinuerlige problemer. 

26. Sikre, at unge kriminelle hurtigere bliver 
stillet for retten, far en dom, afsoner deres 
straf eller påbegynder en handlingsplan. 

Uddannelse 

27. Indføre en uddannelsesgaranti for min. 12 
års skolegang. Herunder sikre uddannelses- 

og praktikpladser til alle unge -  i fornødent 
omfang ved også at inddrage værkstedssko- 
ler og skolepraktikordninger. 

28. Øge antallet af unge med anden etnisk bag- 
grund på uddannelsesstederne, bl.a. ved 
hjælp af indslusningsordninger, så uddan- 
nelsesstederne i højere grad afspejler be- 
folkningens sammensætning. 

29. Sikre, at der er adgang til danskundervisning 
på et højere niveau end det grundlæggende. 

30. Sikre lige adgang til at forbedre og vedlige- 
holde det danske sprog, også selvom man 
ikke i sin nuværende beskæftigelse har brug 
for det. 

Arbejde 

31. Afsætte 1 mia. kr. til sociale handlingsplaner 
i problemramte almene boligafdelinger. 
Denne handlingsplan kræver, at alle myn- 
digheder samtidig engageres i udviklingen 
af området, dvs. foruden kommunen og de 
sociale myndigheder også politi, uddannel- 
sesinstitutioner, arbejdsformidling og Told- 
Skat m.v. 

32. Arbejde for en effektiv registrering af ud- 
lændinges erfaringer og kvalifikationer, så 
det bliver lettere for dem at komme i arbej- 
de. 

33. Gøre det nemmere at fa lov til at bruge en 
udenlandsk uddannelse i Danmark. I dag er 
der alt for mange eksempler på, at kvalifice- 
rede mennesker bliver afvist med henvis- 
ning til udenlandske eksamenspapirer eller 
papirer, der er blevet forældede efter den 
lange ventetid. 

34. Styrke/genindføre føl-, isbryder- og tovhol- 
derordninger for at lette adgangen til ar- 
bejdsmarkedet. 

35. Styrke indsatsen for at få etniske minoriteter 
til at udnytte de eksisterende muligheder for 
at nedsætte sig som selvstændige iværksæt- 
tere. 

36. Etablere en fond, som skal understøtte ud- 
bredelsen af mangfoldighedsledelse og det 
rummelige arbejdsmarked i Danmark. 

37. Sikre, at stat så vel som kommuner over de 
kommende år ansætter flere med anden et- 
nisk baggrund, så de ansattes sammensæt- 
ning kommer til at afspejle befolkningens. 


