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Forslag tll folketmgsbeslutnmg

: 'Idet etmske mmonteter har en rmgere arbeJ ds-
markedstilknytning end - den .generelle befolk-
ning, pélegger Folketinget regeringen at styrke
beskaeftigelsen blandt etnlske minoriteter, .her-
under: » \

Asylperioden

1.

At styrke aktiverings- og undervisningsud-
buddene pé alle landets asylcentre, f.eks. i
form af veerksteds-, pc- og sprogkurser, i
forbindelse med den varslede evaluermg af
aktiviteterne i asylfasen.

At tillade asylansegere at tage arbejde pa
normale overenskomstmaessige vilkér efter

‘6 méneders ophold. Ligeledes skal de betin-

gelser for arbejdspraktik, som Landsorgani-
sationen i Danmark og Dansk Arbejdsgiver-
forenlng har aftalt, kunne anvendes allerede
i asylfasen

Integrationsperioden

3.

Atsikre, at flygtninges kvalifikationer straks

efter ankomsten til Danmark vurderes med

“henblik pé et hurtigt tilbud om opkvalifice-

ring i relation til det danske arbejdsmarked.
At opretholdelse af midlertidige opholdstil-
ladelser med henblik pé varigt ophold gares
afhaengig af, om der modtages undervisning

~ idansk eller bevises et vist danskniveau.

At den 3-arige integrationsperiode som ud-

gangspunkt fastholdes, men der skal vare

bedre mulighed for,

— at den afkortes, idet sprogdelen ber kunne
fastholdes ved beskaftigelse,

— at den forlanges, hvis det gger mulighe-
den for beskeftigelse og aktiv deltagelse i
samfundet,

om styrkelse af beskaeftlgelsen blandt etniske mmorlteter

- — atretten til danskuddannelse, som i dag er

-begreenset til 3 4r, gores mere fleksibel, s&
flere har mulighed for at leve op til de
krav, som stilles for at opni permanent
ophold og statsborgerskab,

— at kommunerne kompenseres for den reelt

- givne danskundervisning og ikke blot for
danskundervisning for de forste 5, 10 el-
ler 15 timer ugentligt, og

— atderivarkseattes forseg med 1- arlge lyn- -
kurser for flygtninge.

Uddannelse

6.

10.

Atsikre, at andelen af anden- og tredjegene-
rationsindvandrere, som gennemfarer en
ungdomsuddannelse, i 2015 er pd hgjde med
andelen af etniske danske unge.

,At sikre, at alle unge, som vurderes at veere

i fare for ikke at fi en uddannelse, far til-
knyttet en mentor. Mentorerne skal folge de
unge | fra folkeskolen, til de — i princippet — er
i arbejde. Mentoren kan f.eks. vaere en tidli-
gere klasselerer eller et andet menneske,
som har den unges tillid..

. At sikre — gennem Undervisningsministeri-
ets rammeaftaler for erhvervsskolerne — at

unge med anden etnisk baggrund opnir en
bedre integration pa uddannelserne, sa flere
bliver i stand til at gennemfore uddannelsen.

- At tage initiativer, der sikrer, at alle kvalifi-

cerede unge far en praktikplads, herunder
elever med en anden etnisk baggrund.

At sikre malrettede undervisningstilbud til
sent ankomne 16-25-drige, der mangler
grundleggende ferdigheder og danskkund-
skaber for at pdbegynde og gennemfore en
ungdoms- og voksenuddannelse.



