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kastbeskatningslovens § 13, stk. 3, og treede i stedet
for de veerdier, som er lagt til grund ved lagerbeskat-

" ningen, jf. den foresldede bestemmelse i pensionsaf- -

kastbeskatningslovens § 13, stk. 7, sidste punktum.
Der henvises til den foreslaede bestemmelse i pen-

sionsbeskatningslovens § 30 B, stk. 2, om afgiftsbe-

rigtigelse af ordningen, jf. lovforslagets § 2, nr. 9.

Tilnr. 5 o
Nér en pensionsordning ophzeves, skal kunden i en
reekke tilfelde have udbetalt negativ pensionsafkast-
skat. Ft pengeinstitut skal i sidanne situationer ind-
sende en ansggning til myndighederne om at fa belg-
bet udbetalt. For at kuinne spare et sterre antal anspg-

ninger rligt foreslas en udvidet adgang for pengein-

stitutterne til at kunne modregne. Der er i dag hjemmel
til at kunne modregne negativ pensionsafkastskat i
skatten fra de kunder, der har positivt afkast efter pen-
sionsafkastbeskatningsloven. Ved lovforslaget fore-
slas mulighederne for modregning udvidet til ogsa at
omfatte afgiften efter pensionsbeskatningsloven, som
altid vil veere positiv. Ved gennemfarelse af forslaget
opnas en admmlstranv lettelse for pengeinstitutterne.

Til§ 2

Tilnr. 1 og2

Efter pensionsbeskatningslovens' § 15 A kan en
narmere afgraenset personkreds anvende et belab sva-
rende til den skattepligtige fortjeneste ved afstielse af
en erhvervsvirksomhed (dog maksimalt 2.249.800 kr.
(2005)) til at oprette pensionsordninger med lgbende
udbetalinger eller ratepensionsordninger, sékaldt op-

" horspension.

" Ved opherspension kan den avancebeskatmng, der
skal finde sted pa grund af virksomhedsopheret, ud-
skydes, s& den ikke falder umiddelbart ved virksom-
hedens opher, men forst pa det tidspunkt, hvor perso-
nen valger at pabegynde sine pensionsudbetalinger:
Dette kan opnas i kraft af, at den tidligere erhvervsdri-
vende kan fradrage indskuddet pd en pensionsopspa-
ring i samme 4r, som der sker beskatning af fortjene-
sten fra afstaelsen af virksomheden. A

Formaélet med opherspensionen er at forbedre mu-
lighederne for, at de bergrte personer kan anvende den
skattepligtige fortjeneste fra afstdelsen af virksomhe-
den til at skaffe sig en efter forholdene mere passende
pensionsopsparing. Personerne er karakteriseret ved,
at de igennem en leengere erhvervsaktiv periode har
haft erhvervsvirksomheden som gkonomisk centrum
for deres livsinteresser. De pégeeldende har typisk pri-
oriteret investeringer i virksomheden hgjere end pen-
sionsopsparing i traditionel forstand, og hvis der i det

hele taget er foretaget sidan pensionsopsparing, er
denne ofte beskeden sammenlignet med de oparbejde-
de veardier i virksomheden og med personernes hidti-
dige indtaegtsforhold.

For at mélrette ordningen mod personer, der ien

leengere periode har haft virksomheden som ekono-
misk centrum, og dermed typisk har prioriteret inve-
steringer i virksomheden over pensionsopsparing i
traditionel forstand, er en af betingelserne for at kunne
anvende reglerne om opherspension, at personen har
drevet virksomhed i en sammenhengende periode pa
mindst 10 &r forud for det indkomstir, hvor ordningen
oprettes. Dog tillades det, at der kan ske virksomheds-
skift, blot der ikke gar mere end 12 maneder fra den
ene ethvervsvirksomhed opherer, til den anden er-
hvervsvirksomhed pabegyndes. ‘
- Denne betingelse har imidlertid vist sig at vare
ufleksibel. En person, der har drevet virksomhed i
f.eks. sammenlagt 30 ar kan ikke anvende ordningen,
hvis den virksombed, som personen driver op til det
tidspunkt, hvor pensionsordningen oprettes, alene har
veeret drevet i 9 ar, og der er forlgbet 2 ir mellem det
tldspunkt hvor den forrige virksomhed blev afstaet,
og den nye virksomhed blev startet.

Det foreslas derfor at udvide anvendelsesomrédet
for lovens § 15 A saledes, at personen alene skal have
drevet virksomhed i 10 &r inden for de seneste 15 ar,
Den pégeldende person skal ikke ngdvendigvis have
drevet virksomhed i en sammenhzngende petiode pé
10 ar, f.eks. kan personen inden for de seneste 15 &r
have drevet virksomhed i to omgange p4 henholdsvis
4 og 6 dr med op til 5 &rs afbrydelse.

Tilnr. 3 og 4

Efter den geeldende formulering af pensionsbeskat-
ningslovens § 15 B, stk. 1, kan rateudbetalinger fra en
§ 15 B-ordning pabegyndes for det fyldte 40. ar. Det
foreslds, at bestemmelsen andres séledes, at rateudbe-
talinger fra en § 15 B-ordning kan pabegyndes for ud-
lgbet af det indkomstar, hvor den skattepligtige fylder
40 &r. Det foreslas at preecisere, at sidanne udbetalin-
ger skal medregnes til den skattepligtige indkomst, jf.
pensionsbeskatningslovens § 20.

Det folger af pensionsbeskatningslovens § 15
stk. 2, 1. pkt., at ved oprettelsen af en § 15 B- ordnmg
skal policen eller opsparingskontrakten pafores en op-
lysning om, at ordningen er omfattet af pensionsbe-
skatningslovens § 15 B, stk. 1. Pitegningen skal efter
geldende regler slettes i det indkomstdr, hvor den
skattepligtige fylder 40 ar.

Som en konsekvens af forslagét til § 2, nr. 3, fore-
slas det, at pategningen skal slettes i det indkomstr,



