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Bemcerkninger. til lovforslaget

Almindelige bemeerkninger

1. Lovforslagets indhold

Med lovforslaget fir kommunérne og AF i yderli-
gere et halvt &r mulighed for efter en konkret vurde-
ring at give tilbud om vejledning og opkvalificering af
op til 1 &rs varighed til ledige, der er i forste ledigheds-
periode. Lovforslaget angér forsikrede dagpengemod-
tagere, jf. lovens § 34, og arbejdsmarkedsparate kon-
tant- og starth_]aelpsmodtagere der er fyldt 30 ar, jf. lo-

vens § 35.

Forslaget forlenger den eksisterende ordnihg med
et halvt ar. Forslaget mdeholder ingen indholdsmees-
sige endringer.

2. Lovforslagets baggrund

Efter gaeldende regler kan der i det forste ledlgheds-
ar normalt kun tilbydes vejledning og opkvalificering
i6uger. Reglen er et udslag af et af de grundlaeggende
principper i »Flere i Arbejde« om, at indsatsen i den
forste ledighedsperiode skal veere mélrettet job og
jobsegning. ;

" Der er indfert en serlig ordning i § 36 i lov om en
aktiv beskeaftigelsesindsats, som giver mulighed for at
give tilbud om vejledning og opkvalificering i op til 1
ar til nyledige under visse betingelser. Ordningen er
tidsbegranset, og den er senest forleenget et halvt ar
med lov nr. 1418 af 22. december 2004, séledes at
kommunerne og AF kan afgive tilbud frem til 1. juli
2005.

Det foreslas, at muligheden for, at AF henholdsvis
kommunerne kan give tilbud om vejledning og opkva-
lificering til nyledige i op til 1 ar, forleenges frem til 1.
januar 2006. For at give det udvidede uddannelsestil-
bud skal visse arbejdsmarkedspolitisk begrundede be-
tingelser, som fremgar af henholdsvis lovens § 36,
stk. 4, og bekendtgerelse om en aktiv beskaftigelses-
indsats § 75, veere opfyldt:

+  den ledige kan ikke umiddelbart formidles arbej-
de inden for sit faglige omrade, ‘

«  det patenkte tilbud kvalificerer til beskeeftigelse
inden for et omrade, hvor der er eller kan forven-
tes mangel pé arbejdskraft, og

. uddannelsen skal vare enten statsligt finansieret
eller offentligt finansieret og statsligt godkendt.

En del af de personer, der bliver ledige nu, kommer
fra brancher, hvor der ikke er udsigt til beskzftigelse
fremover. Ledige fra disse brancher vil fa forbedret
deres chance for igen at & arbejde, hvis de far mulig-
hed for at omskole sig. Forslaget vil sledes medvirke
til at flytte arbejdsstyrkens kompetence fra omrader
med overskud af arbejdskraft til omrader med mangel
eller mulig mangel pa arbejdskraft.

Okonomiske og administrative konsekvenser for det
offentlige

Forslaget vil kunne medfore 1nerudg1fter for staten
til keb af opkvalificering og vejledning til ledige i 1.
ledighedsperiode.

Der bliver til ordningen i andet halva1 2005 afsat op
til 50 mio. kr..

Puljen skal sikre, at der er midler til den udv1dede
indsats for ledige i 1. ledighedsperiode, safremt AF-
regionerne ikke kan indprioritere indsatsen inden for
den udmeldte bevilling til den ordineere indsats.

Der afsettes centralt en ramme pa 50 mio. kr. til fi-
nansiering af de udgifter til ordningen, som AF-regio-
nerne ikke kan indprioritere inden for den udmeldte
bevilling. Af de 50 mio. kr. reserveres 15 mio. kr. til
Nordjylland i lyset af regionens serlige beskeeftigel-
sesproblem. Rammen finansieres af det forventede vi-
dereforte mindreforbrug fra 2004 til 2005 pa konto
17.46.11. Driftsudgifter ved aktivering af de forsikre-
de ledige.

Olonomiske og administrative konsekvenser for er-
hvervslivet \

Forslaget har ingen gkonomiske eller administrati-
ve konsekvenser for erhvervslivet.

Miljomcessige konsekvenser
Forslaget har ingen miljemassige konsekvenser.



