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F. t. I. om et evalueringsinstitut for kommuner m.v.

hed, hvor nye indfaldsvinkler vil have betydning for
den fremadrettede faglige udvikling. Ved flere pa hin-
anden gentagne udpegninger af de samme bestyrel-
sesmedlemmer risikeres en ensretning af instituttets
vitksomhed mod f.eks. bestemte metoder og evalue-
ringsomrader. Ved at begreense antallet af gentagne
udpegninger sikres en dynamik og derigennem fortsat
faglig og kvalitativ udvikling for instituttet. *

Det sikres dog i bestemmelsen, at personer, som har
siddet i bestyrelsen i to p& hinanden folgende perioder,
efter en periode uden for bestyrelsen kan genudpeges.

Til stk. 4. ‘ : : ,

Der legges med bestemmelsen op til, at instituttet
kan anmode eksterne eksperter om bistand til udferel-
se af instituttets opgaver, sifremt dette skennes ned-
vendigt.

Ekspertbistand kan komme fra udefrakommende
enkeltpersoner og institutioner m.v. Dette kan enten
ske via lgs tilknytning gennem enkeltydelser eller ved
egentlig ansattelse. Indhentning af :seerlig bistand
foretages i samarbejde mellem bestyrelse og direkter.

Til § 6

Til stk. 1.

Bestyrelsen varetager den overordnede ledelse af
instituttet og fastleegger rammerne for instituttets
Virksomhed, herunder for metodevalg og koncept for
instituttets analyser. I denne sammenhaeng ber selve-
valuering indga som et element. Det forudsettes, at
instituttet i valg af metode og koncept for de enkelte
rapporter tager hensyn til de forhold og egenarter, her-
under styreformer som matte kendetegne de evaluere-
de omréader. Dette vil blive reguleret i vedtaegten, jf.
§ 11, stk. 1.

Instituttets rapporter skal gennemfores ved anven-
delse af et bredt spektrum af metoder. Eksempler kan
veere produktivitetsanalyser, benchmarking, effektivi-
tets- og kvalitetsanalyser, herunder kvalitetsindikato-

rer, gkonomistyring, sagsgangsanalyser, tidsreekke-

og tidsserieanalyser og brugertilfredshedsundersegel-
ser. Endvidere kan der foretages internationale sam-
menligninger. Kvantitative og kvalitative data hos in-
stitutioner, kommuner, regioner og andre ber uden be-
greensninger veere til rddighed for evaluermgeme jf.
lovfmslagets §13.-

Til stk. 2. :

Bestyrelsen udarbe_]den efter indstilling fra institut-
tets direkter forslag til instituttets virksomhed i de
kommende ar (&rsprogram), der indeholder en priori-
teret plan for de aktiviteter og indsatsomrader, der

415

teenkes gennemfort i det kommende ar. Endvidere ud-
arbejdes efter indstilling fra direkteren forslag til bud-
get, herunder forslag til omfang og prioritering af den
indteegtsdeekkede virksomhed m.v. Desaden udarbej-
des regnskab for instituttets virksomhed, herunder
evt. tilferte midler som falder ud over finanslovsbevil-
lingen. Endvidere sikrer bestemmelsen, at det er be-
styrelsens ansvar efter indstilling fra direkteren at ud-
arbejde en beretning om instituttets vitksomhed i det
forgangne ar (arsberetning). Af arsberetning fremgar,
hvilke evalueringer instituttet har foretaget i det for-
gangne ar samt andre forhold omkring instituttets
virksomhed, som maétte have offentlighedens interes-
se, herunder instituttets ekonomi m.v. .

Naermere. regler for drsprogram, budget, arsberet-
ning og regnskab samt indholdet heraf fastsettes i in-
stituttets vedtaegter. :

Til stk. 3. v ‘

Arsprogram, budget, é’xrsberetliing og regnskab of-
fentliggeres inden en af indenrigs- og sundhedsmlm-
steren fastsat frist.

Til§ 7

Til stk. 1. :

For at sikre instituttet en faglig udvikling og spar-
ring og med henblik pé instituttets muligheder for ud-
vikling af kompetencer i en bred forstand oprettes et
rédgivende udvalg i tilknytning til instituttet. Bt radgi-
vende udvalg giver ligeledes en bredere repreesentati-
on af interessenter til mstltuttet end det er muligt i en
bestyrelse.

Det rddgivende udvalg har som opgave mindst én
gang arligt at udtale sig om instituttets arsprogram og
arsberetning samt udtale sig om bestyrelsens indstil-
ling om prioriteringen af indsatsomrider. Endelig skal
det rddgivende udvalg give rad og vejledning til insti-
tuttets ledelse og bestyrelsen om faghge og metode-
meassige problemstillinger,

Udvalgets udtalelser fremsendes til bestyrelsen in-

. den offentliggerelse samt offentliggeres i forbindelse

med offentliggerelsen af instituitets Arsprogram og
arsberetning. Det er bestyrelsens ansvar at sikre, at det
radgivende udvalgs udtalelser offentliggeres pa pas-
sende vis.

Til stk. 2.

Bestemmelsen sikrer, at det er bestyrelsens ansvar,
at instituttets rddgivende udvalg bliver orienteret om
instituttets virksomhed, samt at bestyrelsen skal treeffe
beslutning om, hvorvidt det radgivende udvalgs udta-
lelser giver anledning til &ndringer af drsprogram og

Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tillegsbev.lovforslag)



