F.t. 1. om forpligtende kommunale samarbejder

3003

disse kommuner forud for den 15. juli 2006 matte er-
klzre forhandlingerne afsluttet uden resultat, - -

Delingsridene er nedsat og virker efter reglerne i
kapitel 4 i lov om visse proceduremessige spergsmal
i forbindelse med kommunalreformen.

I bestemmelsens 3. pkt. fastsattes, at aftaleudkast
og aftale henholdsvis delingsrddsbeslutning efter 1.
0g 2. pke. skal omfatte fordelingen af pensionsforplig-
telsen vedrerende tjenestemend og aridre ansatte om-
fattet af lovforslagets § 10, stk. 2.

I § 10, stk. 2, fastsettes, at tjenestemend, der som
folge af en bemyndigelse inden for et forpligtende
samarbejde overferes til en bemyndiget kommune,
ved pensionering fra denne ansaettelse fir udbetalt den
samlede tjenestemandspension af den nye. ansattel-
sesmyndighed. Det samme gzlder efter den nevnte
bestemmelse andre ansatte, der inden for et forplig-
tende samarbejde overferes til en bemyndiget kom-
mune, og som har en pensionsordning, der i det vae-
sentlige giver samme rettigheder som tjenestemands-
pensionsordninger.

Der er siledes behov for, at der i forbindelse med
overforsel af tjenestemaend og andre ansatte omfattet
af'§ 10, stk. 2, sker en fordeling af pensionsforpligtel-
sen mellem den delegerende kommune, hvorfra de pé-
geeldende overfores, og den bemyndigede kommune.
Dette sikres ved bestemmelsen i 3. pkt., hvorefter det-
te forhold skal vaere omfattet af det aftaleudkast, som
den delegerende kommunalbestyrelse henholdsvis
sammenlegningsudvalget skal udarbejde vedrerende
fordelingen af ansatte, og den aftale eller den delings-
rédsbeslutning, som fastleegger den endelige fordeling
af de ansatte.

Efter 3. pkt. skal aftaleudkast og aftale henholdsvis
delingsrddsbeslutning omfatte pensionsforpligtelsen
vedrarende alle tjenestemaend og andre ansatte omfat-
tet af § 10, stk. 2. Bestemmelsen galder siledes ikke
kun pensionsforpligtelsen vedrerende sidanne ansat-
te, der overfares efter § 8, stk. 1, men ogsa pensions-
forpligtelsen vedrerende de ansatte omfattet af § 10,
stk. 2, der i gvrigt overfores efter aftale mellem kom-
munalbestyrelserne som led i et forpligtende kommu-
nalt samarbejde. -

Til stk. 3 '

Efter bestemmelsens 1. pkt. finder visse af bestem—
melserne i forslaget til lov om visse proceduremsessi-
ge sporgsmél i forbindelse med kommunalreformen
tilsvarende anvendelse i forbindelse med indggelse af
aftale og beslutning efter stk. 2.

Dette geelder det neevnte lovforslags §8 stk 3,
hvorefter aftalendkastet er fortroligt, indtil aftale er

indgdet eller der foreligger en beslutning fra delings-
radet, § 9, stk. 2; hvorefter aftaleudkastet skal sendes
til vedkommende delingsrad og til Indenrigs- og
Sundhedsministeriet, § 10, stk. 3, der indebeerer, at
den delegerende kommunalbestyrelse henholdsvis
sammerlegningsudvalget for en sddan kommune skal
underrette delingsradet og Indenrigs- og Sundhedsmi-
nisteriet om forhandlingernes forleb; § 13, stk. 4, der
indeberer, at delingsradets beslutning skal meddeles
de involverede myndigheder — dvs. den delegerende
og den bemyndigede kommunalbestyrelse henholds-
vis sammenlegningsudvalgene for disse kommuner —
og Indenrigs- og Sundhedsministeriet, § 13, stk. 5,
hvorefter delingsradet ikke kan endre sin beslutning,
§ 14, hvorefter delingsridets beslutning ikke kan ind-
bringes for anden administrativ myndighed, samt det
nzvnte loviorslags kapitel 4, der vedrarer delingsrs-
denes nedsattelse og deres virke.

* Om de navnte bestemmelser henvises naermere til
forslaget til lov om visse proceduremessige spergs-
mal i forbindelse med kommunalreformen. )

Det fremgér af 1. pkr., at det ikke er hensigten at for-
pligte delingsradet til at indkalde til forhandlinger el-
ler fremszette meeglingsforslag i tilfzelde, hvor den de-
legerende og den bemyndigede kommunalbestyrelse
ikke kan nd til enighed. Den i stk. 2 angivne procedure
for fordeling af ansatte er sdlédes forenklet i forhold
til den, som er fastsat i forslaget til lov om visse pro-
ceduremassige sporgsmél i forbindelse med kommu-
nalreformen. Delingsrédet kan imidlertid indkalde til
forhandlinger eller hare kommunalbestyrelserne hen-
holdsvis ssammenleegningsudvalgene over et udkast til
beslutning, inden den treffes.

Endvidere finder efter 1. pkt., §§ 15 0g 16 i forsla-
get til lov om visse proceduremzssige spergsmal i
forbindelse med kommunalreformen tilsvarende an-
vendelse. Dette indebzrer, at bestemmelserne i for-
valtningslovens kapitel 4, 5 og 6 ikke finder anvendel-
se ved forhandlinger, aftaleindgaelse og.delingsrids-
beslutninger efter stk. 2, og at de regler om orientering
af repraesentanter for de ansatte m.v., som folger af
§ 161 forslaget til lov om visse proceduremessige
spergsmal i forbindelse med kommunalreformen, fin-
der tilsvarende anvendelse i forbindelse med for dehn—
gen af ansatte efter stk. 2.

§ 16 i forslaget til lov om visse proceduremeessige
spergsmadl i forbindelse med kommunalreformen in-
deholder i stk. 1 regler om pligt for myndigheder,
hvorfra der overfares ansatte, til at orientere repraesen-
tanter for de ansatte om aftaleudkastet forud for fore-
leggelsen og i stk. 2 og 3, regler om pligt for myndig-
heder, hvorfra der overfares ansatte; og myndigheder,



